
 
 

รายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 
สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด 
ในวันพฤหัสบดีที่ 13 กุมภาพันธ์ 2568 เวลา 13.00 น. 

ณ ห้องสุรนาร ีสุรสัมมนาคาร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
------------------------------------------- 

ผู้เข้าประชุม  

1. คณะกรรมการดำเนินการ จำนวน 15 คน 
2. สมาชิก จำนวน 1,988 คน 

ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นางศุภานัน ไทยอุดม ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการ
จัดการสหกรณ ์(นักวิชาการสหกรณ์ชำนาญการพิเศษ) 
(สำนักงานสหกรณ์จังหวัดนครราชสีมา) 

2. นางจุรีพร อัศวอิทธิฤทธิ์ นักวิชาการตรวจสอบบัญชีชำนาญการพิเศษ 
(สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์นครราชสีมา) 

3. นางสุภางค์ ศรีมะเริง นักวิชาการตรวจสอบบัญชีชำนาญการ 
(สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์นครราชสีมา) 

4. นายศักดิ์ชาย จันทร์เรือง ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
(บริษัท สำนักบัญชีทองเอก จำกัด) 

5. นางณฐภัทร ทีจันทึก ผู้ตรวจสอบกิจการ 

เริ่มประชุมเวลา 13.00 น. 
รองศาสตราจารย์ ดร.อนันต์ ทองระอา (อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี) ประธานในพิธี

แจ้งต่อที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 พบว่า ในรอบปี 2567 ภาพรวมเศรษฐกิจไทยยังฟื้นตัวได้ต่ำ                
แม้บางส่วนจะฟื้นตัวแล้ว แต่ยังต้องเผชิญกับหนี้ครัวเรือนที่ยังสูงเมื ่อเทียบกับ GDP ในขณะที่สหกรณ์                      
ได้ตระหนักถึงผลกระทบจากปัญหาภาคเศรษฐกิจ มีการติดตามประเมินสถานการณ์ ทำให้ต้องปรับองค์กร               
ให้มีความยืดหยุ่น คล่องตัว และดำเนินงานด้วยความระมัดระวัง ให้ความสำคัญกับการป้องกันความเสี่ยง             
จากตลาดเงินและตลาดทุน จัดการบริหารธุรกิจการเงินที่ดี มีธรรมาภิบาล  ชี้ให้เห็นว่าสหกรณ์เป็นสถาบัน
การเงินที่มีความเข้มแข็ง และมีการพัฒนาขึ้น มีทุนดำเนินงานถึง 2,337.04 ล้านบาท เพิ่มจากปีที่ผ่านมา 
135.26 ล้านบาท และสหกรณ์ได้รับการประเมินผลจากหน่วยงานภายนอก คือ 1) ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์
แห่งประเทศไทย จำกัด 2) กรมส่งเสริมสหกรณ์และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ได้รับผลการประเมินขั้นสูงสุด               
ด้วยความโปร่งใสและมีประสิทธิผล จนกระทั่งส่งผลให้สหกรณ์ประสบผลสำเร็จ สร้างผลตอบแทนที่เพิ่มขึ้น 
นำมาซ่ึงประโยชน์แก่สมาชิกโดยรวมเป็นอย่างดียิ่ง     

จากนั้น นายพิรุณ กล้าหาญ ประธานคณะกรรมการดำเนินการ ทำหน้าทีป่ระธานในที่ประชุม 
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ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องรายงานให้ที่ประชุมทราบ 
 วาระท่ี 1.1  เรื่องประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ    
        นายพิรุณ กล้าหาญ ประธานคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุรนารี จำกัด ได้แจ้งต่อที่ประชุมว่า ในรอบปีที่ผ่านมาสภาวเศษฐกิจไทยมีการเติบโตต่ำที ่สุด                  
ในอาเซียนเสมือนอยู่ในหม้อต้มกบ ตลาดหุ้นไทย Set ในรอบ 10 ปี หุ้นไทยไม่ไปไหนเลย ปีที่ผ่านมาโตเพียง
ร้อยละ 0.4 ย่ำอยู ่กับที ่ หรือเขาเรียกว่าเป็นทศวรรษที่สูญหาย Lost Decade มีผลตอบแทนเฉลี ่ยทั ้งปี               
ร้อยละ 2.33 รวมปันผลด้วย ใกล้เคียงกับลงทุนในพันธบัตรรัฐบาล ภาคการเงินมีการปล่อยสินเชื่อบุคคล 
สินเชื่อบ้าน สินเชื่อรถ ติดลบ เป็นการหดตัวอย่างรุนแรง ต่ำสุดในรอบ 14 ปี หนี้ภาคครัวเรือนพุ่งสูงขึ้น               
ร้อยละ 90 ของ GDP ในส่วนของสหกรณ์ เรามีธุรกรรมหลักคือ 1. การออม ออมหุ้น ฝากเงิน 2. การปล่อย
สินเชื ่อ และ 3. การลงทุน นั ้น การดำเนินการพบว่าสมาชิกสนใจการออมเพิ ่มขึ ้นมาก ซึ ่งก็เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของสหกรณ์ที่ต้องการให้สมาชิกออม เพื่อความพร้อมในอนาคต ส่วนในการปล่อยสินเชื่อให้กับ
สมาชิกเพื่อไปใช้จ่ายอย่างมีวัตถุประสงค์นั้น พบว่า หดตัวอย่างรุนแรง ทั้งปี เติบโตเพียงร้อยละ 2 คิดเป็นเม็ด
เงิน 30.50 ล้านบาท ต่ำกว่าค่าเฉลี่ย 3 ปี ย้อนหลังที่ 93 ล้านบาท ทำให้เงินเหลือในระบบสหกรณ์เดือนละ               
กว่า 10 ล้านบาท ที่คณะกรรมการต้องบริหารเงินส่วนเกินนี้ นำไปลงทุนเพื่อให้เงินงอกเงย สร้างผลตอบแทน
กลับมาให้สมาชิก และด้วยจักรวาลการลงทุนที่กว้างใหญ่มาก คณะกรรมการฯ นำเงินสมาชิกไปลงทุนภายใต้
หลักกุญแจ 3 ดอก คือ 1. มีเป้าหมายการลงทุนชัดเจน 2. กระจายการลงทุน 3. มีว ินัยในการลงทุน                    
ลงทุนในสินทรัพย์ที่ปลอดภัย มีผลตอบแทนที่เหมาะสม มีความเสี่ยงที่ยอมรับได้ และต้องอยู่ภายใต้กรอบ 
พระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 มาตรา 62 ประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ และ
กฎกระทรวงที่เกี ่ยวข้อง ทำให้ปีนี ้เกิดผลกำไรสุทธิ จำนวน 83.60 ล้านบาท จากเป้าหมาย 84 ล้านบาท                 
ต่างจากเป้าหมายเพียงเล็กน้อยเพราะสหกรณ์นำเงิน  จำนวน 20 ล้านบาท ไปลงทุนระยะยาวซื ้อหุ้น                    
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด ซึ่งมีผลตอบแทนสูงกว่าการลงทุนอื่น ๆ ที่อัตราร้อยละ 5                     
ซึ ่งจะเห็นผลในรอบปีบัญชี 2568 โดยประมาณ 1 ล้านบาท อนึ ่ง การจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี 2567 
คณะกรรมการเห็นชอบ ให้จ่ายเงินปันผล อัตราร้อยละ 5.58 และเงินเฉลี่ยคืน อัตราร้อยละ 12.00 ซึ่งสูงกว่า
สหกรณ์ออมทรัพย์อื่นในจังหวัดนครราชสีมา อาทิ สหกรณ์ออมทรัพย์ครูนครราชสีมา จำกัด สหกรณ์ออมทรัพย์
สามัญศึกษานครราชสีมา จำกัด เป็นต้น และสหกรณ์ยังได้เพิ่มทุนสำรองสูงสุดตั้งแต่ ก่อตั้งสหกรณ์มา 30 ปี 
เป็นเงินจำนวน 14.83 ล้านบาท ซึ่งจะส่งผลให้สหกรณ์มีทุนสำรองที่มั่นคงกว่า 109.33 ล้านบาท เพื่อช่วยรักษา
เสถียรภาพทางการเงินและเพื ่อเป็นกันชนรองรับความไม่แน่นอนในอนาคตให้กับองค์กรของพวกเรา                 
ประเด็นที่ 2  ด้านสวัสดิการสมาชิก สหกรณ์กำลังพิจารณาปรับแก้สวัสดิการเพิ่มเติม  คือ สมรสเท่าเทียม               
ซึ่งเมื่อวันที่ 23 มกราคม 2568 เป็นวันที่กฎหมายสมรสเท่าเทียม มีผลบังคับใช้อย่างเป็นทางการ และสวัสดิการ
ช่วยเหลือผู้ค้ำประกันที่ชำระหนี้แทนซึ่งจะเสนอให้ที่ประชุมได้พิจารณาในวันนี้ด้วย 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติรับทราบ 
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 วาระท่ี 1.2  เรื่องรายงานผลการดำเนินงานสหกรณ์ ประจำปี 2567 
  คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด               
ชุดที่ 30 (พ.ศ. 2567) ขอเสนอรายงานผลการดำเนินงานสหกรณ์ ประจำปี 2567 มีรายละเอียดในด้านต่าง ๆ 
ดังนี้ 
 1.  จำนวนสมาชิก ในปี 2567 สหกรณ์ฯ มีผลการรับสมาชิกและการออกจากสมาชิก 
รายละเอียด ดังนี้ 

รายการ 
สมาชิกสามัญ 

(คน) 
สมาชิกสมทบ 

(คน) 
รวมสมาชิก 

(คน) 
สมาชิก ณ วันที่ 1 มกราคม 2567 2,222 348 2,570 
บวก   รับสมัครเข้าใหม่ระหว่างป ี 130 141 271 
หัก     สมาชิกออกระหว่างป ี 29 119 148 
หัก     สมาชิกเสียชีวิตระหว่างป ี 4 0 4 
หัก     สมาชิกถูกให้ออกระหว่างปี 9 1 10 
สมาชิกคงเหลือ ณ 31 ธันวาคม 2567 2,310 369 2,679 

 2.  ทุนเรือนหุ้น ในปี 2567 สหกรณ์ฯ มีผลการเพิ่มทุนเรือนหุ้นและลดทุนเรือนหุ้น            
จากการลาออกของสมาชิก รายละเอียด ดังนี้ 

รายการ จำนวนเงิน (บาท) 
ทุนเรือนหุ้น ณ วันที่ 1 มกราคม 2567 941,154,290.00 
บวก   ทุนเรือนหุ้นเพิ่มระหว่างปี 71,740,620.00 
หัก     ลดทุนเรือนหุ้นจากการลาออกระหว่างป ี 11,402,380.00 

ทุนเรือนหุ้น คงเหลือ ณ 31 ธันวาคม 2567 1,001,492,530.00 

 3.  เงินรับฝาก ในปี 2567 สหกรณ์ฯ มีผลการรับฝากเงินและถอนเงินฝากจากสมาชิก 
รายละเอียด ดังนี้ 

รายการ 
ประเภทเงินรับฝาก (บาท) รวมเงินรับฝาก 

(บาท) ออมทรัพย์ ออมทรัพย์พิเศษ 
เงินรับฝาก ณ วันที่ 1 มกราคม 2567 170,204,250.56 899,840,081.19 1,070,044,331.75 
บวก เงินรับฝากจากสมาชิกระหว่างปี 97,492,060.87 145,497,191.50 242,989,252.37 
หัก สมาชิกขอถอนเงินรับฝากระหว่างปี 95,096,214.44 92,846,879.79 187,943,094.23 

เงินรับฝาก ณ 31 ธันวาคม 2567 172,600,096.99 952,490,392.90 1,125,090,489.89 
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 4.  การให้เงินกู ้ยืมแก่สมาชิก ในปี 2567 สหกรณ์ฯ มีผลการให้เงินกู ้แก่สมาชิก
รายละเอียด ดังนี้ 

รายการ 
จำนวนเงินให้กู้ยืมแต่ละประเภท (บาท) รวมจำนวนเงิน 

ให้กู้ยืม (บาท) ฉุกเฉิน สามัญ พิเศษ 
เงินกู้ ณ วันที่ 1 มกราคม 2567 25,896,643.91 1,044,928,425.14 401,956,394.29 1,472,781,463.34 
เพิ่มขึ้น   การให้เงินกู้ระหว่างป ี 13,554,791.29 18,263,752.28 (1,312,255.51) 30,506,288.06 
การให้เงินกู ้ณ 31 ธันวาคม 2567  39,451,435.20 1,063,192,177.42 400,644,138.78 1,503,287,751.40 

เพิ่มขึ้น (ลดลง) ร้อยละ  52.34  1.75  (0.33) 2.07 

 5.  รายได้ ค่าใช้จ่าย และกำไรสุทธิ ในปี 2567 สหกรณ์ฯ มีรายได้ ค่าใช้จ่าย และกำไรสุทธิ 
ในการดำเนินการ รายละเอียด ดังนี้ 

 รายการ จำนวนเงิน (บาท) 
รายได้  113,421,979.34 
ค่าใช้จ่าย 29,817,149.89 

กำไรสุทธิ ณ 31 ธันวาคม 2567 83,604,829.45 

 6.  ผลการดำเนินงานเชิงปริมาณ ในปี 2567 สหกรณฯ์ มีผลการดำเนินงานเชิงปริมาณ 
รายละเอียด ดังนี้ 

รายการ ปี 2567 
เปลี่ยนแปลง 

(%) 
ปี 2566 

เปลี่ยนแปลง 
(%) 

ปี 2565 

1 สินทรัพย์รวม 2,337,043,845.23 6.14 2,201,778,693.59 6.24 2,072,505,605.96 
 1.1 สินทรัพย์หมุนเวียน 809,578,698.94 11.85 723,781,397.60 7.00 676,442,027.46 
 1.2 เงินให้กู้ยืมแก่สมาชิก 1,501,041,196.07 2.02 1,471,366,615.43 5.86 1,389,948,561.28 
 1.3 เงินลงทุนระยะยาว  24,705,500.00 450.05 4,491,500.00 7.04 4,196,000.00 
 1.4 สินทรัพย์ถาวรและอื่น ๆ 1,718,450.22 (19.67) 2,139,180.56 11.47 1,919,017.22 
2 หนี้สินรวม 1,131,025,574.07 5.16 1,075,570,956.93 6.71 1,007,928,176.42 
 2.1 เงินรับฝากจากสมาชิก 1,124,591,107.89 5.10 1,070,044,331.75 6.60 1,003,753,140.66 
 2.2 หน้ีสินอื่น ๆ 6,434,466.18 16.43 5,526,625.18 32.37 4,175,035.76 
3 ทุนของสหกรณ์รวม 1,206,018,271.16 7.09 1,126,207,736.66 5.79 1,064,577,429.54 
 3.1 ทุนเรือนหุ้น 1,001,492,530.00 6.41 941,154,290.00 4.76 898,374,200.00 
 3.2 ทุนสำรอง 94,501,828.96 15.97 80,755,618.15 15.97 69,635,407.28 
 3.3 ทุนสะสมตามข้อบังคับ 

ระเบียบและอื่น ๆ 
26,419,082.75 7.47 24,582,023.20 15.50 21,283,421.39 

 3.4 กำไรสุทธิประจำปี 83,604,829.45 4.88 79,715,805.31 5.89 75,284,400.87 
4 ผลประกอบการประจำปี      
 4.1 รายได้รวม 113,421,979.34 4.70 108,335,532.20 6.51 101,716,920.52 
 4.2 ค่าใช้จ่ายรวม 29,817,149.89 4.18 28,619,726.89 8.27 26,432,519.65 
 4.3 กำไรสุทธิประจำปี 83,604,829.45 4.88 79,715,805.31 5.89 75,284,400.87 
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 7.  การจัดสวัสดิการให้กับสมาชิก ในปี 2567 สหกรณ์ฯ มีการจัดสวัสดิการให้กับ
สมาชิกรวมเป็นเงินทั้งสิ้น จำนวน 1,718,968.71 บาท รายละเอียด ดังนี้ 

7.1  จ่ายเงินสวัสดิการเยี่ยมไข้ จำนวน 263 ทุน เป็นเงิน 131,500.00 บาท 
7.2  จ่ายเงินสวัสดิการคลอดบุตร จำนวน 39 ราย เป็นเงิน 39,000.00 บาท 
7.3  จ่ายเงินทุนการศึกษาบุตรสมาชิก จำนวน 527 ราย เป็นเงิน 790,500.00 บาท 
7.4  จ่ายเงินสวัสดิการมงคลสมรส จำนวน 26 ราย เป็นเงิน 26,000.00 บาท 
7.5  จ่ายเงินสวัสดิการคนโสด จำนวน 10 ราย เป็นเงิน 50,000.00 บาท 
7.6  จ่ายเงินสวัสดิการสมรสแต่ไม่มีบุตร จำนวน 6 ราย เป็นเงิน 30,000.00 บาท 
7.7  จ่ายเงินสวัสดิการเกษียณอายุงาน จำนวน 16 ราย เป็นเงิน 79,000.00 บาท 
7.8  จ่ายเงินสวัสดิการผู้สูงวัย จำนวน 1 ราย เป็นเงิน 2,000.00 บาท 
7.9  จ่ายเงินสวัสดิการศพ (สมาชิก) จำนวน 4 ราย เป็นเงิน 64,000.00 บาท 
7.10  จ่ายเงินสวัสดิการศพ (คู่สมรส) จำนวน 1 ราย เป็นเงิน 10,000.00 บาท 
7.11  จ่ายเงินสวัสดิการศพ (บุตร) จำนวน 1 ราย เป็นเงิน 2,500.00 บาท 
7.12  จ่ายเงินสวัสดิการศพ (บิดา - มารดา) จำนวน 43 ราย เป็นเงิน 43,000.00 บาท 
7.13  จ่ายเงินประกันสวัสดิการสมาชิก จำนวน 1,396 ราย เป็นเงิน 448,468.71 บาท 
7.14  จ่ายเงินสวัสดิการประสบภัยธรรมชาติ จำนวน 3 ราย เป็นเงิน 3,000.00 บาท 

 นอกจากการสนับสนุนสวัสดิการอ่ืนให้กับสมาชิกแล้วยังได้จัดสรรทุนสาธารณประโยชน์
เพ่ือสนับสนุนกิจกรรมของมหาวิทยาลัยและสังคมทั่วไป และได้จัดสรรผ่านโครงการต่าง ๆ ให้กับสมาชิก 

- ร่วมสนับสนุนกรมส่งเสริมสหกรณ์ (ถวายผ้าพระกฐินพระราชทานประจำปี 2567) 
เป็นเงิน 2,000 บาท 

- ร่วมสนับสนุนกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ (ถวายผ้าพระกฐินพระราชทานประจำปี 2567) 
เป็นเงิน 2,000 บาท 

- ร ่วมสน ับสน ุนสหกรณ์ออมทร ัพย ์สาม ัญศ ึกษาจ ังหว ัดนครราชส ีมา จำกัด                   
(ทำบุญทอดผ้าป่า เนื ่องในโอกาสครบรอบ 32 ปี เพื ่อสนับสนุนทุนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนในจังหวัด
นครราชสีมาทอดผ้าป่า ประจำปี 2567) เป็นเงิน 2,000 บาท 

- ร่วมสนับสนุนสโมสรเทคโนโลยีสุรนารี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี (กิจกรรม               
การแข่งขันกีฬามหาสนุก และงานสังสรรค์ปีใหม่) เป็นเงิน 20,000 บาท 

- ร่วมสนับสนุนการมอบทุนการศึกษาและสนับสนุนอุปกรณ์การศึกษาสำหรับ            
นักศึกษาพิการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี เป็นเงิน 26,270 บาท 

 8.  การจัดอบรมสัมมนา ในปี 2567 สหกรณ์ฯ มีการจัดอบรมสัมมนาเพื ่อพัฒนา                 
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้มีความรอบรู้ในศาสตร์ที่จำเป็นต่อการขับเคลื่อนสหกรณ์และเพื่อการเพิ่มความรู้และ
ประสบการณ์แก่สมาชิก ดังนี้ 

8.1 โครงการอบรมความรู ้ด ้านวิชาชีพแก่สมาชิก  สอ.มทส. ประจำปี 2567                   
เรื่อง เรียนรู้วิถีพอเพียงกับฅนอินทรีย์ ดร.สุภีร์ สมอนา มีสมาชิก กรรมการ และเจ้าหน้าที่ เข้าร่วมโครงการ 
จำนวน 37 คน 

8.2 โครงการสัมมนาสมาชิก ประจำปี 2567 เรื่อง การพัฒนาสหกรณ์สู่ SUT Smart 
CO-OP มีสมาชิก กรรมการ และเจ้าหน้าที่ เข้าร่วมโครงการ จำนวน 85 คน 



- 6 - 
รายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 

 

8.3 โครงการสัมมนาคณะกรรมการและเจ้าหน้าที่ สอ.มทส. ประจำปี พ.ศ. 2567 
(คร ั ้ งท ี ่  1) เพ ื ่อร ่วมก ิจกรรมแลกเปล ี ่ยนเร ียนร ู ้การบร ิหารจ ัดการสหกรณ์ ประจำป ี พ.ศ. 2567                            
มีผู้ตรวจสอบกิจการ คณะกรรมการและเจ้าหน้าที่ เข้าร่วมสัมมนา จำนวน 23 คน 

8.4 โครงการสัมมนาคณะกรรมการและเจ้าหน้าที ่ สอ.มทส. ประจำปี 2567                 
(ครั้งที่ 2) ศึกษาดูงานสหกรณ์ออมทรัพย์วชิรพยาบาล จำกัด  (รูปแบบออนไลน์) เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้                      
วิธีการดำเนินงานของสหกรณ์อื่นในด้านการบริหารจัดการ ด้านการลงทุน ด้านการบริการ ด้านสวัสดิการ                  
ด้านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ มีผู ้ตรวจสอบกิจการ คณะกรรมการและเจ้าหน้าที ่ เข้าร่วมสัมมนา                          
จำนวน 23 คน 

8.5 โครงการสัมมนาคณะกรรมการและเจ้าหน้าที ่ สอ.มทส. ประจำปี  2567                 
(ครั้งที่ 2) เพื่อทบทวนผลการดำเนินงานรอบครึ่งปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และศึกษาดูงานสหกรณ์
ออมทรัพย์ครูชลบุรี จำกัด มีผู้ตรวจสอบกิจการ คณะกรรมการและเจ้าหน้าที่ เข้าร่วมสัมมนา จำนวน 23 คน 

8.6 โครงการอบรมคณะกรรมการและเจ ้าหน้าที ่ สอ.มทส.  ประจำปี 2567                   
เรื ่อง การลงทุนในตราสารหนี ้ และตราสารทุน (รูปแบบออนไลน์) ผ่านโปรแกรม  Microsoft Teams                          
มีคณะกรรมการและเจ้าหน้าที่ เข้าร่วมสัมมนา จำนวน 21 คน 

8.7 ส่งเสริมให้กรรมการและเจ้าหน้าที ่ของสหกรณ์เข้าร่วมสัมมนา และอบรม                  
ตามโครงการต่าง ๆ จำนวน 22 คน รายละเอียดดังนี้ 

- อบรมหลักสูตร “แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับกฎกระทรวง” ผ่านโปรแกรม Zoom 
Cloud Meetings จำนวน 6 คน 

- อบรมหลักสูตร “แนวทางการติดตามหนี้และการช่วยเหลือผู ้ค้ำประกัน”               
ผ่านโปรแกรม Zoom Cloud Meetings จำนวน 8 คน 

- อบรมหลักส ูตร “การไกล่เกลี ่ยก ่อนฟ้องและการฟ้องร้องบังค ับคดี”                     
ผ่านโปรแกรม Zoom Cloud Meetings จำนวน 6 คน 

- อบรมหลักสูตร “เทคนิคการให้บริการที ่ดีแก่สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์”      
ผ่านโปรแกรม Zoom Cloud Meetings จำนวน 5 คน 

- อบรมหลักสูตร “การวางแผนทางการเงินและการออม” ผ่านโปรแกรม 
Zoom Cloud Meetings จำนวน 6 คน 

- อบรมหลักสูตร “การบริหารงานสหกรณ์ออมทรัพย์ยุคใหม่” ผ่านโปรแกรม 
Zoom Cloud Meetings จำนวน 12 คน 

- อบรมหลักสูตร “วิเคราะห์คำพิพากษาฎีกาที่มีคุณค่ากับสหกรณ์ออมทรัพย์”                       
ผ่านโปรแกรม Zoom Cloud Meetings จำนวน 6 คน 

- อบรมหลักสูตร “การใช้งาน Microsoft Office 365 สำหรับงานสหกรณ์” 
ผ่านโปรแกรม Zoom Cloud Meetings จำนวน 3 คน 

- อบรมหลักสูตร “เทคนิคตรวจสุขภาพการเงินของสหกรณ์” ผ่านโปรแกรม 
Zoom Cloud Meetings จำนวน 7 คน 

- อบรมหลักสูตร “เทคนิคการนำเสนองานในที่ประชุมด้วย CANVA อย่างมือ
อาชีพ” ผ่านโปรแกรม Zoom Cloud Meetings จำนวน 3 คน 



- 7 - 
รายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 

 

- อบรมหลักสูตร “ยกระดับองค์ความรู ้กฎหมายสหกรณ์ และกฎหมาย                      
ที ่ เก ี ่ยวข ้องสำหร ับกรรมการสหกรณ์และผู ้จ ัดการสหกรณ์นอกภาค
การเกษตร” ณ โรงแรมโคราชโฮเต็ล จังหวัดนครราชสีมา จำนวน 2 คน 

- อบรมหลักสูตร “การบริหารต้นทุนทางการเงินของสหกรณ์” ผ่านโปรแกรม 
Zoom Cloud Meetings จำนวน 5 คน 

- อบรมหลักสูตร “การสื่อสารในองค์กรอย่างมีประสิทธิภาพ” ผ่านโปรแกรม 
Zoom Cloud Meetings จำนวน 4 คน 

- อบรมหลักสูตร “การทำสื่อโฆษณาประชาสัมพันธ์แบบง่าย ๆ ในยุคดิจิทัล    
ด้วย CANVA” ผ่านโปรแกรม Zoom Cloud Meetings จำนวน 4 คน 

- อบรมหลักสูตร “การส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในสหกรณ์ออมทรัพย์”                        
ผ่านโปรแกรม Zoom Cloud Meetings จำนวน 3 คน 

- อบรมหล ักส ูตร “แนวทางปฏ ิบ ัต ิตามประกาศนายทะเบ ียนสหกรณ์                              
เรื ่อง การประมาณการค่าเผื ่อหนี ้สงสัยจะสูญ สำหรับสหกรณ์ออมทรัพย์              
และสหกรณ์เครด ิตย ู เน ี ่ยน”  ผ ่านโปรแกรม Zoom Cloud Meetings     
จำนวน 5 คน 

- อบรมหลักสูตร “กฎหมายแรงงาน” ผ่านโปรแกรม Zoom Cloud Meetings 
จำนวน 5 คน 

- อบรมหลักสูตร “การออมและบริหารจัดการภาระหนี้” ผ่านโปรแกรม Zoom 
Cloud Meetings จำนวน 2 คน 

- อบรมหลักสูตร “งานธุรการสหกรณ์...ยุคใหม่” ผ่านโปรแกรม Zoom Cloud 
Meetings จำนวน 3 คน 

- อบรมหลักสูตร “MICROSOFT EXCEL TIPS & TRICK (เทคนิคลัดในการทำงาน
ลดเวลา และเพิ่มประสิทธิภาพในการทำงาน)” ผ่านโปรแกรม Zoom Cloud 
Meetings จำนวน 2 คน 

- อบรมหลักสูตร “การควบคุมภายในของสหกรณ์ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ”                   
ผ่านโปรแกรม Zoom Cloud Meetings จำนวน 2 คน 

- อบรมหลักสูตร “การบริการที่เป็นเลิศ : เคล็ดลับ และเทคนิค เพ่ือความสำเร็จ” 
ผ่านโปรแกรม Zoom Cloud Meetings จำนวน 2 คน 

- อบรมหลักสูตร “หลากหลายเรื ่องราวกับระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์                    
ว่าด้วย การตรวจสอบกิจการของสหกรณ์” ผ่านโปรแกรม Zoom Cloud 
Meetings จำนวน 2 คน 

- อบรมหลักสูตร “การบริหารงานสหกรณ์อย่างมีประสิทธิภาพ” ผ่านโปรแกรม 
Zoom Cloud Meetings จำนวน 2 คน 

- อบรมหลักสูตร “การบริหารความเสี่ยงในสหกรณ์” ผ่านโปรแกรม Zoom 
Cloud Meetings จำนวน 2 คน 

 9.  การแก้ไขปรับปรุงระเบียบและประกาศเพื่อประโยชน์แก่สมาชิก ในระหว่างปี 2567 
สหกรณ์ฯ ได้มีการกำหนดระเบียบใหม่ขึ้นถือใช้และมีการแก้ไขปรับปรุงระเบียบและประกาศเพื่อประโยชน์           
อันเกิดแก่สมาชิกทุกท่าน ปรากฏตามหนังสือรายงานประจำปี 2567 หน้าที่ 26 - 28 
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 10.  การติดต ั ้งระบบผลิตพลังงานไฟฟ้าด ้วยแสงอาทิตย์ ในระหว ่างปี 2567                     
สหกรณ์ฯ ได้มีการติดตั้งระบบผลิตพลังงานไฟฟ้าด้วยแสงอาทิตย์  ในระบบ Solar Rooftop แบบ On-Grid 
ขนาด 9.775 กิโลวัตต์ ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2566 โดยมีหน่วยสนับสนุนการวิจัย นวัตกรรมและพัฒนาเทคโนโลยี 
(RSU) ศูนย์เครื่องมือวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี เป็นผู้ดูแลในการติดตั้ง
ดังกล่าว และใช้งบประมาณในการติดตั้ง จำนวน 450,000 บาท (สี่แสนห้าหมื่นบาทถ้วน) ทำให้ค่าใช้จ่ายไฟฟ้า
ของสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด ลดลง 

 11. โครงการ “สหกรณ์ ใส่ใจสมาชิก (Saving Care)” ในระหว่างปี 2567 สหกรณ์ฯ                    
ได้พิจารณาและดำเนินการช่วยเหลือสมาชิกตามคำร้องของสมาชิก ผ่านโครงการ “สหกรณ์ ใส่ใจสมาชิก                      
(Saving Care)” ดังนี้ 

11.1 โครงการปรับปรุงโครงสร้างหนี้ (ลดการชำระเงินต้น) 
11.2 ขยายจำนวนงวดการชำระเงินกู้สามัญเกินเกษียณอายุงาน 
11.3 ขยายงวดการชำระหนี้ ประเภทเงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน (พร้อมสุข) จากเดิม 

ชำระหนี้ จำนวน 12 งวด ปรับเป็น ชำระหนี้ จำนวน 24 งวด เพ่ือเพ่ิมสภาพคล่องทางการเงินให้กับสมาชิก 
11.4 ปรับลดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้สำหรับสมาชิกผู้ค้ำประกันที่ต้องชำระหนี้แทน 
11.5 ช่วยเหลือค่าใช้จ่ายให้กับผู ้ค้ำประกันที ่ต ้องชำระหนี ้แทนกรณีฟ้องร้อง

ดำเนินคดีกับผู้กู ้
11.6 ปรับลดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้สำหรับสมาชิกผู้ค้ำประกันที่ต้องชำระหนี้แทน 

คงเหลืออัตราดอกเบี้ยร้อยละ 1 บาทต่อปี 
11.7 กรณีเงินรายได้คงเหลือไม่ถึงร้อยละ 20 พิจารณาให้สามารถกู้เงินเพ่ือเหตุฉุกเฉิน 
11.8 คณะกรรมการอนุมัติให้สมาชิกเข้าโครงการประนอมหนี้ 4 ราย โดยลดการผ่อน

ชำระหนี้ต่อเดือนลง เพ่ือช่วยเหลือผู้กู้ให้สามารถชำระหนี้ได้ต่อเนื่อง 
11.9 คณะกรรมการได้เชิญสมาชิกผู้กู ้และสมาชิกผู้ค้ำประกันมาเจรจา เพื่อหา

แนวทางในการแก้ไขปัญหาหนี้สินร่วมกัน 
11.10 คณะกรรมการพิจารณาให้คงอัตราดอกเบี ้ยเงินกู้ แม้อัตราดอกเบี ้ยเงินกู้

ภายนอกจะปรับตัวสูงขึ้นเป็นการช่วยเหลือและบรรเทาภาระค่าใช้จ่ายของมวลสมาชิก 
11.11 คณะกรรมการพิจารณาผ่อนปรนให้กับสมาชิกที่ขาดสภาพคล่องทางการเงิน

จากปัญหาหนี้นอกระบบให้สามารถกู้เงินเพื่อเหตุฉุกเฉินได้ โดยให้มีสมาชิกเป็นผู้ค้ำประกัน และทำข้อตกลง
ต่อท้ายสัญญาไม่ให้ก่อหนี้เพิ่ม 

11.12 คณะกรรมการพิจารณาให้ความช่วยเหลือผู้ค้ำประกันที่ต้องชำระหนี้แทน                
โดยไม่นำจำนวนเงินที่ต้องชำระหนี้แทนต่องวด มาคำนวณเป็นรายจ่ายต่อเดือน ทั้งนี้ ต้องมีคุณสมบัติตามที่
สหกรณ์กำหนด 

11.13 คณะกรรมการพิจารณาให้สมาชิกที่มีเงินฝากประเภทออมทรัพย์ (สินทรัพย์
มั่นคง) สามารถถอนเงินบางส่วนก่อน ทั้งนี้ ต้องเป็นไปตามท่ีสหกรณ์กำหนด 

11.14 คณะกรรมการพิจารณากำหนดหลักเกณฑ์การผ่อนชำระเงินกู้เฉพาะส่วนที่
เกินกว่าทุนเรือนหุ้นที่สมาชิกถืออยู่กับสหกรณ์ ส่งผลให้สมาชิกชำระต่องวดน้อยลง และสมาชิกเกิดสภาพคล่อง
มากขึ้น 
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 12. รายงานแสดงรายละเอียดผลประโยชน์และค่าตอบแทนของกรรมการและผู้จัดการ 
  ด้วยกฎกระทรวงตามมาตรา 89/2 แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542                      
ว่าด้วย การดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน ซึ่งใช้บังคับตั้งแต่                    
วันที ่ 10 กุมภาพันธ์ 2564 ได้ระบุไว้ในหมวดที่ 4 การกำกับดูแลด้านธรรมาภิบาลของสหกรณ์ ข้อ 14                     
(1) และ (4) ดังต่อไปนี้ 
 ข้อ  14  ในการประชุมใหญ่ นอกจากเรื่องแจ้งให้ที่ประชุมใหญ่ทราบเป็นปกติแล้ว 
สหกรณ์ต้องแจ้งให้ที่ประชุมใหญ่ทราบในเรื่อง ดังต่อไปนี้ 
 (1)  ผลประโยชน์และค่าตอบแทนที ่กรรมการ ผู ้จ ัดการ ผู ้มีอำนาจ                
ในการจัดการ และที่ปรึกษาของสหกรณ์ ได้รับจากสหกรณ์นั ้นในรอบปีบัญชีที ่ผ่านมา โดยให้สหกรณ์                  
แสดงรายละเอียดดังกล่าวเป็นรายบุคคลในรายงานประจำปี 
      (2)  ข้อมูลการถูกร้องทุกข์กล่าวโทษ การถูกดำเนินคดี การถูกร้องเรียน 
และถูกลงโทษของสหกรณ์ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา พร้อมทั้งแผนหรือแนวทางการป้องกันไม่ให้ถูกร้องทุกข์
กล่าวโทษ ถูกดำเนินคดี ถูกร้องเรียน และถูกลงโทษในเรื่องดังกล่าวอีก 
       (3)  รายการอื ่นที ่คณะกรรมการหรือที ่ประชุมใหญ่มีมติให้เปิดเผย                  
แก่สมาชิก 
       (4) รายการอื่นตามที่นายทะเบียนสหกรณ์ประกาศกำหนด 
 ดังนั้นสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด จึงขอรายงานรายละเอียด
ผลประโยชน์และค่าตอบแทนที่สหกรณ์ฯ จ่ายให้กับกรรมการและผู้จัดการ ประจำปี 2566 มีรายละเอียด ดังนี้ 

1.  คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีส ุรนารี จำกัด ชุดที ่ 2 9                    
(พ.ศ. 2566) ดังนี้ 

(1) ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน 

ช่ือ - สกุล ตำแหน่ง 

ค่าตอบแทนท่ีสหกรณ์ฯ จ่าย (บาท) 

โบนัส 
ค่า

พาหนะ 
ค่าลงทะเบียน

อบรม 

ค่าตรวจงาน
สหกรณ์/ 

ค่าตอบแทนอื่น 

ค่าตรวจ
ประเมิน 

ค่าเบี้ย
ประชุม 

รวม 

รศ.วิศิษฐิพร  สุขสมบัติ ประธานกรรมการ 146,414.37 - - - - 1,000.00 147,414.37 
นายประพันธ์ พันธุ์อนุกูล รองประธาน คนที่ 1 146,414.37 - - - 250.00 2,000.00 148,664.37 
นายพิรุณ กล้าหาญ รองประธาน คนที่ 2 146,414.37 - - - - 2,000.00 148,414.37 
ผศ.สุขเกษม วัชรมัยสกุล กรรมการ 146,414.37 - - - - 1,000.00 147,414.37 
นายประวัติ บุษดี กรรมการ 146,414.37 - - - 250.00 1,500.00 148,164.37 
นายคัมภีร์ ศิริคะเณรัตน์ กรรมการ 146,414.37 - - - - 2,000.00 148,414.37 
นายรัฐพงษ์ อูปแก้ว กรรมการ 146,414.37 - - - 250.00 2,000.00 148,664.37 
นายศรัณย์ ดอกไม้กุล กรรมการ 146,414.37 - - - 250.00 2,000.00 148,664.37 
นายอมรเทพ เทพวิชิต กรรมการ 146,414.37 - - - - 2,500.00 148,914.37 
น.ส.พรพิศ มุลตะกร กรรมการ 146,414.37 - - - 250.00 2,000.00 148,664.37 
นางสุดารัตน์ น้อยมะโน กรรมการ 146,414.37 - - - - 1,500.00 147,914.37 
นางวัฒนี สุวรรณศร กรรมการ 146,414.37 - - - 250.00 1,500.00 148,164.37 
นางพรพิศ สุวรรณัง กรรมการ 146,414.37 - - - 250.00 2,500.00 149,164.37 
น.ส.มัณฑนา สายบำรุง กรรมการและเหรัญญิก 146,414.37 - - - - 1,500.00 147,914.37 
นายสรณะ ศรีตะชัย กรรมการและเลขานุการ 146,414.37 - - - - 1,500.00 147,914.37 
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(2) ค่าตอบแทนที่ไม่เป็นตัวเงิน 

ช่ือ - สกุล ตำแหน่ง 
ค่าตอบแทนท่ีสหกรณ์ฯ จ่าย (บาท) 

ค่าเคร่ืองแบบ รถรับส่ง 
รถประจำ
ตำแหน่ง 

ค่าศึกษา 
ดูงาน, สัมมนา 

ค่าประกันชีวิต รวม 

รศ.วิศิษฐิพร  สุขสมบัติ ประธานกรรมการ - - - - - - 
นายประพันธ์ พันธุ์อนุกูล รองประธาน คนที่ 1 - - - - - - 
นายพิรุณ กล้าหาญ รองประธาน คนที่ 2 - - - - - - 
ผศ.สุขเกษม วัชรมัยสกุล กรรมการ - - - - - - 
นายประวัติ บุษดี กรรมการ - - - - - - 
นายคัมภีร์ ศิริคะเณรัตน์ กรรมการ - - - - - - 
นายรัฐพงษ์ อูปแก้ว กรรมการ - - - - - - 
นายศรัณย์ ดอกไม้กุล กรรมการ - - - - - - 
นายอมรเทพ เทพวิชิต กรรมการ - - - - - - 
น.ส.พรพิศ มุลตะกร กรรมการ - - - - - - 
นางสุดารัตน์ น้อยมะโน กรรมการ - - - - - - 
นางวัฒนี สุวรรณศร กรรมการ - - - - - - 
นางพรพิศ สุวรรณัง กรรมการ - - - - - - 
น.ส.มัณฑนา สายบำรุง กรรมการและเหรัญญิก - - - - - - 
นายสรณะ ศรีตะชัย กรรมการและเลขานุการ - - - - - - 

2.  คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีส ุรนารี จำกัด ชุดที ่ 30                       
(พ.ศ. 2567) ดังนี้ 

(1) ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน 

ช่ือ - สกุล ตำแหน่ง 

ค่าตอบแทนท่ีสหกรณ์ฯ จ่าย (บาท) 

โบนัส ค่าพาหนะ 
ค่าลงทะเบียน

อบรม 

ค่าตรวจงาน
สหกรณ์/ 

ค่าตอบแทนอื่น 

ค่าตรวจ
ประเมิน 

ค่าเบี้ยประชุม รวม 

นายพิรุณ กล้าหาญ ประธานกรรมการ - - - 900.00 - 18,500.00 19,400.00 
นายประพันธ์ พันธุ์อนุกูล รองประธาน คนที่ 1 - 300.00 - 970.00 2,050.00 29,000.00 32,320.00 
นายอมรเทพ เทพวิชิต รองประธาน คนที่ 2 - - - 600.00 - 29,500.00 30,100.00 
นายอุเทน เผื่อนทอง รองประธาน คนที่ 3 - - - 300.00 900.00 15,500.00 16,700.00 
นายประวัติ บุษดี กรรมการ - - - 900.00 2,600.00 22,000.00 25,500.00 
นายคัมภีร์ ศิริคะเณรัตน์ กรรมการ - - - 300.00 7,450.00 23,500.00 31,250.00 
นายพงศ์มิตร โพธิ์กลาง กรรมการ - - - 300.00 3,000.00 21,500.00 24,800.00 
นายรัฐพงษ์ อูปแก้ว กรรมการ - - - 900.00 5,500.00 23,500.00 29,900.00 
นายศรัณย์ ดอกไม้กุล กรรมการ - - - 300.00 13,710.00 23,500.00 37,510.00 
นางพรพิศ สุวรรณัง กรรมการ - - - 600.00 1,950.00 28,500.00 31,050.00 
นางวัฒนี สุวรรณศร กรรมการ - - - 600.00 2,000.00 27,000.00 29,600.00 
นางสุดารัตน์ น้อยมะโน กรรมการ - - - 1,040.00 300.00 23,000.00 24,340.00 
น.ส.ศรีวิสา ตลับทอง กรรมการ - - - 900.00 - 21,500.00 22,400.00 
น.ส.ชรินทร ปากดี กรรมการและเหรัญญิก - 300.00 - 740.00 - 16,000.00 17,040.00 
น.ส.พรพิศ มุลตะกร กรรมการและเลขานุการ - 300.00 - 740.00 6,400.00 23,000.00 30,440.00 
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(2) ค่าตอบแทนที่ไม่เป็นตัวเงิน 

ช่ือ - สกุล ตำแหน่ง 
ค่าตอบแทนท่ีสหกรณ์ฯ จ่าย (บาท) 

ค่าเคร่ืองแบบ รถรับส่ง 
รถประจำ
ตำแหน่ง 

ค่าศึกษา 
ดูงาน/ สัมมนา 

ค่าประกันชีวิต รวม 

นายพิรุณ กล้าหาญ ประธานกรรมการ 283.00 - - 7,174.40  427.67 7,885.07 
นายประพันธ์ พันธุ์อนุกูล รองประธาน คนที่ 1 283.00 - - 6,807.43  427.67 7,518.10 
นายอมรเทพ เทพวิชิต รองประธาน คนที่ 2 283.00 - - 7,174.40  427.67 7,885.07 
นายอุเทน เผื่อนทอง รองประธาน คนที่ 3 283.00 - - 6,807.43  568.00 7,658.43 
นายประวัติ บุษดี กรรมการ 283.00 - - 4,935.64  427.67 5,646.31 
นายคัมภีร์ ศิริคะเณรัตน์ กรรมการ 283.00 - - 7,174.40  427.67 7,885.07 
นายพงศ์มิตร โพธิ์กลาง กรรมการ 2,783.00 - - 4,935.64  427.67 8,146.31 
นายรัฐพงษ์ อูปแก้ว กรรมการ 283.00 - - 4,568.67  427.67 5,279.34 
นายศรัณย์ ดอกไม้กุล กรรมการ 283.00 - - 4,568.67  427.67 5,279.34 
นางพรพิศ สุวรรณัง กรรมการ 283.00 - - 6,807.43  427.67 7,518.10 
นางวัฒนี สุวรรณศร กรรมการ 283.00 - - 7,174.40  427.67 7,885.07 
นางสุดารัตน์ น้อยมะโน กรรมการ 283.00 - - 7,174.40  427.67 7,885.07 
น.ส.ศรีวิสา ตลับทอง กรรมการ 2,783.00 - - 7,174.40  427.67 10,385.07 
น.ส.ชรินทร ปากดี กรรมการและเหรัญญิก 2,783.00 - - 4,935.64  427.67 8,146.31 
น.ส.พรพิศ มุลตะกร กรรมการและเลขานุการ 283.00 - - 7,174.40  427.67 7,885.07 

3.  ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด ดังนี้ 

(1) ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน 

ช่ือ - สกุล ตำแหน่ง 
ค่าตอบแทนท่ีสหกรณ์ฯ จ่าย (บาท) 

เงินเดือน/
ค่าจ้าง 

โบนัส 
ค่า

พาหนะ 
ค่าลงทะเบียน

อบรม 
ค่า 

ตอบแทนอื่น 
ค่าตรวจ
ประเมิน 

ค่าเบี้ย
ประชุม 

รวม 

น.ส.สายสมร คุขุนทด ผู้จัดการ 641,112.00 82,918.90 6,240.00 - 280.00 300.00 - 730,850.90 

(2) ค่าตอบแทนที่ไม่เป็นตัวเงิน 

ช่ือ - สกุล ตำแหน่ง 
ค่าตอบแทนท่ีสหกรณ์ฯ จ่าย (บาท) 

ค่าเคร่ืองแบบ รถรับส่ง 
รถประจำ
ตำแหน่ง 

ค่าศึกษา 
ดูงาน/ สัมมนา 

ค่าประกันชีวิต รวม 

น.ส.สายสมร คุขุนทด ผู้จัดการ 283.00 - - 7,174.40 427.67 7,885.07 

 13.  รายงานผลการประเมินสหกรณ์ประจำปี 2567 สหกรณ์ฯ มีผลการประเมิน ดังนี้ 
13.1 ผลการประเมินตามเกณฑ์มาตรฐานความมั่นคงทางการเงินของสหกรณ์

ออมทรัพย์เป็นระบบการประเมินสหกรณ์ของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด ซึ่งเป็นที่ยอมรับ
ในภาคสหกรณ์ออมทรัพย์ โดยสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด ได้นำมาเป็นเครื่องมือ
ในการวัดและประเมินตนเองทุกสิ้นเดือน ซึ่งสามารถรักษามาตรฐานได้ในระดับ  ดีเยี่ยม (A) 85.00 คะแนน
ปรากฏตามหนังสือรายงานประจำปี 2567 หน้าที่ 37 

13.2 ผลการคัดเลือกเป็น “สหกรณ์ออมทรัพย์คุณภาพมาตรฐานของชุมนุม
สหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด ประจำปี 2567” โดยประเมินจากหลักเกณฑ์ ดังนี้ 

1) ประเมินผลตามเกณฑ์มาตรฐานความมั่นคงทางการเงินสหกรณ์ออมทรัพย์
ของ ชสอ. 

2) ประเมินผลการจัดระดับมาตรฐานสหกรณ์ของกรมส่งเสริมสหกรณ์ 
3) ประเมินผลการจัดชั ้นคุณภาพการควบคุมภายในของกรมตรวจบัญชี

สหกรณ ์
4) ประเมินผลด้านกายภาพของสำนักงานสหกรณ์ 
ปรากฏตามหนังสือรายงานประจำปี 2567 หน้าที่ 37 - 38 
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13.3 ผลการจัดชั้นความเข้มแข็งของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร ประจำปี 2567 
สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด  ได้รับการจัดชั ้นความเข้มแข็งของสหกรณ์และ                
กลุ่มเกษตรกร เป็น “สหกรณ์ระดับช้ัน 1” ด้วยคะแนนรวม 95.34 จาก 100 คะแนน ประเมินโดยกรมส่งเสริม
สหกรณ์และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ซึ่งได้ดำเนินการกำหนดเกณฑ์การจัดระดับความเข้มแข็งของสหกรณ์และ
กลุ่มเกษตรกร ประจำปี 2567 ใน 4 มิติ คือ 

1) ความสามารถในการบริหารสมาชิก (การมีส่วนร่วม) 
2) ประสิทธิภาพในการดำเนินธุรกิจ 
3) ประสิทธิภาพการจัดการองค์กร  
4) ประสิทธิภาพการบริหารงาน  
โดยแบ่งการจัดระดับออกเป็น 3 ระดับ ดังนี้ 
o ชั้น 1 : ประกอบธุรกิจได้มีประสิทธิภาพ 
o ชั้น 2 : พัฒนาเข้าสู่มาตรฐาน 
o ชั้น 3 : ต้องยกระดับความเข้มแข็ง 
ปรากฏตามหนังสือรายงานประจำปี 2567 หน้าที่ 39 - 42 

 14. รายงานผลตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุรนารี จำกัด ประจำปี 2567 ปรากฏตามหนังสือรายงานประจำปี 2567 หน้าที่ 43 - 46 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติรับทราบ 

 วาระท่ี 1.3 เร ื ่องแผนการบร ิหารความเส ี ่ยงสหกรณ์ออมทร ัพย ์มหาว ิทยาล ัยเทคโนโลยี                     
สุรนารี จำกัด ประจำปี 2567 

  สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด ได้จัดทำแผนการบริหาร                 
ความเสี่ยงเป็นประจำทุกปี เพื่อเป็นการเฝ้าระวังเหตุการณ์ที่อาจจะเกิดขึ้นและส่งผลกระทบต่อความเข้มแข็ง
ความมั ่นคงของสหกรณ์ฯ ในอนาคต ซึ ่งการบริหารความเสี ่ยงเป็นเครื ่องมือหนึ ่งในระบบการบริหาร                     
ที ่ม ีความสำคัญ ประกอบกับกฎกระทรวงการดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และ                   
สหกรณ์เครดิตย ูเน ี ่ยน พ.ศ. 2564 “หมวด 2 อำนาจหน้าที ่ของคณะกรรมการและคุณสมบัต ิและ                        
ลักษณะต้องห้ามของกรรมการและผู้จัดการ (3) จัดให้มีนโยบายและกระบวนการบริหารความเสี่ยงด้านต่าง ๆ 
ของสหกรณ์ โดยอย่างน้อยจะต้องครอบคลุมถึงความเสี่ยงด้านสินเชื่อการลงทุน สภาพคล่อง และปฏิบัติการ 
รวมทั้งจัดให้มีการทบทวนนโยบายและกระบวนการบริหารความเสี่ยงอย่างสม่ำเสมอ พร้อมทั ้งรายงาน                   
ผลการดำเนินการดังกล่าวให้ที่ประชุมใหญ่ทราบ” ปรากฏตามหนังสือรายงานประจำปี 2567 หน้าที่ 47 - 55 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติรับทราบ    
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 วาระท่ี 1.4 เรื่องรายงานการตรวจสอบกิจการ   
 ตามที่ที ่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2566 เมื่อวันที่ 7 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2567 ได้มีมติ
เลือกตั้งข้าพเจ้าเป็นผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด (สอ.มทส.) 
สำหรับปีทางบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2567 นั้น 
 ข้าพเจ้าขอรายงานผลการตรวจสอบกิจการประจำปี 2567 โดยสรุป ดังนี้ 

1. วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 
1.1 เพื ่อสอบทานการปฏิบัติงานด้านการเงิน การบัญชี การบริการสินเชื ่อ และ                   

การลงทุน 
1.2 เพื ่อสอบทานการบริหารงานของคณะกรรมการฯ ตามกฎหมาย ระเบียบ 

ข้อบังคับ คำสั่ง และมติที่ประชุม 
1.3 เพ ื ่ อสอบทานการปฏ ิ บ ั ต ิ ง านตามแผนการ ใช ้ เ ง ิ นตามงบประมาณ                                   

อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. ขอบเขตการตรวจสอบ 
2.1 สอบทานระบบการปฏิบัติงานของสหกรณ์ เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ

นายทะเบียนสหกรณ ์ข้อบังคับ ระเบียบของสหกรณ ์และมติที่ประชุม  
2.2 ตรวจสอบความถูกต้องของรายงานทางการเงิน และการบันทึกรายการบัญชี

ประจำวันวันที่มีการจ่ายเงินกู้สามัญและวันที่มีการบันทึกรายการค้างรับค้างจ่าย
ค่าเสื่อมราคา เพ่ือให้เป็นไปตามแบบและรายการที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 

2.3 สอบทานการบริหารสินเชื่อประเภทต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้เป็นไปตามนโยบาย
ด้านสินเชื่อ  

2.4 สอบทานการบริหารงานด้านการลงทุนให้อยู่ภายใต้นโยบายที่กำหนดไว้  และ
ดำเนินการภายใต้เกณฑ์ที่กำหนดในกฎกระทรวง 

3. ผลการตรวจสอบและข้อเสนอแนะท่ีนำเสนอคณะกรรมการพิจารณา 
3.1 ระบบปฏิบัติงานของสหกรณ์ 

3.1.1 สหกรณ ์จ ัดโครงสร ้ างองค ์กรไว ้ช ัด เจนและเหมาะสม  รวมทั้ ง                         
มีการปฏิบัติงานตามโครงสร้างที่กำหนดไว้ 

3.1.2 มีการแบ่งแยกหน้าที ่ในแต่ละตำแหน่งงาน ทั ้งนี้ เนื ่องจากข้อจำกัด               
ด้านอัตรากำลัง เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานแทนกันได้ ซึ่งการปฏิบัติงานแทนกัน
ในบางตำแหน่งงานไม ่สอดคล ้องก ับหลักการควบคุมภายในที ่ดี                         
แต่มีการควบคุมภายในด้านอื่นเสริม เช่น การมีหลักประกันการทำงาน 
และความมั ่นคงในตำแหน่งงาน ซึ ่งเป็นการเสริมสร้างระบบควบคุม
ภายในที่รัดกุมตามควร 
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3.1.3 การปฏิบัติงานและการดำเนินงานของสหกรณ์สอดคล้องกับระเบียบ 
ข้อบังคับ มติที่ประชุม และกฎหมายที่เกี ่ยวข้อง ซึ่ง สอ.มทส. ได้รับ                 
การคัดเลือกเป็น “สหกรณ์ออมทรัพย์คุณภาพมาตรฐาน ของ ชสอ. 
ประจำปี 2567” (ชสอ. : ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย 
จำกัด) โดยมีการประเมินจากเกณฑ์ต่าง ๆ ดังนี้ 
(1) ประเมินผลตามเกณฑ์มาตรฐานความมั ่นคงทางการเงินสหกรณ์               

ออมทรัพย์ของ ชสอ. 
(2) ประเมินผลการจัดระดับมาตรฐานสหกรณ์ของกรมส่งเสริมสหกรณ์ 
(3) ประเมินผลการจัดชั้นคุณภาพการควบคุมภายในของกรมตรวจบัญชี

สหกรณ ์
(4) ประเมินผลด้านกายภาพของสำนักงานสหกรณ์ 

3.1.4 สหกรณ์มีการประชุมคณะกรรมการดำเนินการเป็นประจำทุกเดือน                   
มีการนำเสนอวาระการประชุม การชี้แจงข้อมูล การวิเคราะห์ปัญหา                
การพิจารณา และการกำหนดแนวทางแก้ไข ตลอดจนติดตามผล                   
อย่างสม่ำเสมอ มีการนำผลการดำเนินงาน รายรับ รายจ่าย และกำไรที่
เกิดข้ึนจริงเปรียบเทียบกับงบประมาณท่ีได้รับอนุมัติจากมติที่ประชุมใหญ่
สามัญประจำปี 

3.2 ความถูกต้องของรายงานทางการเงิน 
สหกรณ์บันทึกบัญชีและจัดทำรายงานทางการเงินเป็นไปตามแบบและรายการ                    

ที่นายทะเบียนกำหนด มีการเปิดเผยข้อมูลอันเป็นสาระสำคัญถูกต้องครบถ้วน และ                       
จากการสุ่มตรวจสอบเอกสารประกอบการบันทึกรายการประจำวัน พบว่า การบันทึก
บัญชีถูกต้อง การสุ ่มตรวจนับ เงินสดคงเหลือประจำวัน พบว่า ครบถ้วนถูกต้อง                      
มีหลักฐานแสดงการตรวจนับ การเก็บรักษาเงินสดในมือเป็นไปตามระเบียบสหกรณ์ 

สหกรณ์มีการประมาณการค่าเผ ื ่อหนี ้สงสัยจะสูญ เป็นไปตามหลักเกณฑ์                      
ที ่กำหนดไว้ในระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ทั ้งนี ้ ในปี 2567 มีการประมาณการ                 
ค่าเผื ่อหนี ้สงสัยจะสูญเพิ ่มจากปี 2566 จำนวน  831,707.42 บาท โดยคำนวณ               
ร้อยละ 50 ของมูลค่าลูกหนี้ระหว่างดำเนินคดีหักมูลค่าหลักประกัน (1,759,414.83 - 
96,000.00) คิดเป็นร้อยละ 0.74 ของรายได้รวม 

การตรวจสอบการจ่ายคืนค่าหุ้นและการจัดการบัญชีเงินฝากกรณีสมาชิกเสียชีวิต 
พบว่า มีการแสดงรายละเอียดสรุปรายการต่าง ๆ ตามเอกสารหลักฐานประกอบของ                    
แต่ละรายการถูกต้องและเป็นไปตามระเบียบสหกรณ์ 
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3.3 การบริหารสินเชื่อ 
ในปี 2567 สอ.มทส. ให้บริการเงินกู้แก่สมาชิกเท่านั้น การกำหนดและการปฏิบัติ               

ในการให้กู ้ยืมเป็นไปตามข้อบังคับและระเบียบของสหกรณ์ เอกสารหลักฐานแสดง                 
การเป็นหนี ้การค้ำประกัน และเอกสารประกอบถูกต้อง ครบถ้วน และสมบูรณ์                      
ทั ้งนี ้ ระบบสารสนเทศด้านสินเชื ่อ มีข้อจำกัดบางประการ อาทิ การจำกัดวงเงินกู้                   
การคำนวณดอกเบี้ยผิดนัดชำระ ปัจจุบันเจ้าหน้าที่ต้องใช้ความระมัดระวังในการบันทึก
ข้อมูล และติดตามประสานแก้ไขข้อมูลให้ถูกต้อง เนื่องจากมีค่าใช้จ่ายในการดำเนินการ
แก้ไขระบบสูงถึง 5 ล้านบาท 

การบริหารและติดตามหนี้ มีการนำเสนอวาระเรื่องสืบเนื่อง เรื ่องการติดตาม                 
แก้ไขหนี้ ต่อที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการเป็นประจำทุกเดือน สอ.มทส. สามารถ
ดำเนินการตามขั้นตอนการฟ้องร้องคดี และติดตามการสืบทรัพย์และการบังคับคดีกับ
ลูกหนี้ตามคำพิพากษา 

3.4 การบริหารงานด้านการลงทุน 
การลงทุนของ สอ.มทส. สอดคล้องตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542                    

แก้ไขเพิ ่มเติม มาตร 62 และประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ                           
เรื่อง ข้อกำหนดการฝากหรือลงทุนอย่างอื่นของสหกรณ์ พ.ศ. 2563 และอยู่ในกรอบ                     
การลงทุนที ่เสนอให้ที ่ประชุมใหญ่สามัญอนุมัติ มีการประชุมคณะกรรมการลงทุน                          
เป็นประจำทุกเดือน มีการนำเสนอวาระการประชุมชี้แจงข้อมูลของแหล่งลงทุน ดังนี้                       
(1) ผลการว ิ เคราะห ์การดำเน ินงานในท ุกด ้านโดยเฉพาะแนวโน ้มผ ลกำไร                      
(2) ผลการประเมินตามเกณฑ์มาตรฐานความมั่นคงทางการเงินของสหกรณ์ออมทรัพย์ 
จากชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด (3) ผลเปรียบเทียบอัตราส่วน              
ทางการเงินและค่าเฉลี ่ยของสหกรณ์ออมทรัพย์ จากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ และ              
ค่าเฉลี ่ยธุรกิจธนาคาร (4) อัตราการเพิ ่มขึ ้น (ลดลง) ของทุนดำเนินงานและผล                
การดำเน ินงาน ป ี  2566 และ ป ี  2567 และ (5) ข ้อม ูลฐานะการเง ินและผล                            
การดำเนินงาน ณ สิ้นปีบัญชีล่าสุด การพิจารณาลงทุน มีข้อมูลประกอบอย่างเหมาะสม 
ณ สิ ้นปี 2567 สอ.มทส. มีการลงทุนในบัญชี เงินฝากธนาคาร บัตรเงินฝากบริษัท             
เงินทุน เงินฝากสหกรณ์อื่น และหุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด                
มีผลตอบแทนรวมทั้งสิ้น 24,834,705.78 บาท คิดเป็นร้อยละ 21.95 ของรายได้รวม 

จากการตรวจสอบข้อมูลเอกสารสิทธิ์ของเงินลงทุน พบว่า มีอยู่จริง ครบถ้วน และ
เป็นกรรมสิทธิ์ของ สอ.มทส. 

ปัจจุบัน สอ.มทส. มีจำนวนเงินรับฝากจากสมาชิกและทุนเรือนหุ้นที่เพิ่มขึ้นทุกปี 
ในขณะที่ปริมาณความต้องการเงินกู้ของสมาชิกมีอยู่อย่างจำกัด ทำให้สหกรณ์มีเงินที่
ต้องบริหารมากขึ้น คณะกรรมการได้ร่วมกันทำงานอย่างเต็มที่เพื่อศึกษาและมองหา
โอกาสอื ่น ๆ ในการลงทุน เพื ่อให้ได้ผลตอบแทนที่เหมาะสม ปลอดภัยและมั ่นคง                 
พร้อมทั้งควบคุมปริมาณเงินฝากและทุนเรือนหุ้นให้อยู่ในระดับที่เหมาะสม 
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3.5 สรุปข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะจากการตรวจสอบกิจการ 
ข้าพเจ้าได้จัดทำรายงานการตรวจสอบกิจการเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการ

ดำเนินการทุกเดือน ซึ่งคณะกรรมการดำเนินการและฝ่ายจัดการได้รับทราบข้อสังเกต/
ข้อเสนอแนะและนำไปปรับปรุง ข้าพเจ้าได้ติดตามผลการดำเนินการตามข้อสังเกต/
ข้อเสนอแนะ ซึ่งส่วนใหญ่ได้มีการดำเนินการแก้ไขเรียบร้อยแล้ว สรุปดังนี้ 

3.1.1 ข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะที่ได้รับการแก้ไขเรียบร้อยแล้ว 
(1) “รายงานแสดงสมาชิกมีภาระค้ำประกันคนละกี่สัญญา” แสดงข้อมูล

สรุปจำนวนสัญญาสูงกว่าทะเบียนประวัติของสมาชิก ปัจจุบัน
รายงานแสดงข้อมูลถูกต้องแล้ว 

(2) บัญชีเจ้าหนี้  - บริษัท เมืองไทยประกันชีว ิต จำกัด (มหาชน)              
ม ียอดค้างนาน เก ิน 1 ปี ป ัจจ ุบ ันสมาช ิกผ ู ้ทำประกันได้รับ                  
ความคุ้มครองตามกรอบเวลาการพิจารณาแล้ว 

3.1.2 ข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะที่อยู่ระหว่างดำเนินการ 
แนวทางการนำส่งเงินรอจ่ายคืนของสมาชิกให้แก่ทายาท เนื่องจาก

ไม่ได้ตั้งผู้รับโอนประโยชน์ และยังไม่มีผู้จัดการมรดก 

 ข้าพเจ้าขอขอบคุณคณะกรรมการดำเนินการ ตลอดจนผู้จัดการและเจ้าหน้าที่ สอ.มทส. 
ทุกท่าน ที่อำนวยความสะดวกในการปฏิบัติหน้าที่ของข้าพเจ้า 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติรับทราบ   

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2566   
 เมื่อวันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2567 
   ฝ่ายเลขานุการได้จ ัดทำรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2566 เมื ่อว ันที่                            
7 กุมภาพันธ์ 2567 ซึ่งได้ดำเนินการแจ้งให้สมาชิกรับรองรายงานการประชุมฯ เมื่อวันที่ 14 มีนาคม 2567  
ด้วยวิธีการรับรองแบบออนไลน์ ซึ่งประธานได้แจ้งผลการรับรองรายงานประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 
ปรากฏตามหนังสือรายงานประจำปี 2567 หน้าที่ 112 - 138 ต่อที่ประชุม โดยมีผลการรับรองรายงาน ดังนี้ 

1.  รับรองโดยไม่มีการแก้ไข (โดยตอบแบบรับรอง) จำนวน 75 คน 
2.  รับรองโดยไม่มีการแก้ไข (ไม่ตอบแบบรับรอง) จำนวน 1,722 คน 
3.  รับทราบ (กรณีที่ไม่ได้เข้าร่วมประชุมใหญ่ฯ)     จำนวน 39 คน 
4.  รับรองโดยมีการแก้ไข จำนวน - คน 

การพิจารณา ที่ประชุมได้พิจารณาในรายละเอียดของรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2566   
เมื่อวันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2567 แล้ว ปรากฏว่ารายงานการประชุมดังกล่าวเรียบร้อย จึงเห็นควรรับรองรายงาน
การประชุม โดยไม่มีการแก้ไข 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2566 เมื่อวันที่ 
7 กุมภาพันธ์ 2567 โดยไม่มีการแก้ไข 

 



- 17 - 
รายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 

 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
 - ไม่มี - 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
 วาระท่ี 4.1  เรื่องการเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการของสหกรณ์ ประจำปี 2568 
 ด้วยพระราชบัญญัต ิสหกรณ์ พ .ศ . 2542 มาตรา 50 บัญญัต ิไว ้ว ่า ให ้สหกรณ์มี
คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ ประกอบด้วย ประธานกรรมการหนึ่งคน และกรรมการอีกไม่เกินสิบสี่คน                
ซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิก 
 คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสองปีนับตั้งแต่วันเลือกตั้ง 
เมื่อครบหนึ่งปีนับแต่วันเลือกตั้ง ให้กรรมการดำเนินการสหกรณ์ออกจากตำแหน่งเป็นจำนวนหนึ่งในสอง                
ของกรรมการดำเนินการสหกรณ์ท้ังหมด โดยวิธีจับสลาก และให้ถือว่าเป็นการพ้นจากตำแหน่งตามวาระ 
 กรรมการดำเนินการสหกรณ์ ซึ่งพ้นจากตำแหน่งอาจได้รับเลือกตั้งอีกได้ แต่ต้องไม่เกินสอง
วาระติดต่อกัน 
 ในกรณีที่มีการเลือกตั้งกรรมการดำเนินการสหกรณ์แทนตำแหน่งที ่ว่าง ให้กรรมการ
ดำเนินการสหกรณ์ท่ีได้รับเลือกตั้งอยู่ในตำแหน่งเท่ากับวาระที่เหลืออยู่ของผู้ที่ตนแทน 
 คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ ประจำปี 2568 ต้องพ้นจากตำแหน่งตามวาระ              
จำนวน 8 คน ดังนี้ 

ลำดับ 
ที่ 

ชื่อ - นามสกุล วันที่เข้าดำรงตำแหน่ง 
วาระในการดำรงตำแหน่ง 

หมายเหต ุวาระที่ 1 วาระที่ 2 
ปีที 1 ปีที 2 ปีที 1 ปีที 2 

1 นายประวัติ บุษด ี 8 กุมภาพันธ ์2566     ต้องเลือกตั้งใหม่แทนกรรมการ ชุดที่ 30 (เว้นวรรค) 
2 นายศรัณย์ ดอกไม้กุล 8 กุมภาพันธ ์2566     ต้องเลือกตั้งใหม่แทนกรรมการ ชุดที่ 30 (เว้นวรรค) 
3 นายอมรเทพ เทพวิชิต 8 กุมภาพันธ ์2566     ต้องเลือกตั้งใหม่แทนกรรมการ ชุดที่ 30 (เว้นวรรค) 
4 นายพิรุณ กลา้หาญ 7 กุมภาพันธ ์2567     ต้องเลือกตั้งใหม่แทนกรรมการ ชุดที่ 30 (ครบวาระ) 
5 นายประพันธ์ พันธุ์อนกุูล 8 กุมภาพันธ ์2566     ต้องเลือกตั้งใหม่แทนกรรมการ ชุดที่ 30 (ครบวาระ) 
6 นายคัมภีร์ ศิริคะเณรัตน์ 8 กุมภาพันธ ์2566     ต้องเลือกตั้งใหม่แทนกรรมการ ชุดที่ 30 (ครบวาระ) 
7 นางสุดารัตน์ น้อยมะโน 8 กุมภาพันธ ์2566     ต้องเลือกตั้งใหม่แทนกรรมการ ชุดที่ 30 (ครบวาระ) 
8 นางวัฒนี สุวรรณศร 8 กุมภาพันธ ์2566     ต้องเลือกตั้งใหม่แทนกรรมการ ชุดที่ 30 (ครบวาระ) 

 ในปี 2568 จึงต้องดำเนินการเลือกตั้งใหม่ โดยเรียกคณะกรรมการชุดนี้ว่า “คณะกรรมการ
ดำเนินการ ชุดที่ 31 (พ.ศ. 2568)” ประกอบด้วย ประธานกรรมการดำเนินการ จำนวน 1 คน และกรรมการ
ดำเนินการ จำนวน 7 คน อยู่ในวาระ 2 ปี 
 ทั ้งนี ้ คณะอนุกรรมการร ับสมัครและพิจารณาคุณสมบัต ิผ ู ้สมัครรับการเล ือกตั้ง                       
เป็นคณะกรรมการดำเนินการ จึงได้ประกาศเปิดรับสมัครสมาชิกที ่ประสงค์จะสมัครเป็นคณะกรรมการ
ดำเนินการสหกรณ์ฯ ตั้งแต่วันที่  2 - 16 ธันวาคม 2567 โดยมีผู้สมัครเข้ารับการเลือกตั้ง ในตำแหน่ง ประธาน
กรรมการดำเนินการ จำนวน 1 คน และในตำแหน่ง กรรมการดำเนินการ จำนวน 19 คน 

การพิจารณา ที่ประชุมได้พิจารณาในรายละเอียดที่เสนอแล้ว ทั้งนี้ เพ่ือให้การเลือกตั้งเป็นไปโดยบริสุทธิ์ 
ยุติธรรม โปร่งใส และเป็นไปตามพระราชบัญญัติสหกรณ์  พ.ศ. 2542 ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์                 
ว่าด้วย การประชุมใหญ่ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2566 และตามระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุรนารี จำกัด ว่าด้วย การเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ พ.ศ. 2567 หมวด 3 วิธีการเลือกตั้ง  
ได้ระบุไว้ ดังนี้ 
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“ข้อ 14 การลงคะแนนเล ือกตั ้งให ้ดำเน ินการในวันประช ุมใหญ่สามัญประจำปี              
ส่วนเวลาและสถานที่ ให้เป็นไปตามประกาศของสหกรณ์ 

ข้อ 17 การกำหนดวิธีการเลือกตั้ง อาจดำเนินการได้โดยหย่อนบัตรเลือกตั้ง หรือโดยใช้
เครื ่องลงคะแนนเลือกตั ้ง หรือลงคะแนนด้วยสื ่ออิเล็กทรอนิกส์ หรือวิธีอื ่นที ่คณะกรรมการดำเนินการ
เห็นสมควรด้วย 

ข้อ 20 ในกรณีที่มีเหตุฉุกเฉิน หรืออุบัติภัยต่าง ๆ เช่น การแพร่ระบาดของโรคติดต่อ
ร้ายแรง หรือเหตุจำเป็นอื ่น ๆ ที ่ไม่สามารถดำเนินการตามระเบียบนี ้ได้ ให้คณะกรรมการดำเนินการ                      
สามารถดำเนินการจัดการเลือกตั ้งกรรมการดำเนินการด้วยสื ่ออิเล็กทรอนิกส์ หรือวิธีอื ่นได้ โดยจัดทำ                      
เป็นประกาศของสหกรณ”์ 
 ประกอบกับคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ฯ ชุดที่ 30 (พ.ศ. 2567) ได้กำหนดวิธี                 
การเลือกตั้งในปี 2568 ด้วยวิธีการออนไลน์ (ใช้ระบบโปรแกรมเลือกตั้งที่พัฒนาโดยเจ้าหน้าที่ในหน่วยงาน
สถานส่งเสริมและพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ) ซึ่งสหกรณ์ฯ ได้กำหนดสถานที่ในการเลือกตั้ง             
และเพื ่อให้การเลือกตั ้งเป็นไปด้วยความบริสุทธิ ์ ยุติธรรม โปร่งใส สหกรณ์ฯ ได้เปิดรับสมัครสมาชิก                  
เพื่อเป็นคณะกรรมการการเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี                      
สุรนารี จำกัด ชุดที่ 31 (พ.ศ. 2568) ในรูปแบบออนไลน์ ผ่าน Google Forms โดยเริ่มรับสมัครตั้งแต่วันที่                 
2 - 20 ธันวาคม 2567 ซึ่งมีสมาชิกสมัครเป็นคณะกรรมการการเลือกตั้งฯ โดยสหกรณ์ฯ ได้คัดเลือกด้วยวิธี                  
จับสลากและได้แต่งตั้งเป็นคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด  
ชุดที่ 31 (พ.ศ. 2568) ในรูปแบบออนไลน์ ประกอบด้วยบุคคลดังต่อไปนี้ 

1. นายสมบูรณ์       อ้วนมะโรง      เป็นประธานกรรมการ 
2. นางสาววิพาณู   สีม่วงงาม เป็นกรรมการ 
3. นายธีรตา เผ่าละออ เป็นกรรมการ 
4. นางสาวเสาวนีย์ ภูหัวไร่   เป็นกรรมการ 
5. นางวันวิสาข์    ว่องประชานุกูล   เป็นกรรมการและเลขานุการ 

 โดยมีหน้าที่ดังนี้ 
1. ควบคุมและดำเนินการให้มีการเลือกตั ้งตามที่ สหกรณ์กำหนด ให้เป็นไปด้วย                      

ความเรียบร้อย โดยสุจริตและเที่ยงธรรม 
2. กำหนดเวลาการเปิดและปิดการลงคะแนนเลือกตั้ง  ให้คณะกรรมการการเลือกตั้ง

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี  จำกัด ชุดที่ 31 (พ.ศ. 2568)                  
ในรูปแบบออนไลน์ ทำการปิดระบบโปรแกรมการเลือกตั้งเพ่ือมิให้ผู้ใดสามารถลงคะแนนได้อีก 

3. กำกับดูแลการปฏิบัติของผู้สมัครตำแหน่งประธานกรรมการดำเนินการและกรรมการ
ดำเนินการให้เป็นไปตามข้อปฏิบัติและข้อห้ามปฏิบัติตามท่ีสหกรณ์กำหนด  

4. สรุปจำนวนผลการเลือกตั้ง จำนวนการลงคะแนน และจำนวนไม่ประสงค์ลงคะแนน 
5. สรุปผลคะแนนการเลือกตั้งเพื่อเสนอต่อที่ประชุมใหญ่  โดยประธานคณะกรรมการ                

การเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี  จำกัด ชุดที่ 31               
(พ.ศ. 2568) ในรูปแบบออนไลน์ 

6. ดำเนินการเรื่องอ่ืน ๆ ตามท่ีกฎหมายกำหนด 
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 ทั้งนี้ หลังจากท่ีปิดระบบเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุรนารี จำกัด ชุดที่ 31 (พ.ศ. 2568) แล้ว มีกรณีที่ต้องพิจารณา ดังนี้ 

1. กรณีมีผู้สมัครรับเลือกตั้งเป็นประธานกรรมการดำเนินการคนเดียว คือ นายพิรุณ 
กล้าหาญ ซึ่งตามระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี  จำกัด ว่าด้วย การเลือกตั้ง
คณะกรรมการดำเนินการ พ.ศ. 2567 หมวด 4 ผลการเลือกตั้ง ได้ระบุไว้ ดังนี้ 
 “ข้อ 22 กรณีในวันเลือกตั้งมีผู ้สมัครรับเลือกตั้งเป็นประธานกรรมการดำเนินการ               
คนเดียว หรือมีผู้สมัครรับเลือกตั้งเป็นกรรมการดำเนินการน้อยกว่าหรือเท่ากับจำนวนกรรมการดำเนินการ              
ที ่จะพึงมีได้ในปีที ่ทำการเลือกตั ้งประธานกรรมการการเลือกตั ้งจะเสนอรายชื ่อผู ้ได้รับการเลือกตั ้งเป็น                  
ประธานกรรมการดำเนินการ หรือกรรมการดำเนินการได้ก็ต่อเมื่อผู้สมัครรับเลือกตั้งนั้นได้คะแนนเลือกตั้ง                  
ไม่น้อยกว่าร้อยละยี่สิบของจำนวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง 
 ในกรณีท่ีผู้สมัครรับเลือกตั้งตามวรรคแรกได้คะแนนเลือกตั้งน้อยกว่าร้อยละยี่สิบ
ของจำนวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งให้ประธานกรรมการการเลือกตั้งเสนอที่ประชุมใหญ่พิจารณาตัดสิน” 
 โดยผลการเลือกตั้งเป็นไปตามระเบียบดังกล่าว  

2. กรณีผู้สมัคร ลำดับที่ 7 และ ลำดับท่ี 8 มีคะแนนเท่ากัน คือ 

หมายเลขผู้สมัคร ชื่อ - สกุล คะแนน 
4 นางสาวปภาดา   มาโนชญ์ธนัง 612 
10 ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุขเกษม  วัชรมัยสกุล 612 

 ซึ ่งตามระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีส ุรนารี จำกัด  ว่าด้วย                    
การเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ พ.ศ. 2567 หมวด 4 ผลการเลือกตั้ง ได้ระบุไว้ ดังนี้ 

“ข้อ  21 เมื ่อการนับคะแนนหรือการประมวลผลการจากเครื ่องรวมคะแนน หรือ
ประมวลผลจากระบบโปรแกรมการเลือกตั ้ง เสร็จสิ ้นแล้วให้ประธานกรรมการการเลือกตั ้งเสนอรายชื่อ                 
ผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นประธานกรรมการดำเนินการ หรือกรรมการดำเนินการ เรียงตามลำดับคะแนนจาก             
มากไปหาน้อยในแต่ละตำแหน่งที่สมัครเสนอที่ประชุมใหญ่ 

กรณีท่ีมีผู้สมัครรับเลือกตั้งได้คะแนนเท่ากันให้ใช้วิธีการจับสลากเรียงลำดับจนครบจำนวน                 
ตามตำแหน่งที่พึงมีในปีนั้น ๆ”  

 และให้ผู้สมัคร ทั้ง 2 ท่าน ที่คะแนนเท่ากันดำเนินการจับสลาก โดยผู้สมัครที่จับสลากได้
เป็นคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด ชุดที่ 31 (พ.ศ. 2568) 
คือ หมายเลข 10 ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุขเกษม วัชรมัยสกุล  
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มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์ดังนี้   
 1.  อนุมัติหลักเกณฑ์และวิธีการเลือกตั้งด้วยระบบโปรแกรมเลือกตั้ง 
 2. อนุมัติผลคะแนนการเลือกตั้ง มีรายละเอียดดังนี้ 
ตำแหน่งประธานกรรมการ 

ลำดับ 
ที่ได้รับเลือก 

หมายเลข 
ผู้สมัคร 

ชื่อ - สกุล คะแนน 

1 1 นายพิรุณ กล้าหาญ 1,662 
หมายเหตุ  

มีสมาชิกลงทะเบียนใช้สิทธิเลือกตั้ง   1,988 คน 
 - จำนวนสมาชิกที่ลงคะแนน 1,662 คน 
 - ไม่ประสงค์ลงคะแนน 326 คน 
 รวมสมาชิกลงคะแนนเลือกตั้ง 1,988 คน 

ตำแหน่งกรรมการ 
ลำดับ 

ที่ได้รับเลือก 
หมายเลข 
ผู้สมัคร 

ชื่อ - สกุล คะแนน 

1 1 นายสรณะ ศรีตะชัย 875 
2 6 นางสุดารัตน์ น้อยมะโน 850 
3 18 นางวัฒนี สุวรรณศร 692 
4 2 นายประพันธ์ พันธุ์อนุกูล 670 
5 14 นายคัมภีร์ ศิริคะเณรัตน์ 623 
6 9 นางสาวสายรุ้ง สังกรณีย์ 615 
7 10 ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุขเกษม วัชรมัยสกุล 612 
8 4 นางสาวปภาดา มาโนชญ์ธนัง 612 
9 13 นายพลวันต์ ปฐมปณิธิ 536 
10 5 นายวิษณุ กุหลาบ 519 
11 16 นางสาวจันทรรัตน์ บุญมาก 482 
12 12 นายสุเมธ มานิมนต์ 460 
13 8 นายจตุรวัฒน์ ศรีเรืองรัตนกุล 459 
14 19 นางรุ่งนารี ชิดโคกกรวด 404 
15 3 นายรพีพงศ ์คินขุนทด 382 
16 11 นางแสงดาว เลียบกระโทก 333 
17 17 นายราชัย อัศเวศน์ 326 
18 7 นางสาวลฎาภา รัตนจาร ุ 272 
19 15 นางสาวทรรศนีย์ แย้มมนัส 245 
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หมายเหตุ  
มีสมาชิกลงทะเบียนใช้สิทธิเลือกตั้ง   1,988 คน 
 - จำนวนสมาชิกที่ลงคะแนน 1,914 คน 
 - ไม่ประสงค์ลงคะแนน 74 คน 
 รวมสมาชิกลงคะแนนเลือกตั้ง 1,988 คน 

 3. อนุมัติรายชื่อผลการเลือกตั้งดังนี้ 
 3.1 ตำแหน่งประธานกรรมการดำเนินการ ตามข้อ 2 เป็นประธานคณะกรรมการ
ดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด ชุดที่ 31 (พ.ศ. 2568) มีวาระการดำรง
ตำแหน่ง 2 ปี 
 3.2 ตำแหน่งกรรมการ ตามข้อ 2 ในลำดับที่ 1 - 7 เป็นคณะกรรมการดำเนินการ
สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด ชุดที่ 31 (พ.ศ. 2568) มีวาระการดำรงตำแหน่ง 2 ปี 
 4. มอบหมายให้ฝ่ายจัดการดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 

 วาระท่ี 4.2 เรื่องการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการประจำปี 2568 
 ด้วยมาตรา 53 แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 กำหนดให้สหกรณ์มีผู้ตรวจสอบ
กิจการ ซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิก หรือบุคคลภายนอก เพื่อดำเนินการตรวจสอบกิจการของสหกรณ์
นั้น ในการเลือกตั้งผู ้ตรวจสอบกิจการให้เป็นไปตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี             
สุรนารี จำกัด พ.ศ. 2560 กำหนดเกี่ยวกับผู้ตรวจสอบกิจการดังนี้  
 ข้อ 110 ผู ้ตรวจสอบกิจการ ให้ที ่ประชุมใหญ่เลือกตั ้งสมาชิกหรือบุคคลภายนอก                
ผู ้มีคุณวุฒิ ความรู ้ ความสามารถในด้านธุรกิจ การเงิน การบัญชี การเศรษฐศาสตร์ หรือการสหกรณ์                    
เป็นผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ประจำปี จำนวนหนึ่งคนหรือหนึ่งนิติบุคคล 
 ที่ประชุมใหญ่จะเลือกตั ้งกรรมการดำเนินการ หรือผู ้ซึ ่งดำรงตำแหน่งหน้าที ่ประจำ                    
ในสหกรณ์เป็นผู้ตรวจสอบกิจการไม่ได้ 
 ข้อ 111 การดำรงตำแหน่งผู ้ตรวจสอบกิจการ  ผู ้ตรวจสอบกิจการอยู ่ในตำแหน่ง                
ได้มีกำหนดเวลาหนึ่งปีทางบัญชีสหกรณ์ ถ้าเมื่อครบกำหนดเวลาแล้วยังไม่มีการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ    
คนใหม่ ก็ให้ผู้ตรวจสอบกิจการคนเดิมปฏิบัติหน้าที่ไปพลางก่อน 
 ผู้ตรวจสอบกิจการซึ่งออกไปนั้น อาจได้รับเลือกตั้งซ้ำ 
 อนึ ่ง จากคำแนะนำของนายทะเบียนสหกรณ์ เร ื ่องการตรวจสอบกิจการสหกรณ์                
พ.ศ. 2556 ฉบับลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2556 ได้แนะนำให้สหกรณ์อาจเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการเป็นการสำรอง
ไว้ด้วย เพื่อให้ผู้ตรวจสอบกิจการ ที่สหกรณ์เลือกตั้งสำรองไว้ สามารถปฏิบัติงานได้ทันที ในกรณีที่ผู้ตรวจสอบ
กิจการที่ได้รับเลือกตั้งจากที่ประชุมใหญ่พ้นจากตำแหน่ง ยกเว้นกรณีถึงคราวออกตามวาระ 
 คณะกรรมการดำเนินการ ในการประชุมครั้งที่ 13/2567 เมื่อวันที่ 21 มกราคม 2568              
ได้มีมติเป็นเอกฉันท์ให้เสนอชื่อเป็นผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ประจำปี 2568 คือ นางณฐภัทร ทีจันทึก 
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 จ ึงขอเสนอที ่ประช ุมใหญ่พ ิจารณาเล ือกต ั ้ งผ ู ้ตรวจสอบกิจการประจำปี  2568                    
เพ่ือการดำเนินการตรวจสอบกิจการสหกรณ์ต่อไป รายละเอียด ดังนี้ 
 1. เลือกผู้สมัครเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ ประจำปี 2568 
 2. กำหนดระยะเวลาในการดำรงตำแหน่งของผู้ตรวจสอบกิจการเป็นระยะเวลา 1 ปี 
 3. อนุมัติค่าตอบแทนของผู้ตรวจสอบกิจการ จำนวน 2,500 บาทต่อเดือน 
 4. เลือกผู้ตรวจสอบกิจการเป็นการสำรอง 

การพิจารณา ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วเห็นว่าภารกิจของสหกรณ์ยังไม่สลับซับซ้อนจึงสมควรกำหนด    
ให้มีผู ้สอบกิจการของสหกรณ์ ประจำปี 2568 จำนวน 1 คน โดยให้มีวาระการดำรงตำแหน่งให้เป็นไป                         
ตามข้อบังคับของสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด และสมควรจ่ายค่าตอบแทน                        
จำนวน 2,500 บาทต่อเดือน ประกอบกับในการคัดเลือกผู้ตรวจสอบกิจการ จะต้องเป็นผู้ที่ผ่านการอบรม                 
การตรวจสอบกิจการจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ หรือหน่วยงานอื ่นที ่ได้ร ับการรับรองหลักสูตรจาก                  
กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ดังนั้น จึงเลือก นางณฐภัทร ทีจันทึก เป็นผู้ตรวจสอบกิจการ ประจำปี 2568 และ  
และได้เสนอชื่อ นางศุภกาญจน์  บุญอยู่ เป็นผู้ตรวจสอบกิจการสำรอง 

มติที่ประชุม ที ่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์เล ือก นางณฐภัทร ทีจ ันทึก เป็นผู ้ตรวจสอบกิจการ               
ประจำปี 2568 โดยจ่ายค่าตอบแทนเป็นรายเด ือน ๆ ละ 2,500 บาท (สองพันห้าร ้อยบาทถ้วน)                                    
มีวาระการดำรงตำแหน่ง 1 ปี ตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด และ                 
ให้ นางศุภกาญจน์  บุญอยู่ เป็นผู้ตรวจสอบกิจการสำรอง 

 วาระท่ี 4.3 เรื่องขออนุมัติงบการเงินประจำปี 2567 (รับรองโดยผู้สอบบัญชี) 
  คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีส ุนารีจำกัด                     
ชุดที ่ 30 (พ.ศ. 2567) ขอนำเสนองบฐานะการเงิน งบกำไรขาดทุนและงบกระแสเงินสดประจำปี 2567                    
เพื่อที่ประชุมใหญ่พิจารณาอนุมัติ ทั้งนี้ตามนัยข้อ 75  (3) ของข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุรนารี จำกัด พ.ศ. 2560 ประกอบด้วย 
 1.  หนังสือรับรองของสหกรณ์ 
 2.  รายงานผลการตรวจสอบบัญชี สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 
 3.  รายงานของผู้สอบบัญชี 
 4.  งบฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567  
 5.  งบกำไรขาดทุน สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 
 6.  งบกระแสเงินสด สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 
 7.  หมายเหตุประกอบงบการเงิน สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 
 มีรายละเอียดปรากฏตามหนังสือรายงานประจำปี 2567 หน้าที่ 66 - 92 

การพิจารณา ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วเห็นว่างบการเงินดังกล่าวถูกต้องแล้วสมควรอนุมัติได้ 

มติที่ประชุม ที ่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติงบการเงินประจำปี 2567 ตามที ่คณะกรรมการ
ดำเนินการเสนอ 
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 วาระท่ี 4.4 เรื่องขออนุมัติจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี  2567 
 คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด               
ชุดที ่ 30 (พ.ศ. 2567) ขอเสนอการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี 2567 เพื ่อที ่ประชุมใหญ่พิจารณาอนุมัติ                     
ทั้งนี้ ตามนัยข้อ 75(3) ของข้อบังคับของสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด พ.ศ.  2560                    
มีรายละเอียดดังนี้ 

รายการ 
ร้อยละ 

ของรายการ 
ร้อยละ 

ของกำไร 
จำนวนเงิน 

1.  เป็นทุนสำรอง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของกำไรสุทธิ  17.7458 14,836,371.70 
2.  
 

เป็นค่าบำรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย 
ร้อยละ 1 ของกำไรสุทธิ แต่ไม่เกิน 30,000 บาท 

 0.0359 30,000.00 

3.  
 

เป็นเงินปันผลตามหุ้นให้แก่สมาชิก  
ไม่เกินร้อยละ 10 ต่อปี ตามอัตราท่ีกำหนดในกฎกระทรวง 

5.58 64.2658 53,729,297.25 

4.  
 

เป็นเงินเฉลี่ยคืนให้แก่สมาชิก ตามส่วนธุรกิจท่ีสมาชิกได้ทำไว้กับสหกรณ์             
ในระหว่างปี ยกเว้นสมาชิกที่ผิดนัดการส่งเงินงวดชำระหน้ีไม่ว่าต้นเงิน           
หรือดอกเบี้ย 

12.00 11.9361 9,979,160.50 

5.  เป็นเงินโบนัสแก่กรรมการและเจ้าหน้าท่ี ไม่เกินร้อยละ 10 ของกำไรสุทธิ  3.2295 2,700,000.00 
6.  เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล ไม่เกินร้อยละ 2 แห่งทุนเรือนหุ้น ณ วันสิ้นปี  0.1196 100,000.00 
7.  เป็นทุนสาธารณประโยชน์ ไม่เกินร้อยละ 10 ของกำไรสุทธิ  0.0359 30,000.00 
8.  ทุนเพื่อจัดตั้งสำนักงานหรือทุนอื่น ๆ เพื่อเสริมความม่ันคงให้แก่สหกรณ์  0.0000 0.00 
 8.1 กองทุนเพื่อสวัสดิการสมาชิก  2.3922 2,000,000.00 
 8.2 ทุนสะสมเพื่อพัฒนาสหกรณ์  0.2392 200,000.00 
   100.00 83,604,829.45 

หมายเหตุ 
1. ค่าหุ้นทั้งสิ้น เป็นเงิน 1,001,492,530.00 บาท 
2. ดอกเบี้ยรับจากสมาชิกทั้งสิ้น เป็นเงิน 88,297,639.01 บาท 
3. กำไรสุทธิทั้งสิ้น เป็นเงิน 83,604,829.45 บาท 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567    
- ทุนสำรอง คงเหลือ 94,501,828.96 บาท 
- ทุนสาธารณประโยชน์ คงเหลือ 422,385.23 บาท 
- ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล คงเหลือ 10,253,709.96 บาท 
- ทุนสะสมเพ่ือการพัฒนาสหกรณ์ คงเหลือ 4,800,928.27 บาท 
- กองทุนเพ่ือสวัสดิการสมาชิก คงเหลือ 10,942,059.29 บาท 
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สรุปการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี 2567 ตามที่เสนอมีรายละเอียดดังนี้ 

 1.  สัดส่วนของสมาชิกร้อยละ 96.7346 ของกำไรสุทธิ คือ 
1.1 เงินปันผล 53,729,297.25 บาท 
1.2 เงินเฉลี่ยคืน 9,979,160.50 บาท 
1.3 ทุนสำรอง 14,836,371.70 บาท 
1.4 ทุนสาธารณประโยชน์ 30,000.00 บาท 
1.5 ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล 100,000.00 บาท 
1.6 กองทุนเพ่ือสวัสดิการสมาชิก 2,000,000.00 บาท 
1.7 ทุนสะสมเพ่ือการพัฒนาสหกรณ์ 200,000.00 บาท 
 รวม 80,874,829.45 บาท 

 2. สัดส่วนของกรรมการและเจ้าหน้าที่ร้อยละ 3.2295 ของกำไรสุทธิ คือ 
โบนัสกรรมการและเจ้าหน้าที่ 2,700,000.00 บาท 

 3. สัดส่วนของสันนิบาตสหกรณ์ร้อยละ 0.0359 ของกำไรสุทธิ คือ 
บำรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย 30,000.00 บาท 

เปรียบเทียบสัดส่วนการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีย้อนหลัง 5 ปี 

รายการ 
ร้อยละของกำไรสุทธ ิ

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 
1. เป็นของสมาชิก 96.4535 96.4575 96.6779 96.6381 96.7346 
2. เป็นของกรรมการและเจ้าหน้าที่ 3.5000 3.5000 3.2822 3.3243 3.2295 
3. เป็นของสันนบิาตสหกรณ์ 0.0465 0.0425 0.0399 0.0376 0.0359 

อัตราเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนย้อนหลัง 5 ปี 

รายการ 
อัตราเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืน (ร้อยละ) 

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 
อัตราเงินปันผล 5.54 5.56 5.56 5.58 5.58 
อัตราเงินเฉลี่ยคืน 11.00 11.75 11.75 12.00 12.00 

การพิจารณา ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วเห็นว่าการจัดสรรกำไรสุทธิตามที่เสนอเป็นไปตามกฎหมายและ
เหมาะสมแล้ว โดยเห็นสมควรอนุมัติได้และเป็นไปตามกฎกระทรวงที่เสนอ 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี 2567 ตามท่ีคณะกรรมการ
ดำเนินการเสนอ และเป็นไปตามกฎกระทรวงที่เสนอ 
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    วาระท่ี 4.5 เรื่องขออนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่าย ประจำปี 2568 
 ด้วยข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด ข้อ 75(7) 
กำหนดให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณาอนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปีของสหกรณ์ ฉะนั้น เพื่อให้
เป็นไปตามข้อบังคับคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด ชุดที่ 30 
(พ.ศ. 2567) ได้จัดทำแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2568 เพื่อเสนอที่ประชุมใหญ่พิจารณาอนุมัติ
โดยมีรายละเอียดปรากฏตามหนังสือรายงานประจำปี 2567 หน้าที่ 96 - 101 

การพิจารณา ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วเห็นว่าแผนงานและงบประมาณที่นำเสนอมีความเหมาะสม
ถูกต้องแล้วสมควรอนุมัติได้ 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่าย ประจำปี 2568 ตามที่
คณะกรรมการดำเนินการเสนอ  

 วาระท่ี 4.6 เรื่องขออนุมัติการจัดจ้างผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ประจำปี 2568 
 การตรวจสอบบัญชีและการกำกับดูแลสหกรณ์ ตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยสีุรนารี จำกัด  พ.ศ. 2560   
 ข้อ 28  การตรวจสอบบัญชี บัญชีของสหกรณ์นั้นต้องได้รับการตรวจสอบอย่างน้อย             
ปีละหนึ่งครั้ง ตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองทั่วไปและตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด              
โดยผู้สอบบัญชี ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์แต่งตั้ง   
 ดังนั้น คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด 
ชุดที่ 30  (พ.ศ. 2567) ในการประชุมครั้งที่ 13/2567 เมื่อวันที่ 21 มกราคม 2568 จึงมีมติเป็นเอกฉันท์
คัดเลือกผู้สอบบัญชี เพื่อเสนอที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 พิจารณาจัดจ้างและเสนอต่อนายทะเบียน
สหกรณ์แต่งตั้งต่อไป จำนวน 2 ราย โดยมีรายละเอียดประกอบการพิจารณา ดังนี้ 

รายละเอียด 
การเสนอบริการสอบบัญช ี

รายที่ 1 
บริษัท ณ ทรัพย์การบัญชี จำกัด 

นายกิติพัฒน์ วงศ์อกนิษฐ ์

รายที่ 2 
บริษัท มนตรีสอบบัญชีและกฎหมาย จำกัด 

นางสาวฉัตราภรณ์ ลีลัครานนท์ 
1. วัตถุประสงค์และขอบเขตการ

ตรวจสอบ  
- ตรวจสอบงบการ เ ง ิ นตามมาตรฐาน             
การสอบบัญชีท่ีรับรองทั่วไป  

- ตรวจสอบงบการ เ ง ิ นตามมาตรฐาน                  
การสอบบัญชีท่ีรับรองทั่วไป  

2. ความรับผิดชอบของผู้สอบ
บัญช ี

- ตรวจสอบงบการ เ ง ิ นตามมาตรฐาน             
การสอบบัญชีท่ีรับรองทั่วไป 

- ตรวจสอบงบการ เ ง ิ นตามมาตรฐาน                
การสอบบัญชีท่ีรับรองทั่วไป 

3. ความรับผิดชอบของ
คณะกรรมการดำเนินการ
สหกรณ ์

- ฝ่ายบริหารเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดทำ           
งบการเงิน 

- ค่าใช้จ่ายในการขอคำยืนยันและสอบทานหนี ้

- ฝ่ายบริหารเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดทำ               
งบการเงิน 

- ค่าใช้จ่ายในการขอคำยืนยันและสอบทานหนี ้
4. ค่าธรรมเนียมการสอบบญัชี - จำนวน 79,000 บาท โดยแบ่งชำระ 3 งวด 

หลังส่งรายงานการสอบบญัชีในแต่ละครั้ง 
- จำนวน 100,000 บาท  (เมื่องานเสร็จ) 

5. การรายงานผลการตรวจสอบ - รายงานการสอบบัญชีประจำปี 
- เข้าร่วมประชุมใหญ่หรือประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินการทุกครั้งตามที่สหกรณ์ร้องขอ 

- รายงานการสอบบัญชีประจำปี 
- เข้าร่วมประชุมใหญ่หรือประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินการทุกครั้งตามที่สหกรณ์ร้องขอ 

6. ประวัติข้อมูลการให้บริการ  - เป็นผู ้สอบบัญชีสหกรณ์ เช่น สอ.สสวท. 
จำก ัด  สอ.ศ ูนย ์ฝ ึกอบรมตำรวจภ ู ธร                  
ภาค 7 จำกัด สอ.ตำรวจกองพลาธิการและ

- เป็นผู้สอบบัญชีสหกรณ์ เช่น สอ.รพ.ชัยภูมิ 
จำกัด สอ.มจธ. จำกัด สอ.ข้าราชการจังหวัด
นครราชสีมา จำกัด สอ.สาธารณสุขจังหวัด
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รายละเอียด 
การเสนอบริการสอบบัญช ี

รายที่ 1 
บริษัท ณ ทรัพย์การบัญชี จำกัด 

นายกิติพัฒน์ วงศ์อกนิษฐ ์

รายที่ 2 
บริษัท มนตรีสอบบัญชีและกฎหมาย จำกัด 

นางสาวฉัตราภรณ์ ลีลัครานนท์ 
สรรพาวุธ จำกัด สอ.มาลีสามพราน จำกัด 
สอ.รพ.ห้วยพลู จำกัด สอ.ตำรวจภูธรจังหวดั
สระแก้ว จำกัด 

อุดรธานี จำกัด สอ.ตำรวจกองปราบปราม 
จำกัด สอ.สนง.คณะกรรมการป้องกันและ
ปราบปรมยาเสพติด จำกัด 

 จึงเสนอท่ีประชุมใหญ่เพ่ือโปรดพิจารณา 
 1. คัดเลือกผู ้สอบบัญชีเพื ่อการจัดจ้างผู ้สอบบัญชีภาคเอกชนเป็นผู ้สอบบัญชีสหกรณ์                      
สำหรับปีบัญชี พ.ศ. 2568 
 2.  คัดเลือกผู้สอบบัญชีสำรอง กรณีนายทะเบียนสหกรณ์อาจพิจารณาไม่แต่งตั้งผู ้สอบบัญชี                  
ตามข้อ 1 

การพิจารณา ที ่ประชุมได้พิจารณาในรายละเอียดของทั ้ง 2 บริษัท โดยที ่ประชุมได้กำหนดให้มี                      
การลงคะแนนเสียงเลือกผู้สอบบัญชี ที่ประชุมทั้งหมดยกมือเป็นเอกฉันท์เลือก บริษัท ณ ทรัพย์การบัญชี จำกัด 
(นายกิติพัฒน์ วงศ์อกนิษฐ์) เป็นผู้สอบบัญชี และอนุมัติเลือก บริษัท มนตรีสอบบัญชีและกฎหมาย จำกัด เป็น
ผู้สอบบัญชีสำรอง 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์คัดเลือก บริษัท ณ ทรัพย์การบัญชี จำกัด โดยนายกิติพัฒน์   
วงศ์อกนิษฐ์ เป็นผู้สอบบัญชีของสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด สำหรับปีทางบัญชี
สิ ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 และกำหนดค่าธรรมเนียมการตรวจสอบบัญชี 79,000 บาท (เจ็ดหมื่น               
เก้าพันบาทถ้วน) แบ่งจ่ายเป็น 3 งวด หลังส่งรายงานการสอบบัญชีในแต่ละครั้ง และอนุมัติเลือก บริษัท มนตรี
สอบบัญชีและกฎหมาย จำกัด เป็นผู้สอบบัญชีสำรอง 

    วาระท่ี 4.7 เรื่องขออนุมัตินโยบายแผนการฝากและการลงทุน ประจำปี 2568 
 ด้วยตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 มาตร 62 เงินของสหกรณ์นั ้นสหกรณ์                 
อาจฝากหรือลงทุนได้ดังต่อไปนี้ 
 (1) ฝากในชุมนุมสหกรณ์หรือสหกรณ์อ่ืน 
 (2) ฝากในธนาคารหรือฝากในสถาบันการเงินที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ความช่วยเหลือทาง
การเงินแก่สหกรณ ์
 (3) ซื้อหลักทรัพย์ของรัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ 
 (4) ซื้อหุ้นของธนาคารที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ความช่วยเหลือทางการเงินแก่สหกรณ์ 
 (5) ซื้อหุ้นของชุมนุมสหกรณ์หรือสหกรณ์อ่ืน 
 (6) ซื้อหุ้นของสถาบันที่ประกอบธุรกิจอันทำให้เกิดความสะดวกหรือส่งเสริมความเจริญ
แก่กิจการของสหกรณ์โดยได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 
 (7) ฝากหรือลงทุนอย่างอ่ืนตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติกำหนด  
    โดยตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ เรื่อง ข้อกำหนดการฝากหรือ
ลงทุนอย่างอ่ืนของสหกรณ์ พ.ศ. 2563  
 ข้อ 3 เงินของสหกรณ์อาจฝากหรือลงทุนได้ ดังต่อไปนี้ 
 (1) บัตรเงินที่ธนาคารเป็นผู้ออก 
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 (2) ตั๋วแลกเงินที่ธนาคารเป็นผู้รับรอง สลักหลังหรือรับอาวัลหรือตั๋วสัญญาใช้เงิน
ที่ธนาคารเป็นผู้สลักหลังหรือรับอาวัล โดยไม่มีข้อจำกัดความรับผิด 
 (3) ตราสารแสดงสิทธิในหนี้ที่ธนาคารซึ่งมิใช่รัฐวิสาหกิจเป็นผู้ออก 
 (4) บัตรเง ินฝาก หรือใบรับฝากเงินที ่ออกโดยบริษัทเง ินทุน หรือบริษัท
เครดิตฟองซิเอร์ซึ่งสถาบันคุ้มครองเงินฝากประกันการชำระคืนต้นเงินและดอกเบี้ย 
 (5) ตราสารแสดงสิทธิในหนี้ที ่นิติบุคคลเฉพาะกิจเป็นผู้ออกภายใต้โครงการ
แปลงสินทรัพย์เป็นหลักทรัพย์ที่ได้รับอนุญาตตามพระราชกำหนดนิติบุคคลเฉพาะกิจ เพื่อการแปลงสินทรัพย์
เป็นหลักทรัพย์ พ.ศ. 2540 และตราสารแสดงสิทธิในหนี้นั ้นได้รับการจัดอันดับความน่าเชื ่อถือตั ้งแต่                  
ระดับ A- ขึ้นไป จากบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย ์
 (6) หุ้นกู้ ที่ได้รับการจัดอันดับความน่าเชื่อถือตั้งแต่ระดับ A- ขึ้นไป จากบริษัท
จัดอันดับความน่าเชื่อถือที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
 (7) หน่วยลงทุนของกองทุนรวมที่รัฐวิสาหกิจจัดตั้งขึ้นโดยความเห็นชอบของ
คณะรัฐมนตรีและอยู่ในการกำกับดูแลของคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
 (8) หน่วยลงทุนของกองทุนรวมที่มีวัตถุประสงค์ในการลงทุนตามมาตรา 62 
แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 
        ข้อ 4 การนำเงินไปฝากหรือลงทุนตาม ข้อ 3 (7) รวมกันต้องไม่เกินทุนสำรองของ
สหกรณ์และต้องผ่านการอนุมัติจากที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ก่อนจึงจะดำเนินการได้ 
       ในปี 2567 สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด มีเงินทุนหมุนเวียน
คงเหลือจากการให้สมาชิกกู้ยืมในแต่ละปีประมาณ 120 ล้านบาท นั้น สหกรณ์ได้นำเงินหมุนเวียนดังกล่าว               
ไปลงทุน เพื่อให้ก่อประโยชน์สูงสุด เช่น การนำฝากสหกรณ์อื่น ซื้อหุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศ
ไทย จำกัด ฝากธนาคาร ซื้อบัตรเงินฝาก เป็นต้น ซึ่งเป็นไปตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 มาตร 62 
และประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ และเป็นไปตามเครื่องมือวัดและประเมินการฝากเงิน
และลงทุน ตามท่ีสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด กำหนด โดยมีข้อมูลสะสม ดังนี้ 

ปีบัญช ี ยอดการลงทุน 
ณ สิ้นป ี การลงทุน 

ปี 2567 792,184,820.29 นำฝากสหกรณ์อื่นและซื้อหุ้นชุมนมุสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด 
ปี 2566 687,916,221.80 นำฝากสหกรณ์อื่นและซื้อหุ้นชุมนมุสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด 
ปี 2565 643,981,512.47 นำฝากสหกรณ์อื่นและซื้อหุ้นชุมนมุสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด 
ปี 2564 626,112,929.99 นำฝากสหกรณ์อื่นและซื้อหุ้นชุมนมุสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด 
ปี 2563 552,139,627.92 นำฝากสหกรณ์อื่นและซื้อหุ้นชุมนมุสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด 
ปี 2562 564,542,337.25 นำฝากสหกรณ์อื่นและซื้อหุ้นชุมนมุสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด 
ปี 2561 538,656,234.14 นำฝากสหกรณ์อื่น 

      ในการนี ้  คณะกรรมการดำเน ินการสหกรณ์ออมทร ัพย ์มหาว ิทยาล ัยเทคโนโลยี                          
สุรนารี จำกัด ชุดที่ 30 (พ.ศ. 2567) ในการประชุมครั้งที่ 13/2567 เมื่อวันที่ 21 มกราคม 2568 จึงมีมติเป็น
เอกฉันท์เห็นควรเสนอต่อที่ประชุมใหญ่เพ่ือพิจารณาอนุมัตินโยบายแผนการฝาก และการลงทุน ประจำปี 2568                 
ในกรอบวงเงิน 200 ล้านบาท 
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การพิจารณา ที่ประชุมได้พิจารณาในรายละเอียดที ่เสนอแล้วเห็นควรเพิ ่มช่องทางการหมุนเวียน                 
เงินทุนของสหกรณ์ให้มากขึ้นตามที่กฎหมายกำหนด โดยสหกรณ์จะต้องวิเคราะห์ความเสี่ยงกับผลตอบแทน                
ที่จะได้รับ 

มติที่ประชุม ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติในหลักการเรื่องการฝากหรือการลงทุน
ของสหกรณ์เพิ ่มเติมตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 ข้อ 62 และประกาศคณะกรรมการพัฒนา                   
การสหกรณ์แห่งชาติ เรื่อง ข้อกำหนดการฝากหรือลงทุนอย่างอื่นของสหกรณ์ พ.ศ.  2563 ข้อ 3 และข้อ 4                         
ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการเสนอ ในกรอบวงเงิน 200,000,000 บาท (สองร้อยล้านบาทถ้วน) 

 วาระท่ี 4.8 เรื่องขออนุมัติกำหนดวงเงินการกู้ยืมหรือการค้ำประกันของสหกรณ์ประจำปี 2568 
 ด้วยนายทะเบียนสหกรณ์ได้กำหนดให้สหกรณ์ปฏิบัต ิเก ี ่ยวกับการกำหนดวงเงิน                    
การกู้ยืมหรือการค้ำประกันของสหกรณ์ ตามประกาศตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วย หลักเกณฑ์                
การพิจารณาให้ความเห็นชอบวงเงินการกู้ยืมหรือการค้ำประกันของสหกรณ์ พ.ศ. 2561 “ข้อ 7.2 หลักเกณฑ์
การพิจารณาทั่วไปสำหรับสหกรณ์แต่ละประเภท ข้อ 7.2.2 (1) ประเภทสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์             
เครดิตยูเนี่ยน ถือใช้วงเงินการกู้ยืมของสหกรณ์ไม่เกิน 1.5 เท่าของทุนเรือนหุ้นรวมกับทุนสำรองของสหกรณ์ 
และข้อ 8 วิธีปฏิบัติให้คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์นำเสนอวาระการกำหนดวงเงินการกู้ยืมของสหกรณ์      
ให้ที ่ประชุมใหญ่พิจารณา เมื ่อที ่ประชุมใหญ่มีมติให้ความเห็นชอบกำหนดวงเงินการกู ้ย ืมของสหกรณ์              
ไม่ว่าจะเป็นการกำหนดวงเงินสูงกว่า หรือต่ำกว่า หรือเท่ากับปีก่อน ให้สหกรณ์ยื่นเสนอขอความเห็นชอบ                    
ต่อนายทะเบียนสหกรณ์ภายใน 30 วัน นับแต่ว ันประชุมใหญ่ หากสหกรณ์ใดไม่ยื ่นขอความเห็นชอบ                     
ภายในกำหนดให้ถือเป็นข้อบกพร่องที ่นายทะเบียนสหกรณ์จะต้องสั ่งการให้คณะกรรมการดำเนินการ                    
ยื่นขอความเห็นชอบให้เป็นไปตามมติที่ประชุมใหญ่โดยเร็วต่อไป”  
 เพื่อให้สหกรณ์มีวงเงินการกู้ยืมหรือการค้ำประกันจากสถาบันการเงินต่าง ๆ มาเป็น                  
ทุนดำเนินงานและรักษาสภาพคล่องของสหกรณ์เป็นวงเงิน 100,000,000 บาท (หนึ่งร้อยล้านบาทถ้วน)                
โดยอาศัยอำนาจของข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด พ.ศ. 2560 ข้อ 120               
ในกรณีข้อบังคับนี ้ม ิได ้กำหนดข้อความเรื ่องใดไว ้ให้สหกรณ์ร ับบทบัญญัติที ่กำหนดไว้ ในกฎหมาย                                  
ว่าด้วยสหกรณ์ ตลอดจนคำสั่งหรือคำแนะนำและระเบียบปฏิบัติของนายทะเบียนสหกรณ์มาใช้เป็นส่วนหนึ่ ง                   
แห่งข้อบังคับนี้     
 จึงเสนอที่ประชุมใหญ่เพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติให้สหกรณ์มีวงเงินการกู้ยืมหรือการค้ำประกัน
ของสหกรณ์ประจำปี 2568 เป็นวงเงิน 100,000,000 บาท (หนึ ่งร้อยล้านบาทถ้วน) เพื ่อจะดำเนินการ                        
ขอความเห็นชอบต่อนายทะเบียนสหกรณ์ต่อไป 

การพิจารณา ที่ประชุมได้พิจารณาในรายละเอียดที่เสนอแล้วเห็นควรอนุมัติให้สหกรณ์มีวงเงินการกู้ยืม
หรือการค้ำประกันของสหกรณ์ ประจำปี 2568 เป็นวงเงิน 100,000,000 บาท (หนึ่งร้อยล้านบาทถ้วน)                 
เพ่ือจะดำเนินการขอความเห็นชอบต่อนายทะเบียนสหกรณ์ต่อไป 

มติที่ประชุม ที ่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติให้สหกรณ์มีวงเงินการกู ้ย ืมหรือ                        
การค้ำประกันของสหกรณ์ประจำปี 2568 เป็นวงเง ิน 100,000,000 บาท (หนึ ่งร ้อยล้านบาทถ้วน)                       
เพ่ือจะดำเนินการขอความเห็นชอบต่อนายทะเบียนสหกรณ์ต่อไป 
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 วาระท่ี 4.9 เรื ่องพิจารณาอนุมัติแก้ไขข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี               
สุรนารี จำกัด  

 เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ว่าด้วยการตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ 
พ.ศ. 2563 และเพื ่อเพิ ่มการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีเป็นกองทุนช่วยเหลือผู ้ค้ำประกัน ประกอบกับ
คณะกรรมการดำเนินการ ในการประชุมครั้งที่ 3/2567 เมื่อวันที่ 27 มีนาคม 2567 จึงมีมติให้แก้ไขข้อบังคับ
สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด ข้อ 111 การดำรงตำแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ และ
เพื่อให้สามารถจัดตั้งกองทุนช่วยเหลือสมาชิกผู้ค้ำประกันกรณีชำระหนี้แทนได้ คณะกรรมการดำเนินการ                 
ในการประชุมครั้งที่ 7/2567 เมื่อวันที่  30 กรกฎาคม 2567 ได้มีมติให้แก้ไขข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด ข้อ 31 การจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี โดยมีรายละเอียดในการแก้ไข ดังนี้   

ข้อความเดิม 
(1) 

ข้อความท่ีข้อแก้ไขเพ่ิมเติม 
(2) 

หมายเหตุ 
(3) 

ข้อ 31. การจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี เมื ่อสิ ้นปี              
ทางบัญชีและได้ปิดบัญชีตามมาตรฐานการสอบบัญชี  
ที่รับรองโดยทั่วไปแล้ว ปรากฏว่าสหกรณ์มีกำไรสุทธิ
ให้จัดสรรเป็นทุนสำรองไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของ      
กำไรส ุทธ ิ  และเป ็นค ่าบำร ุ งส ันน ิบาตสหกรณ์                 
แห่งประเทศไทยในอัตราร้อยละหนึ่งของกำไรสุทธิ                
แต่ไม่เกินสามหมื่นบาท 
  กำไรสุทธิประจำปีที ่เหลือจากการจัดสรร
ตามความในวรรคก่อนนั ้น ที ่ประชุมใหญ่อาจจะ
จัดสรรได้ดังต่อไปน้ี 

(1) เป็นเงินปันผลตามหุ ้นที ่ชำระแล้ว
ให ้ แก ่ สมาช ิก  แต ่ต ้ อ ง ไม ่ เก ินอ ัตราท ี ่ กำหนด                         
ในกฎกระทรวง โดยคิดให้ตามส่วนแห่งระยะเวลา        
อนึ่ง ถ้าสหกรณ์ถอนทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล
ตาม  (4) ออกจ ่ าย เป ็ น เ ง ิ นป ั นผลสำหร ับป ี ใด                     
ด ้วยจำนวนเง ินปันผลทั ้งส ิ ้นที ่จ ่ายสำหร ับปี น้ัน                   
ก็ต้องไม่เกินอัตราดังกล่าวมาแล้ว 

ในการคำนวณเง ินป ันผลตามหุ้น               
ให้ถือว่าหุ้น ที่สมาชิกได้ชำระต่อสหกรณ์ภายในวันท่ี
เจ็ดของเดือนมีระยะเวลาสำหรับคำนวณเงินปันผล
ตั ้งแต่เดือนนั ้น ส่วนหุ ้นที ่สมาชิกชำระต่อสหกรณ์               
หล ังว ันที ่ เจ ็ดของเด ือนสหกรณ์จะคิดเง ินปันผล                     
ให้ต้ังแต่เดือนถัดไป 

(2) เป็นเงินเฉลี ่ยคืนให้แก่สมาชิกตาม
ส่วนธุรกิจที ่สมาชิกได้ทำไว้กับสหกรณ์ในระหว่างปี
ตามมติที ่ประชุมใหญ่เว้นแต่สมาชิกที ่ผิดนัดการส่ง
เงินงวดชำระหนี้ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยในปีใดมิให้
ได้รับเงินเฉลี่ยคืนสำหรับปีน้ัน 

(3) เป ็นเง ินโบน ัสแก ่กรรมการและ
เจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ 

(4) เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล 
ไม ่เก ินร ้อยละสองแห่งทุนเร ือนหุ ้นของสหกรณ์                    
ตามที ่ม ีอย ู ่ในว ันส ิ ้นปีน ั ้น  ทุนร ักษาระดับอ ัตรา                    

ข้อ 31. การจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี เมื ่อสิ ้นปี               
ทางบัญชีและได้ปิดบัญชีตามมาตรฐานการสอบบัญชี  
ที่รับรองโดยทั่วไปแล้ว ปรากฏว่าสหกรณ์มีกำไรสุทธิ
ให้จัดสรรเป็น ทุนสำรองไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของ
กำไรส ุทธ ิ  และเป ็นค ่าบำร ุงส ันน ิบาตสหกรณ์               
แห่งประเทศไทยในอัตราร้อยละหนึ่งของกำไรสุทธิ                   
แต่ไม่เกินสามหมื่นบาท 
  กำไรสุทธิประจำปีที ่เหลือจากการจัดสรร
ตามความในวรรคก่อนนั ้น ที ่ประชุมใหญ่อาจจะ
จัดสรรได้ดังต่อไปน้ี 

(1) เป็นเงินปันผลตามหุ ้นที ่ชำระแล้ว
ให ้ แก ่ สมาช ิก  แต ่ต ้ อ ง ไม ่ เก ินอ ัตราท ี ่ ก ำหนด               
ในกฎกระทรวง โดยคิดให้ตามส่วนแห่งระยะเวลา    
อนึ่ง ถ้าสหกรณ์ถอนทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล
ตาม  (4) ออกจ ่ าย เป ็ น เ ง ิ นป ั นผลสำหร ั บป ี ใด                    
ด ้วยจำนวนเง ินปันผลทั ้งส ิ ้นที ่จ ่ายสำหร ับปี น้ัน                         
ก็ต้องไม่เกินอัตราดังกล่าวมาแล้ว 

ในการคำนวณเง ินปันผลตามหุ้น                 
ให้ถือว่าหุ้นที่สมาชิกได้ชำระต่อสหกรณ์ภายในวันท่ี
เจ็ดของเดือนมีระยะเวลาสำหรับคำนวณเงินปันผล
ตั ้งแต่เดือนนั ้น ส่วนหุ ้นที ่สมาชิกชำระต่อสหกรณ์                 
หล ังว ันที ่ เจ ็ดของเด ือนสหกรณ์จะคิดเง ินปันผล                     
ให้ต้ังแต่เดือนถัดไป 

(2) เป็นเงินเฉลี ่ยคืนให้แก่สมาชิกตาม
ส่วนธุรกิจที ่สมาชิกได้ทำไว้กับสหกรณ์ในระหว่างปี
ตามมติที ่ประชุมใหญ่เว้นแต่สมาชิกที ่ผิดนัดการส่ง
เงินงวดชำระหนี้ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยในปีใดมิให้
ได้รับเงินเฉลี่ยคืนสำหรับปีน้ัน 

(3) เป ็นเง ินโบน ัสแก ่กรรมการและ
เจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ 

(4) เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล       
ไม ่ เก ินร ้อยละสองแห่งทุนเร ือนหุ ้นของสหกรณ์                    
ตามที ่ม ีอย ู ่ ในว ันส ิ ้นป ีน ั ้น  ทุนร ักษาระดับอ ัตรา                 

เพ ื ่อ เพ ิ ่มการจ ัดสรร
กำไรสุทธิประจำปีเป็น
กองทุนช่วยเหลือผ ู ้ ค้ำ
ประกัน 
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ข้อความเดิม 
(1) 

ข้อความท่ีข้อแก้ไขเพ่ิมเติม 
(2) 

หมายเหตุ 
(3) 

เง ินปันผลนี ้จะถอนได้โดยมติแห่งที ่ประชุมใหญ่                    
เพื่อจ่ายเป็นเงินปันผลตามหุ้นตาม (1) 

(5) เ ป ็ นท ุ น เ พ ื ่ อ ก า ร ศ ึ ก ษ า อ บ รม                       
ทางสหกรณ์ไม ่เก ินร ้อยละสิบของกำไรสุทธ ิตาม
ระเบียบของสหกรณ์ 

(6) เป็นทุนสาธารณประโยชน์ไม ่ เกิน  
ร้อยละสิบของกำไรสุทธิ ตามระเบียบของสหกรณ์ 

(7) เป็นทุนสวัสดิการหรือการช่วยเหลือ
ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัวไม่เกินร้อยละสิบ
ของกำไรสุทธิ ตามระเบียบของสหกรณ์ 

(8) เป็นทุนเพื่อจัดตั้งสำนักงานหรือทุน
อื่น ๆ เพื่อเสริมสร้างความมั่นคงให้แก่สหกรณ์ 

(9) กำไรส ุทธ ิส ่วนที ่ เหล ือ  (ถ้ามี) ให้
จัดสรรเป็น ทุนสำรองท้ังสิ้น 

เง ินปันผลนี ้จะถอนได้โดยมติแห่งที ่ประชุมใหญ่                       
เพื่อจ่ายเป็นเงินปันผลตามหุ้นตาม (1) 

(5) เ ป ็ นท ุ น เ พ ื ่ อ ก า ร ศ ึ ก ษ า อ บ รม                         
ทางสหกรณ์ ไม่เก ินร ้อยละสิบของกำไรสุทธิตาม
ระเบียบของสหกรณ์ 

(6) เป็นทุนสาธารณประโยชน์ไม ่ เกิน 
ร้อยละสิบของกำไรสุทธิ ตามระเบียบของสหกรณ์ 

(7) เป็นทุนสวัสดิการหรือการช่วยเหลือ
ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัวไม่เกินร้อยละสิบ
ของกำไรสุทธ ิตามระเบียบของสหกรณ์ 

(8) เป ็นทุนเพื ่อจ ัดต ั ้งสำนักงานหรือ                  
ทุนอื่น ๆ เพื่อเสริมสร้างความมั่นคงให้แก่สหกรณ์ 

(9) เ ป ็ น ท ุ น ช ่ ว ย เ ห ล ื อ ส ม า ชิ ก                      
ผู้ค้ำประกันเงินกู้สหกรณ์ 

(10) กำไรส ุทธ ิส ่วนที ่ เหล ือ  (ถ้ามี) ให้
จัดสรรเป็นทุนสำรองท้ังสิ้น 

ข้อ 111. การดำรงตำแหน่งผู ้ตรวจสอบกิจการ                    
ผู้ตรวจสอบกิจการอยู่ในตำแหน่งได้มีกำหนดเวลา 
หนึ่งปีทางบัญชีสหกรณ์ ถ้าเมื่อครบกำหนดเวลาแล้ว
ยังไม่มีการเลือกตั ้งผู ้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ก็ให้
ผู้ตรวจสอบกิจการคนเดิมปฏิบัติหน้าท่ีไปพลางก่อน 
  ผู้ตรวจสอบกิจการซึ่งออกไปนั้น อาจได้รับ
เลือกตั้งซ้ำ 

ข้อ 111. การดำรงตำแหน่งผู ้ตรวจสอบกิจการ                    
ผู้ตรวจสอบกิจการอยู่ในตำแหน่งได้มีกำหนดเวลา 
หนึ่งปีทางบัญชีสหกรณ์ ถ้าเมื่อครบกำหนดเวลาแล้ว
ยังไม่มีการเลือกตั้งผู ้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ก็ให้
ผู้ตรวจสอบกิจการคนเดิมปฏิบัติหน้าท่ีไปพลางก่อน 
  ผู้ตรวจสอบกิจการที่พ้นจากตำแหน่งตาม
วาระอาจได้รับการเลือกตั้งจากที่ประชุมใหญ่อีกได้                  
แต่ต้องไม่เกินสองวาระติดต่อกัน 

เป ็นไปตามระเบ ียบ                      
นายทะเบียนสหกรณ์
ว่าด้วยการตรวจสอบ
ก ิจการของสหกรณ์  
พ.ศ. 2563 

การพิจารณา ที ่ประชุมได้พิจารณาในรายละเอียดที ่เสนอแล้วเห็นว่าการแก้ไขข้อบังคับสหกรณ์                
ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด ดังกล่าว เพื่อให้สามารถจัดตั้งกองทุนช่วยเหลือสมาชิก            
ผู้ค้ำประกันกรณีชำระหนี้แทนได้ และเพื่อให้เป็นไปตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วย การตรวจสอบ
กิจการของสหกรณ์ พ.ศ. 2563 จึงเห็นสมควรแก้ไขข้อบังคับสหกรณ์ฯ ตามที่เสนอ ด้วยคะแนนเสียงจำนวน 
309 เสียง จากสมาชิกท่ีอยู่ในห้องประชุมจำนวน 309 คน 

มติที่ประชุม ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติเป็นเอกฉันท์ด้วยคะแนนเสียงจำนวน 309 เสียง จากสมาชิก
ที่อยู่ในห้องประชุมจำนวน 309 คน อนุมัติให้แก้ไขข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี                   
สุรนารี จำกัด ข้อ 31. และข้อ 111. ตามที่คณะกรรมการดำเนินการเสนอ โดยมอบหมายให้ฝ่ายจัดการ
ดำเนินการจัดส่งข้อบังคับท่ีแก้ไขให้นายทะเบียนพิจารณาให้ความเห็นชอบต่อไป 
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ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืน ๆ  
 วาระท่ี 5.1  เรื่องข้อเสนอแนะจากสำนักงานสหกรณ์จังหวัดนครราชสีมา 
     ด้วยสำนักงานสหกรณ์จ ังหวัดนครราชสีมา โดยผู ้แทน คือ คุณศุภานัน ไทยอุดม 
ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการจัดการสหกรณ์  (นักวิชาการสหกรณ์ชำนาญการพิเศษ)              
ได้ร่วมประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 และกล่าวต่อที่ประชุม ขอแสดงความยินดีกับผลการดำเนินงาน                   
ของสหกรณ์ในปีนี ้ที ่ม ีความเข้มแข็งมากขึ ้น สามารถบริหารอย่างประสิทธิภาพ จากการจัดระดับของ                  
ความเข้มแข็งก็อยู ่ในระดับชั ้น 1 และมีคะแนนสูงเป็นอันดับที ่ 4 จากสหกรณ์ในจังหวัดนครราชสีมา                      
130 สหกรณ์ และในด้านการกำกับดูแลนายทะเบียนสหกรณ์ได้ออกกฎกระทรวง ว่าด้วย  เรื่องการฝากเงิน              
และการลงทุนของสหกรณ์นอกภาคและสหกรณ์เครดิตยูเนียน พ.ศ. 2567 สหกรณ์ก็สามารถปฏิบัติ                     
เป็นไปตามที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนดและขอแสดงความยินดีกับกรรมการ ทั้ง 7 ท่าน ที่ได้รับการเลือกตั้ง
เข้ามาใหม่ และขอให้คณะกรรมการ ชุดที่ 31 สามารถปฏิบัติงานได้บรรลุตามวัตถุประสงค์ เป็นไปตามแผนงาน              
ที่สหกรณ์อนุมัติในที่ประชุมใหญ่ในวันนี้ เพ่ือให้สหกรณ์สามารถเป็นที่พ่ึงแก่สมาชิกอย่างเข้มแข็งยั่งยืนต่อไป 

มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

  ประธานที่ประชุมกล่าวขอบคุณสมาชิกและผู้มีเกียรติทุกท่านที่เสียสละเวลามาร่วมประชุม
และกล่าวปิดการประชุม 

ปิดการประชุมเวลา 16.30 น.    
    
 ลงชื่อ                  
  (นายพิรุณ กล้าหาญ)  
  ประธานในที่ประชุม  
  ผู้ตรวจรายงานการประชุม  

  
 
 ลงชื่อ    
  (นางสาวพรพิศ มุลตะกร)  
  เลขานุการในที่ประชุม  
  ผู้บันทึกรายงานการประชุม  

 


