
  

เมื่อวันที่ 22 กันยายน 2568 ที่ผ่านมา สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด ได้จัดงานมุทิตาจิตสมาชิกผู้เกษียณอายุ
การปฏิบัติงาน ประจำปี 2568 เพื่อชี้แจงรายละเอียดเกี่ยวกับสวัสดิการ สิทธิประโยชน์ การนำฝากเงินและการซื้อหุ้นตามประกาศ                
ของสหกรณ ์ตลอดจนโครงการพิเศษสำหรับผู้เกษียณ และให้ผู้เกษียณได้สอบถามและเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาการดำเนินการของสหกรณ์ 
พร้อมมอบของที่ระลึกเพื่อเป็นการสร้างขวัญกำลังใจในฐานะที่เป็นสมาชิกสหกรณ์ฯ มาอย่างยาวนาน  ณ ห้องประชุมสหกรณ์ออมทรัพย์
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด  

  



 

เมื่อวันศุกร์ที่ 5 กันยายน 2568 สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด ได้จัดทำโครงการสมาชิกสัมพันธ์ (ครั้งที่ 2)               
Co-op Easy talk : หุ้น - เงินฝาก - เงินกู้ เรื่องใกล้ตัวที่เข้าใจได้ง่าย โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อประชาสัมพันธ์การดำเนินงานของสหกรณ์ฯ ได้แก่ 
การออมเงิน บริการสินเชื ่อ นโยบายการลงทุน สวัสดิการต่าง ๆ การศึกษาอบรม ฯลฯ รวมทั ้งรับฟังความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ และ                           
ตอบข้อซักถามต่าง ๆ เพื่อการพัฒนาสหกรณ์อย่างต่อเนื่อง ณ ห้อง สัมมนาวิศวพัฒน์ 1 อาคารสิรินธรวิศวพัฒน์ (F11) ช้ัน 1 

 

การจ่ายเงนิสวัสดิการแก่สมาชิกและสมาชิกสมทบ 

 

ยอดสะสมรวมจ่าย  1,566,351.78   บาท 

(ข้อมูล ณ วันที่  31 สิงหาคม 2568) 

ทุนบุตร เยี่ยมไข้ มงคลสมรส คลอดบุตร สมรสแต่ไม่มีบุตร 

โสด สูงวัย การศพ (สมาชิก) การศพ (บิดา - มารดา) 
 

ประกันสวัสดิการ 

จ่าย 523 ราย จ่าย 178 ราย จ่าย 9 ราย จ่าย 22 ราย จ่าย 4 ราย 

จ่าย 7 ราย จ่าย 10 ราย จ่าย 5 ราย จ่าย 41 ราย จ่าย 1,363 ราย 

เป็นเงิน 784,500 บาท เป็นเงิน 89,000 บาท 
 

เป็นเงิน 9,000 บาท เป็นเงิน 22,000 บาท เป็นเงิน 20,000 บาท 

เป็นเงิน 35,000 บาท เป็นเงิน 19,000 บาท เป็นเงิน 99,000 บาท เป็นเงิน 41,000 บาท เป็นเงิน 447,851.78 บาท 
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รายได้ (ล้านบาท) 

ค่าใช้จ่าย (ล้านบาท) 

กำไรสุทธิ (ล้านบาท) 

ส.ค. 66 
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สมาชิกสมทบ, 15.05 

ฉุกเฉิน, 42.99 

ลูกหนี้อืน่, 9.37 
 

 

 

ทุนเรือนหุ้น 
1,035.40 ล้านบาท, 

47% 

เงินรับฝาก 
1,149.49 ล้านบาท, 

53% 
แหล่งได้มา 

 

เงินให้กู้ยืมแก่สมาชิก 
1,496.81 ล้านบาท, 

62.99% 

เงินฝากสหกรณ ์
805.42 ล้านบาท, 33.90% 

เงินฝากธนาคาร 
49.25 ลา้นบาท, 2.07% 

แหล่งใช้ไป 

เงินลงทุน (หุ้น ชสอ.) 
24.71 ลา้นบาท, 1.04% 

ทุนดำเนินการสหกรณ ์

หน่วย : ล้านบาท 

(ไม่พิจารณารายบุคคลเหมือนประกันรายเดี่ยว) กรณีอายุเกิน 70 ปี 

จะท าให้ค่าเบ้ียประกันชีวติกลุ่มสูงข้ึน และโดยท่ัวไป บริษัทจะออกแบบ

ประกันกลุ่มเพื่อคุ้มครองพนักงานหรือสมาชิกท่ียังอยู่ในวัยท างาน หรือ

วัยเกษียณไม่นาน (เช่น 60 - 65 ปี) 



 

สหกรณ์จะด าเนินการสรุปรวบรวมการท าประกันสินเชื่อของสมาชิก         

จัดส่งพร้อมช าระค่าเบี้ยประกัน  ไม่ เกิน 7 วันท าการ นับจากวันที่                      

สมาชิกได้รับเงินกู้ ความคุ้มครองจะเร่ิมมีผลเมื่อบริษัทประกันได้รับ                   

ค่าเบี้ยประกันจากสหกรณ์ กรณีสมาชิกบางรายที่บริษัทประกันแจ้งกลับ

ให้ตรวจสุขภาพเพิ่มเติม สมาชิกต้องด าเนินการตรวจสุขภาพและ                    

ส่งผลการตรวจให้บริษัทประกัน ภายใน 60 วัน หากพ้นก าหนดจะต้อง                 

ยื่นค าขอท าประกันใหม่  ดังนั้น สมาชิกต้องแจ้งข้อมูลด้านสุขภาพ                      

ให้ตรงตามจริง หากบริษัทตรวจสอบพบภายหลังว่าข้อมูลด้านสุขภาพ                  

ไม่เป็นไปตามที่แจ้งไว้ บริษัทจะไม่จ่ายค่าสินไหมทดแทน 

 

Q : 
A : 

บริษัทประกันได้ออกแบบประกันกลุ่มเพื่อคุ้มครองกลุ่มวัยท างาน  

และวัยเกษียณที่อายุไม่เกิน 70 ปี เนื่องจากบริษัทประกัน ค านวณ 

ค่าเบี้ยประกันแบบถัวเฉล่ีย กรณีค านวณค่าเบี้ยประกันกลุ่มที่มี                 

อายุเกิน 70 ปี ร่วมด้วย จะท าให้ค่าเบี้ยประกันชีวิตกลุ่มสูงขึ้นมาก 

สหกรณ์ไ ด้ จัดตั้ งกองทุนเพื่อช่วยเหลือสมาชิกผู้ค้ าประกันเงิน กู้                         

โดยครอบคลุมทั้งการช าระดอกเบี้ยและการช าระเงินต้น ทั้งนี้ เป็นไป                 

ตามระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จ ากัด                 

ว่าด้วยเงินทุนช่วยเหลือสมาชิกผู้ค้าประกันเงินกู้สหกรณ์ พ.ศ. 2568 และ

จะเร่ิมด าเนินการไดใ้นปีงบประมาณ 2569 

กรณี ท า ป ร ะ กั น สิ น เ ชื่ อ 

อยากให้มีความคุ้มครอง

ทันที  ตั้งแต่ วันที่สหกรณ์   

หักเงินจากเงินกู้ของสมาชิก 

อยากให้รับท าประกันชีวิต

กลุ่ม ได้เกินอายุ 70 ปี 

อ ย า ก ใ ห้ มี ก า ร

ช่ ว ย เ ห ลื อสม าชิ ก               

ผู้ ค้ า ป ร ะ กั น ที่                   

ช าระหนี้แทนผู้กู้ 

สหกรณ์ยึดหลักความเท่าเทียมตามหลักการสหกรณ์ในการจัดกิจกรรม

สัมมนาสมาชิกประจ าปี การคัดเลือกสมาชิกเข้าร่วมกิจกรรมสหกรณ์                   

ใช้วิธีรับสมัครผ่านระบบออนไลน์ และคัดเลือกผู้สมัครโดยการจับสลาก 

อย่างโปร่งใส และเป็นธรรม ไม่มีการตัดสิทธ์ิผู้ที่เคยเข้าร่วมในปีก่อน ๆ 

เปิดโอกาสให้ทุกคนมีสิทธ์ิเท่าเทียมกัน 

อยากให้สหกรณ์ให้โอกาส

สมาชิกที่ ไม่ เคย เข้ า ร่ วม

สัมมนาสมาชิกประจ าปีได้

เข้าร่วมอย่างทั่วถึง 

 

รายงานการประชุมของคณะกรรมการด าเนนิการสหกรณ์ ถือเป็นเอกสาร

ภายในที่ใช้ในการบริหารงานสหกรณ์ ซึ่งมีข้อมูลส่วนตัวของสมาชิก                  

หากเปิดเผยจะขัดต่อ พรบ. คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (PDPA) จึงมิได้

น าเสนอแก่สมาชิก ทั้งนี้  สหกรณ์ได้จัดท าการสรุปสาระส าคัญและ

เผยแพร่ผ่าน จดหมายข่าวรายเดือน รายงานกิจการประจ าปี และ                    

การปร ะชุ ม ใหญ่สามัญประจ า ปี  หากสมาชิ กมี ความประสงค์                          

จะขอตรวจสอบข้อมูล  สามารถท าหนัง สือยื่นความประสงค์ต่อ

คณะกรรมการด าเนินการเพื่อพิจารณาตามขั้นตอน โดยการเปิดเผย

ข้อมูลจะต้องอยู่ภายใต้กรอบของพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 

และข้อบังคับสหกรณ์ ข้อ 27 ทะเบียนและเอกสารของสหกรณ์ 

อ ย า ก ใ ห้ ส ห ก ร ณ์ ส รุ ป

รายงานการประชุมของ

คณ ะ ก ร ร ม ก า ร แ จ้ ง ใ ห้

สมาชิกทราบ 



 



 



 


