
 

 
 

รายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2568 
สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด 

ในวันพุธที่ 11 กุมภาพันธ์ 2569 เวลา 13.00 น. 
ณ ห้องสุรนาร ีสุรสัมมนาคาร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 

------------------------------------------- 

ผู้เข้าประชุม  

1. คณะกรรมการดำเนินการ จำนวน 15 คน 
2. สมาชิก จำนวน 2,142 คน 

ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นางสาวธีรนุช สิงห์ปรีชา ผู้อำนวยการกลุ่มจัดตั้งและส่งเสริมสหกรณ์ 
(นักวิชาการสหกรณ์ชำนาญการพิเศษ)  
(สำนักงานสหกรณ์จังหวัดนครราชสีมา) 

2. นางสุภางค์ ศรีมะเริง นักวิชาการตรวจสอบบัญชีชำนาญการ 
(สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์นครราชสีมา) 

3. นางสาวปริญวัณ์  ภัทรภาวิช นักวิชาการตรวจสอบบัญชีปฏิบัติการ 
(สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์นครราชสีมา) 

4. นายณัฐภัทร ควรชม ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต (ผู้แทน) 
(บริษัท ณ ทรัพย์การบัญชี จำกัด) 

5. นายกิดากาญจน์ ปานเขียว ผู้ช่วยผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
(บริษัท ณ ทรัพย์การบัญชี จำกัด) 

6. นางณฐภัทร ทีจันทึก ผู้ตรวจสอบกิจการ 

เริ่มประชุมเวลา 13.00 น. 
รองศาสตราจารย์ ดร.สิทธิชัย แสงอาทิตย์ (รักษาการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี               

สุรนารี) ประธานในพิธีแจ้งต่อที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2568 จากการดำเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพย์
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด ตลอดระยะเวลา 31 ปีที่ผ่านมา สหกรณ์แห่งนี้มิได้ทำหน้าที่เป็นเพียง
สถาบันการเงิน แต่เป็นที่ที ่คอยดูแลสวัสดิการ สร้างหลักประกัน และเสริมสภาพคล่อง ซึ ่งสิ ่งเหล่านี้                      
คือรากฐานสำคัญที่ช่วยสร้างขวัญและกำลังใจให้บุคลากรของเราสามารถปฏิบัติหน้าที่เพื่อ มหาวิทยาลัย                    
ได้อย่างเต็มศักยภาพ การประชุมในวันนี ้ จึงเป็นวาระสำคัญที่ท่านสมาชิกจะได้ใช้อำนาจหน้าที่ตามวิถี
ประชาธิปไตย ร่วมกันกำหนดทิศทางขององค์กร ผ่านการเลือกตั้งคณะกรรมการที่มีความรู้ความสามารถ และ            
มีความโปร่งใส เข้ามาสานต่อภารกิจเพ่ือประโยชน์สูงสุดของมวลสมาชิก  

จากนั้น นายพิรุณ กล้าหาญ ประธานคณะกรรมการดำเนินการ ทำหน้าทีป่ระธานในที่ประชุม 
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ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องรายงานให้ที่ประชุมทราบ 
 วาระท่ี 1.1  เรื่องประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ    
        นายพิรุณ กล้าหาญ ประธานคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุรนารี จำกัด ได้แจ้งต่อที่ประชุมว่า สหกรณ์ฯ ได้ดำเนินพันธกิจในการสร้างความมั่นคงทางการเงิน
แก่สมาชิกมาอย่างต่อเนื่องเป็นปีที่ 31 โดยในรอบปีบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 สหกรณ์ฯ มีสมาชิก
จำนวนทั้งสิ้น 2,741 คน และมีสินทรัพย์ทุนดำเนินงานรวม 2,474.03 ล้านบาท ซ่ึงเติบโตข้ึนจากปีก่อนหน้าถึง 
136.90 ล้านบาท สะท้อนให้เห็นถึงความเชื่อมั่นและเสถียรภาพขององค์กร ในปี 2568 ที่ผ่านมา นับเป็นปีแห่ง
ความท้าทายทางเศรษฐกิจ ทั้งจากการฟื้นตัวที่ไม่ทั่วถึงของเศรษฐกิจไทย ภาวะหนี้ครัวเรือนที่อยู่ในระดับสูง 
และความเข้มงวดในการปล่อยสินเชื่อของสถาบันการเงินอันเนื่องมาจากปัญหาหนี้เสีย  (NPLs) ที่เพิ่มขึ้น 
รวมถึงการปรับลดอัตราดอกเบี้ยนโยบายของ กนง. ที่สะท้อนถึงความเปราะบางของภาพรวมเศรษฐกิจ 
  ท่ามกลางความผันผวน คณะกรรมการดำเนินการได้บริหารงานโดยยึดหลัก “ความมั่นคง
ของสหกรณ์ ควบคู่กับความม่ังคั่งของสมาชิก” ผ่านการปรับกลยุทธ์เชิงรุกใน 5 มิติสำคัญ ได้แก่ 

1. ด้านนวัตกรรมบริการ ยกระดับสู ่ระบบ Smart Cooperative ผสมผสานบริการ
รูปแบบ Online และ Onsite (Hybrid) เพ่ือความคล่องตัว 

2. ด้านผลิตภัณฑ์ทางการเงิน พัฒนาผลิตภัณฑ์สินเชื ่อที ่ย ืดหยุ ่นและตอบโจทย์                    
ความต้องการที่แท้จริงของสมาชิก 

3. ด้านการบริหารความเสี่ยงและการลงทุน บริหารจัดการสภาพคล่องส่วนเกินไปลงทุน
ในสินทรัพย์ที่มีความปลอดภัยสูง เพ่ือสร้างผลตอบแทนที่ยั่งยืน 

4. ด้านสวัสดิการ ดูแลคุณภาพชีวิตสมาชิกแบบครบวงจร ตั้งแต่แรกเข้าจนถึงวาระ
สุดท้ายของชีวิต 

5. ด้านการช่วยเหลือสมาชิก ดำเนินโครงการ “Saving Care” เพื่อบรรเทาภาระหนี้สิน
และเสริมสภาพคล่องให้แก่สมาชิกผู้กู้ และผู้ค้ำประกัน 
  จากความมุ ่งมั ่นในการบริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาล ส่งผลให้ในรอบปีที ่ผ่านมา 
สหกรณ์ฯ ได้รับการการันตีคุณภาพจากองค์กรภายนอก ได้แก่ผลลัพธ์แห่งความมุ่งมั่นสะท้อนผ่านความสำเร็จที่
ได้รับความไว้วางใจในระดับประเทศ  โดย สอ.มทส. ได้รับรางวัลสหกรณ์ออมทรัพย์ดีเด่น ระดับดีเด่น ด้าน
บริหารจัดการ (สหกรณ์ขนาดใหญ่) จากชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย พร้อมผลการจัดชั้น
ความเข้มแข็ง โดยกรมส่งเสริมสหกรณ์และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ “ระดับชั้น 1 คะแนนรวม 96 (100 
คะแนน)” เพ่ิมข้ึนกว่าปี 2567  ซึ่งนับเป็นความภาคภูมิใจสูงสุดของชาวสหกรณ์ฯ ทุกคน 
 การประชุมในวันนี้ มีวัตถุประสงค์เพ่ือรายงานผลการดำเนินงานในรอบปี 2568 และนำเสนอแผน
ยุทธศาสตร์การดำเนินงานประจำปี 2569 ให้ที่ประชุมได้รับทราบและพิจารณา รวมถึงเปิดโอกาสให้สมาชิกได้
แลกเปลี่ยนข้อคิดเห็นเพื่อการพัฒนาองค์กรให้เติบโตอย่างยั่งยืนต่อไป 
 บัดนี้ ได้เวลาอันสมควรแล้ว กระผมขอกราบเรียนเชิญท่านประธาน ได้โปรดกล่าวเปิดการประชุม 
และมอบนโยบายรวมถึงข้อคิดเห็นอันจะเป็นแนวทางในการขับเคลื ่อนสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุรนารี จำกัด ให้มีความก้าวหน้าสืบไป 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติรับทราบ 
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 วาระท่ี 1.2  เรื่องรายงานผลการดำเนินงานสหกรณ์ ประจำปี 2567 
  คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด               
ชุดที่ 31 (พ.ศ. 2568) ขอเสนอรายงานผลการดำเนินงานสหกรณ์ ประจำปี 2568 มีรายละเอียดในด้านต่าง ๆ 
ดังนี้ 
 1.  จำนวนสมาชิก ในปี 2568 สหกรณ์ฯ มีผลการรับสมาชิกและการออกจากสมาชิก 
รายละเอียด ดังนี้ 

รายการ 
สมาชิกสามัญ 

(คน) 
สมาชิกสมทบ 

(คน) 
รวมสมาชิก 

(คน) 
สมาชิก ณ วันที่ 1 มกราคม 2568 2,310 369 2,679 
บวก   รับสมัครเข้าใหม่ระหว่างป ี 130 95 225 
หัก     สมาชิกออกระหว่างป ี 33 117 150 
หัก     สมาชิกเสียชีวิตระหว่างป ี 6 1 7 
หัก     สมาชิกถูกให้ออกระหว่างปี 6 0 6 
สมาชิกคงเหลือ ณ 31 ธันวาคม 2568 2,395 346 2,741 

 2.  ทุนเรือนหุ้น ในปี 2568 สหกรณ์ฯ มีผลการเพิ่มทุนเรือนหุ้นและลดทุนเรือนหุ้น            
จากการลาออกของสมาชิก รายละเอียด ดังนี้ 

รายการ จำนวนเงิน (บาท) 
ทุนเรือนหุ้น ณ วันที่ 1 มกราคม 2568 1,001,492,530.00 
บวก   ทุนเรือนหุ้นเพิ่มระหว่างปี 68,774,960.00 
หัก     ลดทุนเรือนหุ้นจากการลาออกระหว่างป ี 15,730,790.00 

ทุนเรือนหุ้น คงเหลือ ณ 31 ธันวาคม 2568 1,054,536,700.00 

 3.  เงินรับฝาก ในปี 2568 สหกรณ์ฯ มีผลการรับฝากเงินและถอนเงินฝากจากสมาชิก 
รายละเอียด ดังนี้ 

รายการ 
ประเภทเงินรับฝาก (บาท) รวมเงินรับฝาก 

(บาท) ออมทรัพย์ ออมทรัพย์พิเศษ 
เงินรับฝาก ณ วันที่ 1 มกราคม 2568 172,600,096.99 952,490,392.90 1,125,090,489.89 
บวก เงินรับฝากจากสมาชิกระหว่างปี 87,647,769.59 126,158,965.45 213,806,735.04 
หัก สมาชิกขอถอนเงินรับฝากระหว่างปี 79,577,684.51 74,762,930.82 154,340,615.33 

เงินรับฝาก ณ 31 ธันวาคม 2568 180,670,182.07 1,003,886,427.53 1,184,556,609.60 

 

  



- 4 - 
รายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2568 

 

 4.  การให้เงินกู ้ยืมแก่สมาชิก ในปี 2568 สหกรณ์ฯ มีผลการให้เงินกู ้แก่สมาชิก
รายละเอียด ดังนี้ 

รายการ 
จำนวนเงินให้กู้ยืมแต่ละประเภท (บาท) รวมจำนวนเงิน 

ให้กู้ยืม (บาท) ฉุกเฉิน สามัญ พิเศษ 
เงินกู้ ณ วันที่ 1 มกราคม 2568 39,451,435.20 1,063,192,177.42 400,644,138.78 1,503,287,751.40 
เพิ่มขึ้น   การให้เงินกู้ระหว่างป ี 9,197,027.25 5,528,510.89 (15,563,912.49) (838,374.35) 
การให้เงินกู ้ณ 31 ธันวาคม 2568  48,648,462.45 1,068,720,688.31 385,080,226.29 1,502,449,377.05 

เพิ่มขึ้น (ลดลง) ร้อยละ 23.31 0.52 (3.88) (0.06) 

 5.  รายได้ ค่าใช้จ่าย และกำไรสุทธิ ในปี 2568 สหกรณ์ฯ มีรายได้ ค่าใช้จ่าย และกำไรสุทธิ 
ในการดำเนินการ รายละเอียด ดังนี้ 

 รายการ จำนวนเงิน (บาท) 
รายได้  119,752,876.47 
ค่าใช้จ่าย 32,044,098.75 

กำไรสุทธิ ณ 31 ธันวาคม 2568 87,708,777.72 

 6.  ผลการดำเนินงานเชิงปริมาณ ในปี 2568 สหกรณฯ์ มีผลการดำเนินงานเชิงปริมาณ 
รายละเอียด ดังนี้ 

รายการ ปี 2568 
เปลี่ยนแปลง 

(%) 
ปี 2567 

เปลี่ยนแปลง 
(%) 

ปี 2566 

1 สินทรัพย์รวม 2,474,032,355.25 5.86 2,337,043,845.23 6.14 2,201,778,693.59 
 1.1 สินทรัพย์หมุนเวียน 949,282,137.77 17.26 809,578,698.94 11.85 723,781,397.60 
 1.2 เงินให้กู้ยืมแก่สมาชิก 1,498,700,530.89 (0.16) 1,501,041,196.07 2.02 1,471,366,615.43 
 1.3 เงินลงทุนระยะยาว  24,705,500.00 0.00 24,705,500.00 450.05 4,491,500.00 
 1.4 สินทรัพย์ถาวรและอื่น ๆ 1,344,186.59 (21.78) 1,718,450.22 (19.67) 2,139,180.56 
2 หนี้สินรวม 1,195,114,972.84 5.67 1,131,025,574.07 5.16 1,075,570,956.93 
 2.1 เงินรับฝากจากสมาชิก 1,184,556,609.60 5.33 1,124,591,107.89 5.10 1,070,044,331.75 
 2.2 หน้ีสินอื่น ๆ 10,558,363.24 64.09 6,434,466.18 16.43 5,526,625.18 
3 ทุนของสหกรณ์รวม 1,278,917,382.41 6.04 1,206,018,271.16 7.09 1,126,207,736.66 
 3.1 ทุนเรือนหุ้น 1,054,536,700.00 5.30 1,001,492,530.00 6.41 941,154,290.00 
 3.2 ทุนสำรอง 109,338,200.66 15.70 94,501,828.96 17.02 80,755,618.15 
 3.3 ทุนสะสมตามข้อบังคับ 

ระเบียบและอื่น ๆ 
27,333,704.03 3.46 26,419,082.75 7.47 24,582,023.20 

 3.4 กำไรสุทธิประจำปี 87,708,777.72 4.91 83,604,829.45 4.88 79,715,805.31 
4 ผลประกอบการประจำปี      
 4.1 รายได้รวม 119,752,876.47 5.58 113,421,979.34 4.70 108,335,532.20 
 4.2 ค่าใช้จ่ายรวม 32,044,098.75 7.47 29,817,149.89 4.18 28,619,726.89 
 4.3 กำไรสุทธิประจำปี 87,708,777.72 4.91 83,604,829.45 4.88 79,715,805.31 
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 7.  การจัดสวัสดิการให้กับสมาชิก ในปี 2568 สหกรณ์ฯ มีการจัดสวัสดิการให้กับ
สมาชิกรวมเป็นเงินทั้งสิ้น จำนวน 1,831,917.66 บาท รายละเอียด ดังนี้ 

7.1  จ่ายเงินสวัสดิการเยี่ยมไข้ จำนวน 217 ทุน เป็นเงิน 108,500.00 บาท 
7.2  จ่ายเงินสวัสดิการคลอดบุตร จำนวน 28 ราย เป็นเงิน 28,000.00 บาท 
7.3  จ่ายเงินทุนการศึกษาบุตรสมาชิก จำนวน 523 ราย เป็นเงิน 784,500.00 บาท 
7.4  จ่ายเงินสวัสดิการมงคลสมรส จำนวน 11 ราย เป็นเงิน 11,000.00 บาท 
7.5  จ่ายเงินสวัสดิการคนโสด จำนวน 11 ราย เป็นเงิน 55,000.00 บาท 
7.6  จ่ายเงินสวัสดิการสมรสแต่ไม่มีบุตร จำนวน 6 ราย เป็นเงิน 30,000.00 บาท 
7.7  จ่ายเงินสวัสดิการเกษียณอายุงาน จำนวน 27 ราย เป็นเงิน 133,000.00 บาท 
7.8  จ่ายเงินสวัสดิการผู้สูงวัย จำนวน 20 ราย เป็นเงิน 38,000.00 บาท 
7.9  จ่ายเงินสวัสดิการศพ (สมาชิก) จำนวน 7 ราย เป็นเงิน 125,000.00 บาท 
7.10  จ่ายเงินสวัสดิการศพ (บุตร) จำนวน 1 ราย เป็นเงิน 10,000.00 บาท 
7.11  จ่ายเงินสวัสดิการศพ (บิดา - มารดา) จำนวน 55 ราย เป็นเงิน 55,000.00 บาท 
7.12  จ่ายเงินประกันสวัสดิการสมาชิก จำนวน 1,381 ราย เป็นเงิน 452,917.66 บาท 
7.13  จ่ายเงินสวัสดิการประสบภัยธรรมชาติ จำนวน 1 ราย เป็นเงิน 1,000.00 บาท 

 นอกจากการสนับสนุนสวัสดิการอ่ืนให้กับสมาชิกแล้วยังได้จัดสรรทุนสาธารณประโยชน์
เพ่ือสนับสนุนกิจกรรมของมหาวิทยาลัยและสังคมทั่วไป และได้จัดสรรผ่านโครงการต่าง ๆ ให้กับสมาชิก 

- ร่วมสนับสนุนโครงการ “สร้างบุญ สร้างสุข : ช่วยเหลือสังคมและชุมชน” จัดซื้อเก้าอ้ี
และม้านั่ง เพื่อการบริจาค ณ แผนกผู้ป่วยนอก ชั้น 1 อาคารรัตนเวชพัฒน์ โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี               
สุรนารี และวัดป่าโนนสะอาด ศูนย์พุทธวิธีดูแลพระสงฆ์อาพาธและผู้ป่วยระยะสุดท้าย เป็นเงิน 27,540 บาท 

- ร่วมสนับสนุนมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี  (บริจาคเพื่อช่วยเหลือและเยียวยา                    
ผู้ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์บริเวณชายแดนไทย - กัมพูชา) เป็นเงิน 2,000 บาท 

- ร่วมสนับสนุนกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ (ถวายผ้าพระกฐินพระราชทานประจำปี 2568) 
เป็นเงิน 2,000 บาท 

- ร่วมสนับสนุนกรมส่งเสริมสหกรณ์ (ถวายผ้าพระกฐินพระราชทานประจำปี 2568) 
เป็นเงิน 2,000 บาท 

- ร่วมสนับสนุนสหกรณ์การเกษตรเสิงสาง จำกัด (กฐินสามัคคีสหกรณ์ในจังหวัด
นครราชสีมา) เป็นเงิน 2,000 บาท 

- ร่วมสนับสนุนทุนการศึกษาและสิ่งของเครื่องใช้แก่โรงเรียนการศึกษาคนตาบอด
นครราชสีมา เป็นเงิน 3,000 บาท 

- ร่วมสนับสนุนกิจกรรม Co-op Korat Mini Marathon 2025 “วิ ่งฝ่าดงกังหันลม               
ห้วยบง” สหกรณ์การเกษตรด่านขุนทด จำกัด เป็นเงิน 2,000 บาท 
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 8.  การจัดอบรมสัมมนา ในปี 2568 สหกรณ์ฯ มีการจัดอบรมสัมมนาเพื ่อพัฒนา                 
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้มีความรอบรู้ในศาสตร์ที่จำเป็นต่อการขับเคลื่อนสหกรณ์และเพื่อการเพิ่มความรู้และ
ประสบการณ์แก่สมาชิก ดังนี้ 

8.1 โครงการอบรมความรู้ด้านวิชาชีพแก่สมาชิก สอ.มทส. ประจำปี 2568 เรื่อง                 
ดีขึ้นทุกแก้ว ปั่นแล้ว ... ชีวิตเปลี่ยน มีสมาชิก กรรมการ และเจ้าหน้าที่ เข้าร่วมโครงการ จำนวน 40 คน 

8.2 โครงการสัมมนาสมาชิก ประจำปี 2568 เรื่อง SUT Co-op the Dots มีสมาชิก 
กรรมการ และเจ้าหน้าที่ เข้าร่วมโครงการ จำนวน 85 คน 

8.3 โครงการสัมมนาคณะกรรมการและเจ้าหน้าที่ สอ.มทส. ประจำปี พ.ศ. 2568 
(ครั้งที่ 1) เพื่อร่วมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การบริหารจัดการสหกรณ์ ประจำปี พ.ศ. 2568 มีผู้ตรวจสอบ
กิจการ คณะกรรมการและเจ้าหน้าที่ เข้าร่วมสัมมนา จำนวน 23 คน 

8.4 โครงการสัมมนาคณะกรรมการและเจ้าหน้าที่ สอ.มทส. ประจำปี 2567 (ครั้งที่ 
2) ศึกษาดูงานสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานไออาร์พีซี จำกัด เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้วิธีการดำเนินงานของ
สหกรณ์อื่น ในด้าน            การบริหารจัดการ ด้านการลงทุน ด้านการบริการ ด้านสวัสดิการ ด้านระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ มีผู้ตรวจสอบกิจการ คณะกรรมการและเจ้าหน้าที่ เข้าร่วมสัมมนา จำนวน 23 คน 

8.5 ส่งเสริมให้กรรมการและเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์เข้าร่วมสัมมนา และอบรมตาม
โครงการต่าง ๆ จำนวน 22 คน รายละเอียดดังนี้ 

- อบรมหลักสูตร “เทคนิคการจดรายงานการประชุมของสหกรณ์ออมทรัพย์” 
ผ่านโปรแกรม Zoom Cloud Meetings จำนวน 1 คน 

- อบรมหลักสูตร “การควบคุมภายในของสหกรณ์ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ” 
ผ่านโปรแกรม Zoom Cloud Meetings จำนวน 3 คน 

- อบรมหลักสูตร “Chat GPT สำหรับงานสหกรณ์” ผ่านโปรแกรม Zoom 
Cloud Meetings จำนวน 1 คน 

- อบรมหลักส ูตร “การสร ้างงานนำเสนออย ่างมืออาช ีพด้วยพล ัง AI”                    
ผ่านโปรแกรม Zoom Cloud Meetings จำนวน 2 คน 

- อบรมหลักสูตร “รู้เท่าทัน พรบ.คอมพิวเตอร์ฯ ลดความเสี่ยงองค์กร สำหรับ
งานสหกรณ์ยุคดิจิทัล” ผ่านโปรแกรม Zoom Cloud Meetings จำนวน 3 คน 

- อบรมหลักสูตร “กลยุทธ์การสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ” ผ่านโปรแกรม Zoom 
Cloud Meetings จำนวน 6 คน 

- อบรมหลักส ูตร “เทคนิคการประเมินหลักทร ัพย ์ประกอบการกู ้ย ืม”                         
ผ่านโปรแกรม Zoom Cloud Meetings จำนวน 3 คน 

- อบรมหลักสูตร “Gamma AI : ยกระดับการสื่อสารและพลิกโฉมงานนำเสนอ
อัจฉร ิยะด ้วย AI สำหร ับงานสหกรณ์” ผ ่านโปรแกรม Zoom Cloud 
Meetings จำนวน 3 คน 

 9.  การแก้ไขปรับปรุงระเบียบและประกาศเพื่อประโยชน์แก่สมาชิก ในระหว่างปี 2568 
สหกรณ์ฯ ได้มีการกำหนดระเบียบใหม่ขึ้นถือใช้และมีการแก้ไขปรับปรุงระเบียบและประกาศเพื่อประโยชน์           
อันเกิดแก่สมาชิกทุกท่าน ปรากฏตามหนังสือรายงานประจำปี 2568 หน้าที่ 27 - 30 
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 10.  การติดต ั ้งระบบผลิตพลังงานไฟฟ้าด ้วยแสงอาทิตย์ ในระหว ่างปี 2568                     
สหกรณ์ฯ ได้มีการติดตั้งระบบผลิตพลังงานไฟฟ้าด้วยแสงอาทิตย์  ในระบบ Solar Rooftop แบบ On-Grid 
ขนาด 9.775 กิโลวัตต์ ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2566 โดยมีหน่วยสนับสนุนการวิจัย นวัตกรรมและพัฒนาเทคโนโลยี 
(RSU) ศูนย์เครื่องมือวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี เป็นผู้ดูแลในการติดตั้ง
ดังกล่าว และใช้งบประมาณในการติดตั้ง จำนวน 450,000 บาท (สี่แสนห้าหมื่นบาทถ้วน) ทำให้ค่าใช้จ่ายไฟฟ้า
ของสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด ลดลง โดยมีรายละเอียด ข้อมูลค่าใช้จ่ายไฟฟ้า
รวม ระหว่าง ปี 2565 - 2568 ย้อนหลัง ดังนี้ 

รายการ 
จำนวนเงิน (บาท) 

ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 
ค่าไฟฟ้า 143,204.84  126,735.16  49,576.32  85,423.18  

 11. โครงการ “สหกรณ์ ใส่ใจสมาชิก (Saving Care)” ในระหว่างปี 2568 สหกรณ์ฯ                    
ได้พิจารณาและดำเนินการช่วยเหลือสมาชิกตามคำร้องของสมาชิก ผ่านโครงการ “สหกรณ์ ใส่ใจสมาชิก                      
(Saving Care)” ดังนี้ 

11.1 โครงการปรับปรุงโครงสร้างหนี้ (ลดการชำระเงินต้น) 
11.2 ขยายจำนวนงวดการชำระเงินกู้สามัญเกินเกษียณอายุงาน 
11.3 ขยายงวดการชำระหนี้ ประเภทเงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน (พร้อมสุข) จากเดิม 

ชำระหนี้ จำนวน 12 งวด ปรับเป็น ชำระหนี้ จำนวน 24 งวด และขยายวงเงินกู้ จากเดิม ไม่เกิน 100,000 บาท 
ปรับเป็น ไม่เกิน 150,000 บาท เพ่ือเพ่ิมสภาพคล่องทางการเงินให้กับสมาชิก 

11.4 ปรับลดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้สำหรับสมาชิกผู้ค้ำประกันที่ต้องชำระหนี้แทน 
คงเหลืออัตราดอกเบี้ยร้อยละ 3 บาทต่อปี และสำหรับสมาชิกผู้ค้ำประกันที่ต้องชำระหนี้แทน กรณีผู้กู้เสียชีวิต 
คงเหลืออัตราดอกเบี้ยร้อยละ 1 บาทต่อปี 

11.5 ช่วยเหลือค่าใช้จ่ายให้กับผู ้ค้ำประกันที ่ต้องชำระหนี้แทนกรณีฟ้องร้อง
ดำเนินคดีกับผู้กู ้

11.6 กรณีเงินรายได้คงเหลือไม่ถึงร้อยละ 20 พิจารณาให้สามารถกู้เงินเพื่อเหตุ
ฉุกเฉิน และเงินกู้สามัญสามัญเพื่อการศึกษาสำหรับสมาชิกและครอบครัว 

11.7 คณะกรรมการอนุมัติให้สมาชิกเข้าโครงการประนอมหนี้  6 ราย โดยลด                
การผ่อนชำระหนี้ต่อเดือนลง เพ่ือช่วยเหลือผู้กู้ให้สามารถชำระหนี้ได้ต่อเนื่อง 

11.8 คณะกรรมการได้เชิญสมาชิกผู ้กู ้และสมาชิกผู ้ค้ำประกันมาเจรจาเพื ่อหา
แนวทางในการแก้ไขปัญหาหนี้สินร่วมกัน 

11.9 คณะกรรมการพิจารณาผ่อนปรนให้กับสมาชิกที่ขาดสภาพคล่องทางการเงิน
จากปัญหาหนี้นอกระบบและกรณีรายงานเครดิตบูโรไม่ชำระเป็นปกติให้สามารถกู้เงินเพื่อเหตุฉุกเฉินได้                    
โดยให้มีสมาชิกเป็นผู้ค้ำประกัน และทำข้อตกลงต่อท้ายสัญญาไม่ให้ก่อหนี้เพ่ิม 

11.10 คณะกรรมการพิจารณาให้ความช่วยเหลือผู้ค้ำประกันที่ต้องชำระหนี้แทน           
โดยไม่นำจำนวนเงินที่ต้องชำระหนี้แทนต่องวด มาคำนวณเป็นรายจ่ายต่อเดือน ทั้งนี้  ต้องมีคุณสมบัติตามที่
สหกรณ์กำหนด 
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11.11 คณะกรรมการพิจารณาให้สมาชิกที่มีเงินฝากประเภทออมทรัพย์ (สินทรัพย์
มั่นคง) สามารถถอนเงินบางส่วนก่อน ทั้งนี ้ต้องเป็นไปตามที่สหกรณ์กำหนด 

11.12 คณะกรรมการพิจารณากำหนดหลักเกณฑ์การผ่อนชำระเงินกู้เฉพาะส่วนที่
เกินกว่าทุนเรือนหุ้นที่สมาชิกถืออยู่กับสหกรณ์ ส่งผลให้สมาชิกชำระต่องวดน้อยลง และสมาชิกเกิดสภาพคล่อง
มากขึ้น  

11.13 คณะกรรมการพิจารณากำหนดหลักเกณฑ์ให้สมาชิกสามารถใช้ส่วนเกินของ
มูลค่าทุนเรือนหุ้นเป็นหลักประกันในการกู้เงินประเภทอ่ืน เพ่ือสนับสนุนการเข้าถึงแหล่งเงินทุนของสมาชิก 

11.14 คณะกรรมการได้พิจารณาหาแนวทางช่วยเหลือสมาชิกที่ได้รับหมายบังคับคดี 
โดยอนุมัติให้สมาชิกกู้เงินเพื่อปิดหนี้ตามหมายบังคับคดี และดำเนินการถอนการอายัด เพื่อให้สมาชิกสามารถ
ได้รับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนตามสิทธิ 

11.15 คณะกรรมการได้จัดตั ้งกองทุนเพื ่อสวัสดิการสมาชิกและสมาชิกสมทบ                 
เพื่อเป็นแนวทางในการช่วยเหลือผู้ค้ำประกันที่ต้องชำระหนี้แทน โดยให้การชดเชยทั้งดอกเบี้ยและเงินต้น                
ตามหลักเกณฑ์ท่ีสหกรณ์กำหนด 

 12. รายงานแสดงรายละเอียดผลประโยชน์และค่าตอบแทนของกรรมการและผู้จัดการ 
  ด้วยกฎกระทรวงตามมาตรา 89/2 แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 ว่าด้วย 
การดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน ซึ ่งใช้บังคับตั ้งแต่วันที่                  
10 กุมภาพันธ์ 2564 ได้ระบุไว้ในหมวดที่ 4 การกำกับดูแลด้านธรรมาภิบาลของสหกรณ์ ข้อ 14 (1) และ (4) 
ดังต่อไปนี้ 
 ข้อ  14  ในการประชุมใหญ่ นอกจากเรื่องแจ้งให้ที่ประชุมใหญ่ทราบเป็นปกติแล้ว 
สหกรณ์ต้องแจ้งให้ที่ประชุมใหญ่ทราบในเรื่อง ดังต่อไปนี้ 
 (1)  ผลประโยชน์และค่าตอบแทนที ่กรรมการ ผู ้จ ัดการ ผู ้ม ีอำนาจ                 
ในการจัดการ และที่ปรึกษาของสหกรณ์ ได้รับจากสหกรณ์นั ้นในรอบปีบัญชีที ่ผ่านมา โดยให้สหกรณ์                    
แสดงรายละเอียดดังกล่าวเป็นรายบุคคลในรายงานประจำปี 
      (2)  ข้อมูลการถูกร้องทุกข์กล่าวโทษ การถูกดำเนินคดี การถูกร้องเรียน 
และถูกลงโทษของสหกรณ์ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา พร้อมทั้งแผนหรือแนวทางการป้องกันไม่ให้ถูกร้องทุกข์
กล่าวโทษ ถูกดำเนินคดี ถูกร้องเรียน และถูกลงโทษในเรื่องดังกล่าวอีก 
       (3)  รายการอื ่นที ่คณะกรรมการหรือที ่ประชุมใหญ่มีมติให้เปิดเผย                   
แก่สมาชิก 
       (4) รายการอื่นตามที่นายทะเบียนสหกรณ์ประกาศกำหนด 
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 ดังนั้น สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด จึงขอรายงานรายละเอียด
ผลประโยชน์และค่าตอบแทนที่สหกรณ์ฯ จ่ายให้กับกรรมการและผู้จัดการ ประจำปี 2568 มีรายละเอียด ดังนี้ 

1.  คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีส ุรนารี จำกัด ชุดที ่ 30                        
(พ.ศ. 2567) ดังนี้ 
(1) ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน 

ช่ือ - สกุล ตำแหน่ง 

ค่าตอบแทนท่ีสหกรณ์ฯ จ่าย (บาท) 

โบนัส 
ค่า

พาหนะ 
ค่าลงทะเบียน

อบรม 

ค่าตรวจงาน
สหกรณ์/ 

ค่าตอบแทนอื่น 

ค่าตรวจ
ประเมิน 

ค่าเบี้ย
ประชุม 

รวม 

นายพิรุณ กล้าหาญ ประธานกรรมการ 148,986.84 - - - - 1,500.00 150,486.84 
นายประพันธ์ พันธุ์อนุกูล รองประธาน คนที่ 1 148,986.84 - - - 300.00 2,500.00 151,786.84 
นายอมรเทพ เทพวิชิต รองประธาน คนที่ 2 148,986.84 - - - - 2,500.00 151,486.84 
นายอุเทน เผื่อนทอง รองประธาน คนที่ 3 148,986.84 - - - - 1,500.00 150,486.84 
นายประวัติ บุษดี กรรมการ 148,986.84 - - - 300.00 2,000.00 151,286.84 
นายคัมภีร์ ศิริคะเณรัตน์ กรรมการ 148,986.84 - - - 900.00 2,000.00 151,886.84 
นายพงศ์มิตร โพธิ์กลาง กรรมการ 148,986.84 - - - - 2,000.00 150,986.84 
นายรัฐพงษ์ อูปแก้ว กรรมการ 148,986.84 - - - - 2,000.00 150,986.84 
นายศรัณย์ ดอกไม้กุล กรรมการ 148,986.84 - - - 1,200.00 2,000.00 152,186.84 
นางพรพิศ สุวรรณัง กรรมการ 148,986.84 - - - - 2,500.00 151,486.84 
นางวัฒนี สุวรรณศร กรรมการ 148,986.84 - - - - 2,500.00 151,486.84 
นางสุดารัตน์ น้อยมะโน กรรมการ 148,986.84 - - - - 2,000.00 150,986.84 
น.ส.ศรีวิสา ตลับทอง กรรมการ 148,986.84 - - - - 1,500.00 150,486.84 
น.ส.ชรินทร ปากดี กรรมการและเหรัญญิก 148,986.84 - - - - 1,500.00 150,486.84 
น.ส.พรพิศ มุลตะกร กรรมการและเลขานุการ 148,986.84 - - 300.00 900.00 2,000.00 152,186.84 

(2) ค่าตอบแทนที่ไม่เป็นตัวเงิน 

ช่ือ - สกุล ตำแหน่ง 
ค่าตอบแทนท่ีสหกรณ์ฯ จ่าย (บาท) 

ค่าเคร่ืองแบบ รถรับส่ง ค่ารับรอง 
ค่าศึกษา 

ดูงาน, สัมมนา 
ค่าประกันชีวิต รวม 

นายพิรุณ กล้าหาญ ประธานกรรมการ - - - - - - 
นายประพันธ์ พันธุ์อนุกูล รองประธาน คนที่ 1 - - - - - - 
นายอมรเทพ เทพวิชิต รองประธาน คนที่ 2 - - - - - - 
นายอุเทน เผื่อนทอง รองประธาน คนที่ 3 - - - - - - 
นายประวัติ บุษดี กรรมการ - - - - - - 
นายคัมภีร์ ศิริคะเณรัตน์ กรรมการ - - - - - - 
นายพงศ์มิตร โพธิ์กลาง กรรมการ - - - - - - 
นายรัฐพงษ์ อูปแก้ว กรรมการ - - - - - - 
นายศรัณย์ ดอกไม้กุล กรรมการ - - - - - - 
นางพรพิศ สุวรรณัง กรรมการ - - - - - - 
นางวัฒนี สุวรรณศร กรรมการ - - - - - - 
นางสุดารัตน์ น้อยมะโน กรรมการ - - - - - - 
น.ส.ศรีวิสา ตลับทอง กรรมการ - - - - - - 
น.ส.ชรินทร ปากดี กรรมการและเหรัญญิก - - - - - - 
น.ส.พรพิศ มุลตะกร กรรมการและเลขานุการ - - - - - - 
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2.  คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีส ุรนารี จำกัด ชุดที ่ 31                       
(พ.ศ. 2568) ดังนี้ 
(1) ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน 

ช่ือ - สกุล ตำแหน่ง 

ค่าตอบแทนท่ีสหกรณ์ฯ จ่าย (บาท) 

โบนัส ค่าพาหนะ 
ค่าลงทะเบียน

อบรม 

ค่าตรวจงาน
สหกรณ์/ 

ค่าตอบแทนอื่น 

ค่าตรวจ
ประเมิน 

ค่าเบี้ยประชุม รวม 

นายพิรุณ กล้าหาญ ประธานกรรมการ - - -       300.00  - 16,500.00 16,800.00 
นายประพันธ์ พันธุ์อนุกูล รองประธาน คนที่ 1 - - -       700.00  6,000.00 26,000.00 32,700.00 
นายอุเทน เผื่อนทอง รองประธาน คนที่ 2 - - -       300.00  600.00 21,500.00 22,400.00 
นายสรณะ  ศรีตะชัย รองประธาน คนที่ 3 - - -       470.00  600.00 20,000.00 21,070.00 
ผศ.สุขเกษม  วัชรมัยสกุล กรรมการ - - -             -    - 16,500.00 16,500.00 
นายคัมภีร์ ศิริคะเณรัตน์ กรรมการ - - -         70.00  10,785.00 18,500.00 29,355.00 
นายพงศ์มิตร โพธิ์กลาง กรรมการ - - -             -    900.00 18,000.00 18,900.00 
นายรัฐพงษ์ อูปแก้ว กรรมการ - - -             -    2,100.00 19,000.00 21,100.00 
นางวัฒนี สุวรรณศร กรรมการ - - -       700.00  300.00 21,500.00 22,500.00 
นางสุดารัตน์ น้อยมะโน กรรมการ - - -       650.00  6,600.00 25,500.00 32,750.00 
น.ส.ศรีวิสา ตลับทอง กรรมการ - - -       400.00  6,400.00 19,500.00 26,300.00 
น.ส.ชรินทร ปากดี กรรมการ - - -       770.00  6,320.00 19,500.00 26,590.00 
นางพรพิศ สุวรรณัง กรรมการ - - -       770.00  6,520.00 20,000.00 27,290.00 
น.ส.สายรุ้ง  สังกรณีย์ กรรมการและเหรัญญิก - - -       300.00  - 21,000.00 21,300.00 
น.ส.พรพิศ มุลตะกร กรรมการและเลขานุการ - - -       440.00  5,100.00 20,000.00 25,540.00 

(2) ค่าตอบแทนที่ไม่เป็นตัวเงิน 

ช่ือ - สกุล ตำแหน่ง 
ค่าตอบแทนท่ีสหกรณ์ฯ จ่าย (บาท) 

ค่าเคร่ืองแบบ รถรับส่ง ค่ารับรอง 
ค่าศึกษา 

ดูงาน/ สัมมนา 
ค่าประกันชีวิต รวม 

นายพิรุณ กล้าหาญ ประธานกรรมการ 421.74 -   2,070.59        8,642.72  427.67 11,562.72 
นายประพันธ์ พันธุ์อนุกูล รองประธาน คนที่ 1 421.74 -   5,686.77        8,262.22  427.67 14,798.40 
นายอุเทน เผื่อนทอง รองประธาน คนที่ 2 421.74 -   3,124.63        8,262.22  568.00 12,376.59 
นายสรณะ  ศรีตะชัย รองประธาน คนที่ 3 421.74 -   2,026.43        8,262.22  427.67 11,138.06 
ผศ.สุขเกษม  วัชรมัยสกุล กรรมการ 421.74 -   1,898.61        5,873.91  427.67 8,621.93 
นายคัมภีร์ ศิริคะเณรัตน์ กรรมการ 421.74 -   4,033.99        5,873.91  427.67 10,757.31 
นายพงศ์มิตร โพธิ์กลาง กรรมการ 421.74 -   3,847.13        8,642.72  427.67 13,339.26 
นายรัฐพงษ์ อูปแก้ว กรรมการ 421.74 -   4,195.68          743.18  427.67 5,788.27 
นางวัฒนี สุวรรณศร กรรมการ 421.74 -   2,652.05        8,642.72  427.67 12,144.18 
นางสุดารัตน์ น้อยมะโน กรรมการ 421.74 -   5,091.36        8,642.72  427.67 14,583.49 
น.ส.ศรีวิสา ตลับทอง กรรมการ 421.74 -   4,700.29        8,262.22  427.67 13,811.92 
น.ส.ชรินทร ปากดี กรรมการ 421.74 -   4,329.38        6,254.41  427.67 11,433.20 
นางพรพิศ สุวรรณัง กรรมการ 421.74 -   4,144.08        8,642.72  427.67 13,636.21 
น.ส.สายรุ้ง  สังกรณีย์ กรรมการและเหรัญญิก 421.74 -   2,395.73        8,262.22  427.67 11,507.36 
น.ส.พรพิศ มุลตะกร กรรมการและเลขานุการ 421.74 -   4,527.66        8,642.72  427.67 14,019.79 
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3.  ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด ดังนี้ 

(1) ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน 

ช่ือ - สกุล ตำแหน่ง 
ค่าตอบแทนท่ีสหกรณ์ฯ จ่าย (บาท) 

เงินเดือน/
ค่าจ้าง 

โบนัส 
ค่า

พาหนะ 
ค่าลงทะเบียน

อบรม 
ค่า 

ตอบแทนอื่น 
ค่าตรวจ
ประเมิน 

ค่าเบี้ย
ประชุม 

รวม 

น.ส.สายสมร คุขุนทด ผู้จัดการ 662,520.00 85,936.24 - - 820.00 - - 749,276.24 

(2) ค่าตอบแทนที่ไม่เป็นตัวเงิน 

ช่ือ - สกุล ตำแหน่ง 
ค่าตอบแทนท่ีสหกรณ์ฯ จ่าย (บาท) 

ค่าเคร่ืองแบบ รถรับส่ง ค่ารับรอง 
ค่าศึกษา 

ดูงาน/ สัมมนา 
ค่าประกันชีวิต รวม 

น.ส.สายสมร คุขุนทด ผู้จัดการ 421.74 -   6,271.44  8,642.72  427.67 15,763.57 

 13.  รายงานผลการประเมินสหกรณ์ประจำปี 2568 สหกรณ์ฯ มีผลการประเมิน ดังนี้ 
13.1 ผลการประเมินตามเกณฑ์มาตรฐานความมั่นคงทางการเงินของสหกรณ์

ออมทรัพย์เป็นระบบการประเมินสหกรณ์ของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด ซึ่งเป็นที่ยอมรับ
ในภาคสหกรณ์ออมทรัพย์ โดยสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด ได้นำมาเป็นเครื่องมือ
ในการวัดและประเมินตนเองทุกสิ้นเดือน ซึ่งสามารถรักษามาตรฐานได้ในระดับ  ดีเยี่ยม (A) 84.58 คะแนน
ปรากฏตามหนังสือรายงานประจำปี 2568 หน้าที่ 39 

13.2 ผลการจัดชั้นความเข้มแข็งของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร ประจำปี 2568 
สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด  ได้รับการจัดชั ้นความเข้มแข็งของสหกรณ์และ                
กลุ่มเกษตรกร เป็น “สหกรณ์ระดับชั้น 1” ด้วยคะแนนรวม 96 จาก 100 คะแนน ประเมินโดยกรมส่งเสริม
สหกรณ์และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ซึ่งได้ดำเนินการกำหนดเกณฑ์การจัดระดับความเข้มแข็งของสหกรณ์และ
กลุ่มเกษตรกร ประจำปี 2568 ใน 4 มิติ คือ 

1) ความสามารถในการบริหารสมาชิก (การมีส่วนร่วม) 
2) ประสิทธิภาพในการดำเนินธุรกิจ 
3) ประสิทธิภาพการจัดการองค์กร  
4) ประสิทธิภาพการบริหารงาน  
โดยแบ่งการจัดระดับออกเป็น 3 ระดับ ดังนี้ 
o ชั้น 1 : ประกอบธุรกิจได้มีประสิทธิภาพ 
o ชั้น 2 : พัฒนาเข้าสู่มาตรฐาน 
o ชั้น 3 : ต้องยกระดับความเข้มแข็ง 
ปรากฏตามหนังสือรายงานประจำปี 2568 หน้าที่ 39 - 43 

 14. รายงานผลตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุรนารี จำกัด ประจำปี 2568 ปรากฏตามหนังสือรายงานประจำปี 2568 หน้าที่ 44 - 47 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติรับทราบ 
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 วาระท่ี 1.3 เร ื ่องแผนการบร ิหารความเส ี ่ยงสหกรณ์ออมทร ัพย ์มหาว ิทยาล ัยเทคโนโลยี                    
สุรนารี จำกัด ประจำปี 2568 

  สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด ได้จัดทำแผนการบริหาร                 
ความเสี่ยงเป็นประจำทุกปี เพื่อเป็นการเฝ้าระวังเหตุการณ์ที่อาจจะเกิดขึ้นและส่งผลกระทบต่อความเข้มแข็ง
ความมั ่นคงของสหกรณ์ฯ ในอนาคต ซึ ่งการบริหารความเสี ่ยงเป็นเครื ่องมือหนึ ่ง ในระบบการบริหาร                     
ที ่ม ีความสำคัญ ประกอบกับกฎกระทรวงการดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และ                   
สหกรณ์เครดิตย ูเน ี ่ยน พ.ศ.  2564 “หมวด 2 อำนาจหน้าที ่ของคณะกรรมการและคุณสมบัต ิและ                        
ลักษณะต้องห้ามของกรรมการและผู้จัดการ (3) จัดให้มีนโยบายและกระบวนการบริหารความเสี่ยงด้านต่าง ๆ 
ของสหกรณ์ โดยอย่างน้อยจะต้องครอบคลุมถึงความเสี่ยงด้านสินเชื่อการลงทุน สภาพคล่อง และปฏิบัติการ 
รวมทั้งจัดให้มีการทบทวนนโยบายและกระบวนการบริหารความเสี่ยงอย่างสม่ำเสมอ พร้อมทั ้งรายงาน                   
ผลการดำเนินการดังกล่าวให้ที่ประชุมใหญ่ทราบ” ปรากฏตามหนังสือรายงานประจำปี 2568 หน้าที่ 48 - 56 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติรับทราบ    

 วาระท่ี 1.4 เรื่องรายงานการตรวจสอบกิจการ   
 ตามที่ที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 เมื่อวันที่ 13 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 ได้มีมติ
เลือกตั้งข้าพเจ้าเป็นผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด (สอ.มทส.) 
สำหรับปีทางบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2568 นั้น 
 ข้าพเจ้าขอรายงานผลการตรวจสอบกิจการประจำปี 2568 โดยสรุป ดังนี้ 

1. วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 
- เพ่ือสอบทานการปฏิบัติงานด้านการเงิน การบัญชี การบริการสินเชื่อ และการลงทุน 
- เพื่อสอบทานการบริหารงานของคณะกรรมการฯ ตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ 

คำสั่ง และมติที่ประชุม 
- เพ่ือสอบทานการปฏิบัติงานตามแผนการใช้เงินตามงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ 

2. ขอบเขตการตรวจสอบ 
- สอบทานระบบการปฏิบัติงานของสหกรณ์ เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ                 

นายทะเบียนสหกรณ ์ข้อบังคับระเบียบของสหกรณ์ และมติที่ประชุม  
- ตรวจสอบความถูกต้องของรายงานทางการเงิน และการบันทึกรายการบัญชี

ประจำวัน วันที่มีการจ่ายเงินกู้สามัญและวันที่มีการบันทึกรายการค้างรับค้างจ่าย                  
ค่าเสื่อมราคา เพ่ือให้เป็นไปตามแบบและรายการที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด 

- สอบทานการบริหารสินเชื่อประเภทต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้เป็นไปตามนโยบายด้านสินเชื่อ  
- สอบทานการบริหารงานด้านการลงทุน ให้อยู ่ภายใต้นโยบายที ่กำหนดไว้และ

ดำเนินการภายใต้เกณฑ์ที่กำหนดในกฎกระทรวง 
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3. ผลการตรวจสอบและข้อเสนอแนะ 
3.1 ระบบปฏิบัติงานของสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีส ุรนารี                

(สอ.มทส.) 
- สอ.มทส. จัดโครงสร้างองค์กรไว้ชัดเจนและเหมาะสม รวมทั้งมีการปฏิบัติงาน

ตามโครงสร้างที่กำหนดไว้ 
- สอ.มทส. มีการแบ่งแยกหน้าที่ในแต่ละตำแหน่งงาน ทั้งนี้ เนื่องจากข้อจำกัด                      

ด้านอัตรากำลังฝ่ายการเงินและฝ่ายบัญชีมีอัตรากำลังเพียงฝ่ายละ 1 ตำแหน่ง                  
ส่งผลให้ในบางช่วงเวลาจำเป็นต้องมีการปฏิบัติงานแทนกัน ซึ่งอาจไม่สอดคล้อง
กับหลักการควบคุมภายในที่ดีอย่างเคร่งครัด อย่างไรก็ตาม สหกรณ์มีมาตรการ
เสริมสร้างความมั่นคงในตำแหน่งงาน ทั้งในด้านเงินบำเหน็จและเงินชดเชย                   
รวมถึงการกำกับดูแลและตรวจสอบการปฏิบัติงานอย่างใกล้ชิด  เพื่อช่วยลด                    
ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น และยังคงรักษาระดับความเหมาะสมของระบบการ
ควบคุมภายในให้มีความรัดกุมตามสมควร ภายใต้ข้อจำกัดด้านทรัพยากรที่มีอยู่ 

- การปฏิบัติงานและการดำเนินงานของ สอ.มทส. สอดคล้องกับระเบียบ 
ข้อบังคับ มติที่ประชุม และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ซึ่ง สหกรณ์ออมทรัพย์ มทส. 
ได้รับผลการจัดชั ้นความเข้มแข็ง สหกรณ์และกลุ ่มเกษตรกร ประจำปี               
พ.ศ. 2568 ระดับ : ชั้น 1 คะแนนรวม 96.00 (100 คะแนน) เพิ่มขึ้นกว่าปี 
พ.ศ. 2567 คะแนนรวม 95.34 

- สอ.มทส. มีการประชุมคณะกรรมการดำเนินการเป็นประจำทุกเดือน มีการนำเสนอ       
วาระการประชุม การชี ้แจงข้อมูล การวิเคราะห์ปัญหา การพิจารณาและ               
การกำหนดแนวทางแก้ไข ตลอดจนติดตามผลอย่างสม่ำเสมอ มีการนำผล                
การดำเนินงานรายรับ รายจ่าย และกำไรที ่เก ิดขึ ้นจริงเปรียบเทียบกับ
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติจากมติที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี  มีการติดตาม
วิเคราะห์รายงานการเงินของสหกรณ์ ที่นำฝากเงิน 

- สอ.มทส. มีการพัฒนาระบบข้อมูลสมาชิกอย่างต่อเนื ่อง  สมาชิกสามารถ
ตรวจสอบข้อมูล เงินฝาก เงินกู้ และทุนเรือนหุ ้น ได้เป็นรายเดือน และ                    
อยู่ระหว่างพัฒนารายการข้อมูลกรมธรรม์  

- การจ่ายคืนค่าหุ้นและการจัดการบัญชีเงินฝากกรณีสมาชิกเสียชีวิต  พบว่า                     
มีการแสดงรายละเอียดสรุปรายการต่าง ๆ ตามเอกสารหลักฐานประกอบ                   
แต่ละรายการถูกต้อง  

3.2 ความถูกต้องของรายงานทางการเงิน 
สอ.มทส. บันทึกบัญชีและจัดทำรายงานทางการเงินเป็นไปตามแบบ                

และรายการท่ีนายทะเบียนกำหนด มีการเปิดเผยข้อมูลอันเป็นสาระสำคัญถูกต้อง
ครบถ้วน และจากการสุ่มตรวจสอบเอกสารประกอบการบันทึกรายการประจำวัน
พบว่าการบันทึกบัญชีถูกต้อง ครบถ้วน การสุ่มตรวจนับเงินสดคงเหลือประจำวัน
พบว่าครบถ้วนถูกต้อง มีหลักฐานแสดงการตรวจนับ การเก็บรักษาเงินสดในมือ 
เป็นไปตามระเบียบสหกรณ์  
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สอ.มทส. มีการประมาณการค่าเผื ่อหนี ้สงสัยจะสูญตามหลักเกณฑ์                  
ที ่กำหนดไว้ในระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วย  การบัญชีของสหกรณ์                  
และกลุ ่มเกษตร และประกาศนายทะเบียนสหกรณ์ว่าด้วยการประมาณการ                     
ค่าเผื ่อหนี ้สงสัยจะสูญสำหรับสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนียน                
อย่างเคร่งครัด สำหรับปี พ.ศ. 2568 สอ.มทส. มีการตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ
เพิ่มขึ้นจากปี พ.ศ. 2567 จำนวน 1,502,290.83 บาท โดยในปี พ.ศ. 2567                
มีการตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ จำนวน 2,246,555.33 บาท และในปี พ.ศ. 2568 
มีการตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ จำนวน 3,748,846.16 บาท ค่าใช้จ่ายในส่วน                 
ของหนี้สงสัยจะสูญมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นทุกปี เนื่องจากสมาชิกผู ้กู ้มีหนี ้สินมาก                   
สอ.มทส. ได้ออกแบบผลิตภัณฑ์เพื่อช่วยเหลือสมาชิกและกำหนดแนวปฏิบัติ                   
ให้รัดกุมและลดความเสี่ยง 

สอ.มทส. คำนวณดอกเบี้ยจ่ายเงินรับฝาก ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2568 
จึงไม่ปรากฏรายการดอกเบี้ยจ่ายเงินรับฝาก - ค้างจ่าย ในรายงานการเงิน 

3.3 การบริหารสินเชื่อ 
ในปี 2568 สอ.มทส. ให้บริการเงินกู ้แก่สมาชิกเท่านั ้น จากการสุ่ม

ตรวจสอบสัญญา พบว่าเอกสารหลักฐานแสดงการเป็นหนี้ การค้ำประกัน และ
เอกสารประกอบถูกต้อง ครบถ้วน และสมบูรณ์  

การติดตามหนี้ มีการนำเสนอวาระเรื่องสืบเนื่อง เรื่องการติดตามแก้ไข
หนี ้ต ่อที ่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการเป ็นประจำทุกเดือน สอ.มทส. 
ดำเนินการตามข้ันตอนการฟ้องร้องคดี ติดตามการสืบทรัพย์ และการบังคับคดีกับ
ลูกหนี้ตามคำพิพากษา 

3.4 การบริหารงานด้านการลงทุน 
การลงทุนของ สอ.มทส. สอดคล้องตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 

แก้ไขเพิ่มเติม  มาตร 62 และประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ 
เรื ่อง ข้อกำหนดการฝากหรือลงทุนอย่างอื ่นของสหกรณ์ พ.ศ. 2563 และ                
อยู ่ในกรอบการลงทุนที ่เสนอให้ที ่ประชุมใหญ่สามัญอนุมัต ิม ีการประชุม
คณะกรรมการลงทุนเป็นประจำทุกเดือนมีการนำเสนอวาระการประชุมชี้แจง
ข้อมูลของแหล่งลงทุน ดังนี้ (1) ผลการวิเคราะห์การดำเนินงานในทุกด้าน
โดยเฉพาะแนวโน้มผลกำไร (2) ผลการประเมินตามเกณฑ์มาตรฐานความมั่นคง
ทางการเงินของสหกรณ์ออมทรัพย์จากชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด 
(3) ผลเปรียบเทียบอัตราส่วนทางการเงินและค่าเฉลี่ยของสหกรณ์ออมทรัพย์             
จากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ และค่าเฉลี่ยธุรกิจธนาคาร (4) อัตราการเพิ่มขึ้น 
(ลดลง) ของทุนดำเนินงานและผลการดำเนินงาน และ (5) ข้อมูลฐานะการเงิน
และผลการดำเนินงานรายไตรมาส การพิจารณาลงทุนมีข้อมูลประกอบอย่างเหมาะสม 
ณ สิ้นปี 2568 สอ.มทส. มีการบริหารจัดการ เงินฝาก ลงทุนเงินฝากสหกรณ์อ่ืน
และซื้อหุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด ได้รับดอกเบี้ยและ
ผลตอบแทนรวมเป็นเงิน 30,369,553.41 บาท คิดเป็นร้อยละ 25.43 ของรายได้รวม 
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3.5 ข้อเสนอแนะ 
ในปี พ.ศ. 2570 บุคลากรฝ่ายการเงินจะเข้าสู่การเกษียณอายุ เพื่อให้     

การดำเน ินงานของ สอ.มทส. ม ีความเหมาะสมและสอดคล้องกับบร ิบท                   
การทำงานในปัจจุบัน ควรทบทวน และปรับปรุงแนวทางการกำหนดหลักประกัน
การทำงาน โดยมุ ่งเน้นให้เกิดความสมดุล ระหว่างความมั ่นคงของบุคลากร                 
กับประสิทธิภาพขององค์กร พร้อมทั ้งพิจารณาความเป็นไปได้ในการจัดหา                   
และพัฒนาแหล่งลงทุนใหม่ เพื่อเสริมสร้างความมั่นคงทางการเงินขององค์กร                 
ในระยะยาว 

 ข้าพเจ้าขอขอบคุณคณะกรรมการดำเนินการ ตลอดจนผู้จัดการและเจ้าหน้าที่ สอ.มทส. 
ทุกท่าน ที่อำนวยความสะดวกในการปฏิบัติหน้าที่ของข้าพเจ้า 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติรับทราบ   

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567  
 เมื่อวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2568 
   ฝ่ายเลขานุการได้จ ัดทำรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 เมื ่อว ันที่                            
13 กุมภาพันธ์ 2568 ซึ่งได้ดำเนินการแจ้งให้สมาชิกรับรองรายงานการประชุมฯ เมื่อวันที่ 14 มีนาคม 2568  
ด้วยวิธีการรับรองแบบออนไลน์ ซึ่งประธานได้แจ้งผลการรับรองรายงานประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2568 
ปรากฏตามหนังสือรายงานประจำปี 2568 หน้าที่ 108 - 136 ต่อที่ประชุม โดยมีผลการรับรองรายงาน ดังนี้ 

1.  รับรองโดยไม่มีการแก้ไข (โดยตอบแบบรับรอง) จำนวน 70 คน 
2.  รับรองโดยไม่มีการแก้ไข (ไม่ตอบแบบรับรอง) จำนวน 1,869 คน 
3.  รับทราบ (กรณีที่ไม่ได้เข้าร่วมประชุมใหญ่ฯ)     จำนวน 49 คน 
4.  รับรองโดยมีการแก้ไข จำนวน - คน 

การพิจารณา ที่ประชุมได้พิจารณาในรายละเอียดของรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567   
เมื่อวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2568 แล้ว ปรากฏว่ารายงานการประชุมดังกล่าวเรียบร้อย จึงเห็นควรรับรองรายงาน
การประชุม โดยไม่มีการแก้ไข 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 เมื่อวันที่ 
13 กุมภาพันธ์ 2568 โดยไม่มีการแก้ไข 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
 - ไม่มี - 
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ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
 วาระท่ี 4.1  เรื่องการเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการของสหกรณ์ ประจำปี 2569 
 ด้วยพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 มาตรา 50 บัญญัติไว้ว่า ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการ
ดำเนินการสหกรณ์ ประกอบด้วย ประธานกรรมการหนึ่งคน และกรรมการอีกไม่เกินสิบสี่คน ซึ่งที่ประชุมใหญ่
เลือกตั้งจากสมาชิก 
 คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสองปีนับตั้งแต่วันเลือกตั้ง 
เมื่อครบหนึ่งปีนับแต่วันเลือกตั้ง ให้กรรมการดำเนินการสหกรณ์ออกจากตำแหน่งเป็นจำนวนหนึ่งในสอง                
ของกรรมการดำเนินการสหกรณ์ท้ังหมด โดยวิธีจับสลาก และให้ถือว่าเป็นการพ้นจากตำแหน่งตามวาระ 
 กรรมการดำเนินการสหกรณ์ ซึ่งพ้นจากตำแหน่งอาจได้รับเลือกตั้งอีกได้ แต่ต้องไม่เกินสอง
วาระติดต่อกัน 
 ในกรณีที่มีการเลือกตั้งกรรมการดำเนินการสหกรณ์แทนตำแหน่งที ่ว่าง ให้กรรมการ
ดำเนินการสหกรณ์ท่ีได้รับเลือกตั้งอยู่ในตำแหน่งเท่ากับวาระที่เหลืออยู่ของผู้ที่ตนแทน 
 คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ ประจำปี 2568 ต้องพ้นจากตำแหน่งตามวาระ                
จำนวน 7 คน ดังนี้ 

ลำดับ 
ที่ 

ชื่อ - นามสกุล วันที่เข้าดำรงตำแหน่ง 
วาระในการดำรงตำแหน่ง 

หมายเหต ุวาระที่ 1 วาระที่ 2 
ปีที 1 ปีที 2 ปีที 1 ปีที 2 

1 นายรัฐพงษ์  อูปแกว้ 7 กุมภาพันธ ์2567     ต้องเลือกตั้งใหม่แทนกรรมการ ชุดที่ 31 (เว้นวรรค) 
2 น.ส.พรพิศ มุลตะกร 7 กุมภาพันธ ์2567     ต้องเลือกตั้งใหม่แทนกรรมการ ชุดที่ 31 (เว้นวรรค) 
3 นางพรพิศ สุวรรณัง 7 กุมภาพันธ ์2567     ต้องเลือกตั้งใหม่แทนกรรมการ ชุดที่ 31 (เว้นวรรค) 
4 นายอุเทน เผ่ือนทอง 7 กุมภาพันธ ์2567     ต้องเลือกตั้งใหม่แทนกรรมการ ชุดที่ 31 (ครบวาระ) 
5 นายพงศ์มิตร โพธิ์กลาง 7 กุมภาพันธ ์2567     ต้องเลือกตั้งใหม่แทนกรรมการ ชุดที่ 31 (ครบวาระ) 
6 น.ส.ศรีวิสา ตลับทอง 7 กุมภาพันธ ์2567     ต้องเลือกตั้งใหม่แทนกรรมการ ชุดที่ 31 (ครบวาระ) 
7 น.ส.ชรินทร ปากดี 7 กุมภาพันธ ์2567     ต้องเลือกตั้งใหม่แทนกรรมการ ชุดที่ 31 (ครบวาระ) 

 ในปี 2569 จึงต้องดำเนินการเลือกตั้งใหม่ โดยเรียกคณะกรรมการชุดนี้ว่า “คณะกรรมการ
ดำเนินการ ชุดที่ 32 (พ.ศ. 2569)” ประกอบด้วย กรรมการดำเนินการ จำนวน 7 คน อยู่ในวาระ 2 ปี 

 ทั้งนี ้ คณะอนุกรรมการรับสมัครและพิจารณาคุณสมบัติผู ้สมัครรับการเลือกตั ้งเป็น
คณะกรรมการดำเนินการ จึงได้ประกาศเปิดรับสมัครสมาชิกที่ประสงค์จะสมัครเป็นคณะกรรมการดำเนินการ
สหกรณ์ฯ ตั้งแต่วันที่  8 - 23 ธันวาคม 2568 โดยมีผู้สมัครเข้ารับการเลือกตั้ง ในตำแหน่ง กรรมการดำเนินการ 
จำนวน 28 คน 

การพิจารณา ที่ประชุมได้พิจารณาในรายละเอียดที่เสนอแล้ว ทั้งนี้ เพ่ือให้การเลือกตั้งเป็นไปโดยบริสุทธิ์ 
ยุติธรรม โปร่งใส และเป็นไปตามพระราชบัญญัติสหกรณ์  พ.ศ. 2542 ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์                 
ว่าด้วย การประชุมใหญ่ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2566 และตามระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุรนารี จำกัด ว่าด้วย การเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ พ.ศ. 2567 หมวด 3 วิธีการเลือกตั้ง  
ได้ระบุไว้ ดังนี้ 

“ข้อ 14 การลงคะแนนเล ือกตั ้งให ้ดำเน ินการในวันประช ุมใหญ่สามัญประจำปี              
ส่วนเวลาและสถานที่ ให้เป็นไปตามประกาศของสหกรณ์ 
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ข้อ 17 การกำหนดวิธีการเลือกตั้ง อาจดำเนินการได้โดยหย่อนบัตรเลือกตั้ง หรือโดยใช้
เครื ่องลงคะแนนเลือกตั ้ง หรือลงคะแนนด้วยสื ่ออิเล็กทรอนิกส์ หรือวิธีอื ่นที ่คณะกรรมการดำเนินการ
เห็นสมควรด้วย 

ข้อ 20 ในกรณีที่มีเหตุฉุกเฉิน หรืออุบัติภัยต่าง ๆ เช่น การแพร่ระบาดของโรคติดต่อ
ร้ายแรง หรือเหตุจำเป็นอื ่น ๆ ที ่ไม่สามารถดำเนินการตามระเบียบนี ้ได้ ให้คณะกรรมการดำเนินการ                     
สามารถดำเนินการจัดการเลือกตั ้งกรรมการดำเนินการด้วยสื ่ออิเล็กทรอนิกส์ หรือวิ ธีอื ่นได้ โดยจัดทำ                     
เป็นประกาศของสหกรณ์” 
 ประกอบกับคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ฯ ชุดที่ 31 (พ.ศ. 2568) ได้กำหนดวิธี                 
การเลือกตั้งในปี 2569 ด้วยวิธีการออนไลน์ (ใช้ระบบโปรแกรมเลือกตั้งที่พัฒนาโดยเจ้าหน้าที่ในหน่วยงาน
สถานส่งเสริมและพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ) ซึ่งสหกรณ์ฯ ได้กำหนดสถานที่ในการเลือกตั้ง             
และเพื ่อให้การเลือกตั ้งเป็นไปด้วยความบริสุทธิ ์ ยุติธรรม โปร่งใส สหกรณ์ฯ ได้เปิดรับสมัครสมาชิก                  
เพื่อเป็นคณะกรรมการการเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี                     
สุรนารี จำกัด ชุดที่ 32 (พ.ศ. 2569) ในรูปแบบออนไลน์ ผ่าน Google Forms โดยเริ่มรับสมัครตั้งแต่วันที่                 
1 - 15 ธันวาคม 2568 ซึ่งมีสมาชิกสมัครเป็นคณะกรรมการการเลือกตั้งฯ โดยสหกรณ์ฯ ได้คัดเลือกด้วยวิธี                  
จับสลากและได้แต่งตั้งเป็นคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด 
ชุดที่ 32 (พ.ศ. 2569) ในรูปแบบออนไลน์ ประกอบด้วยบุคคลดังต่อไปนี้ 

1. นายสมบูรณ์       อ้วนมะโรง      เป็นประธานกรรมการ 
2. นางสาวสุธิมา โรจน์บุญถึง เป็นกรรมการ 
3. นางวันวิสาข์ ว่องประชานุกูล เป็นกรรมการ 
4. นางสาวสนธญา โรจน์บุญถึง   เป็นกรรมการ 
5. นางสาวจิราพร ศิริสุข   เป็นกรรมการและเลขานุการ 

 โดยมีหน้าที่ดังนี้ 
1. ควบคุมและดำเนินการให้มีการเลือกตั ้งตามที ่สหกรณ์กำหนด  ให้เป็นไปด้วย                      

ความเรียบร้อย โดยสุจริตและเที่ยงธรรม 
2. กำหนดเวลาการเปิดและปิดการลงคะแนนเลือกตั ้ง  ให้คณะกรรมการการเลือกตั้ง

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี  จำกัด ชุดที่ 32 (พ.ศ. 2569)                  
ในรูปแบบออนไลน์ ทำการปิดระบบโปรแกรมการเลือกตั้งเพ่ือมิให้ผู้ใดสามารถลงคะแนนได้อีก 

3. กำกับดูแลการปฏิบัติของผู้สมัครตำแหน่งประธานกรรมการดำเนินการและกรรมการ
ดำเนินการให้เป็นไปตามข้อปฏิบัติและข้อห้ามปฏิบัติตามท่ีสหกรณ์กำหนด  

4. สรุปจำนวนผลการเลือกตั้ง จำนวนการลงคะแนน และจำนวนไม่ประสงค์ลงคะแนน 
5. สรุปผลคะแนนการเลือกตั้งเพื่อเสนอต่อที่ประชุมใหญ่  โดยประธานคณะกรรมการ                

การเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี  จำกัด ชุดที่ 32               
(พ.ศ. 2569) ในรูปแบบออนไลน์ 

6. ดำเนินการเรื่องอ่ืน ๆ ตามท่ีกฎหมายกำหนด 
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 หลังจากที่ปิดระบบเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุรนารี จำกัด ชุดที่ 32 (พ.ศ. 2569) แล้ว มีกรณีที่ต้องพิจารณา ดังนี้ 

ลำดับ 
ที่ได้รับเลือก 

หมายเลข 
ผู้สมัคร 

ชื่อ - สกุล คะแนน 

1 16 นายเดชากรณ์ สำราญดี 794 
7 20 นางพัชรี จันทะจร 587 
8 13 นายอมรเทพ  เทพวิชิต 556 

 ทั้งนี้ ลำดับที่ 1 และลำดับที่ 7 เป็นสมาชิกหน่วยงานวิสาหกิจ โดยลำดับที่ 1 มีคะแนน
มากที่สุด สิทธิจึงตกเป็นของลำดับที ่ 8 คือ นายอมรเทพ เทพวิชิต ซึ ่งตามระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด ว่าด้วย การเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการ พ.ศ. 2567 ข้อ 21 วรรค
สาม ได้ระบุไว้ “คณะกรรมการดำเนินการชุดใหม่ที่ได้รับการเลือกตั้งต้องมีสมาชิกหน่วยวิสาหกิจที่ได้รับ                   
การเลือกตั้ง ซึ่งมีคะแนนสูงสุดเป็นกรรมการดำเนินการด้วย 1 คนทุกครั้งไป เว้นแต่สมาชิกหน่วยวิสาหกิจ 
ผู้ได้รับการเลือกตั้งมีคะแนนน้อยกว่าร้อยละสิบของจำนวนผู้ที่มาใช้สิทธิเลือกตั้ง ให้สิทธิในตำแหน่ง
กรรมการดำเนินการ ตกเป็นของสมาชิกผู้ได้รับการเลือกตั้งที ่มีคะแนนเรียงตามลำดับจากมากไปหา                  
น้อยรายต่อไปแทน”  
 ดังนั้น บุคคลที่ได้รับเลือกตั้งเป็นคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุรนารี จำกัด ชุดที่ 32 (พ.ศ. 2569) ตำแหน่งกรรมการคือผู้ที่ได้คะแนนลำดับที่ 1 ถึง ลำดับที่ 6 
และลำดับที่ 8 ซึ่งมีวาระดำรงตำแหน่ง 2 ปี 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์ ดังนี้   
 1.  อนุมัติหลักเกณฑ์และวิธีการเลือกตั้งด้วยระบบโปรแกรมเลือกตั้ง 
 2. อนุมัติผลคะแนนการเลือกตั้ง มีรายละเอียดตำแหน่งกรรมการ ดังนี้ 

ลำดับ 
ที่ได้รับเลือก 

หมายเลข 
ผู้สมัคร 

ชื่อ - สกุล คะแนน 

1 16 นายเดชากรณ์ สำราญดี 794 
2 7 นายศรัณย์  ดอกไม้กุล 786 
3 1 นางสาวศรีวิสา ตลับทอง 725 
4 22 นางสาวปภาดา มาโนชญ์ธนัง 695 
5 4 นางสาวชรินทร  ปากดี 622 
6 2 นายอุเทน  เผื่อนทอง 592 
7 20 นางพัชรี จันทะจร 587 
8 13 นายอมรเทพ  เทพวิชิต 556 
9 11 นายชัยกมล พรหมจิต 526 
10 27 นายพุฒิพัฒน์ เดชา 506 
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ลำดับ 
ที่ได้รับเลือก 

หมายเลข 
ผู้สมัคร 

ชื่อ - สกุล คะแนน 

11 26 นางสาวศรัญญา อุทัยมา 489 
12 15 นายสมัคร อุดสระน้อย 451 
13 3 นายพงศ์มิตร โพธิ์กลาง 431 
14 8 นายประวัติ  บุษดี 372 
15 10 นายพลวันต์ ปฐมปณิธิ 367 
16 25 นายจตุรวัฒน์ ศรีเรืองรัตนกุล 339 
17 5 นายราชัย อัศเวศน์ 306 
18 24 นางณฐภัทร ทีจันทึก 301 
19 12 นางรุ่งนารี ชิดโคกกรวด 296 
20 18 นายสุเมธ มานิมนต์ 286 
21 17 นายสมพงศ์ ปุงคานนท์ 285 
22 14 นายอาทิตย์ พรมผา 272 
23 28 นายรพีพงศ์ คินขุนทด 264 
24 6 นายสมเกียรติ อรภาพ 256 
25 21 นายอานนท์ ปล้ำกระโทก 216 
26 19 นายกฤตธัช อันชื่น 153 
27 9 นางสาวทรรศนีย์ แย้มมนัส 135 
28 23 นางแสงดาว เลียบกระโทก 133 

หมายเหตุ  
มีสมาชิกลงทะเบียนใช้สิทธิเลือกตั้ง   2,142 คน 
 - จำนวนสมาชิกที่ลงคะแนน 2,103 คน 
 - ไม่ประสงค์ลงคะแนน 39 คน 
ไม่มาใช้สิทธิ์ 250 คน 

 3. อนุมัติรายชื่อผลการเลือกตั้งตำแหน่งกรรมการ ตามข้อ 2 ในลำดับที่ 1 - 6 และ              
ลำดับที่ 8 เป็นคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด ชุดที่ 32 
(พ.ศ. 2569) มีวาระการดำรงตำแหน่ง 2 ปี 
 4. มอบหมายให้ฝ่ายจัดการดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
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 วาระท่ี 4.2 เรื่องการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการประจำปี 2569 
 ด้วยมาตรา 53 แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 กำหนดให้สหกรณ์มีผู้ตรวจสอบ
กิจการ ซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิก หรือบุคคลภายนอก เพื่อดำเนินการตรวจสอบกิจการของสหกรณ์
นั้น ในการเลือกตั้งผู ้ตรวจสอบกิจการให้เป็นไปตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโ ลยี            
สุรนารี จำกัด พ.ศ. 2560 กำหนดเกี่ยวกับผู้ตรวจสอบกิจการดังนี้  
 ข้อ 110 ผู ้ตรวจสอบกิจการ ให้ที ่ประชุมใหญ่เลือกตั ้งสมาชิกหรือบุคคลภายนอก                
ผู ้มีคุณวุฒิ ความรู ้ ความสามารถในด้านธุรกิจ การเงิน การบัญชี การเศรษฐศาสตร์ หรือการสหกรณ์                    
เป็นผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ประจำปี จำนวนหนึ่งคนหรือหนึ่งนิติบุคคล 
 ที่ประชุมใหญ่จะเลือกตั ้งกรรมการดำเนินการ หรือผู ้ซึ ่งดำรงตำแหน่งหน้าที ่ประจำ                   
ในสหกรณ์เป็นผู้ตรวจสอบกิจการไม่ได้ 
 ข้อ 111 การดำรงตำแหน่งผู ้ตรวจสอบกิจการ  ผู ้ตรวจสอบกิจการอยู ่ในตำแหน่ง                
ได้มีกำหนดเวลาหนึ่งปีทางบัญชีสหกรณ์ ถ้าเมื่อครบกำหนดเวลาแล้วยังไม่มีการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ   
คนใหม่ ก็ให้ผู้ตรวจสอบกิจการคนเดิมปฏิบัติหน้าที่ไปพลางก่อน 
 ผู้ตรวจสอบกิจการซึ่งออกไปนั้น อาจได้รับเลือกตั้งซ้ำ 
 อนึ ่ง จากคำแนะนำของนายทะเบียนสหกรณ์ เร ื ่องการตรวจสอบกิจการสหกรณ์                
พ.ศ. 2556 ฉบับลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2556 ได้แนะนำให้สหกรณ์อาจเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการเป็นการสำรอง
ไว้ด้วย เพื่อให้ผู้ตรวจสอบกิจการ ที่สหกรณ์เลือกตั้งสำรองไว้ สามารถปฏิบัติงานได้ทันที ในกรณีที่ผู้ตรวจสอบ
กิจการที่ได้รับเลือกตั้งจากที่ประชุมใหญ่พ้นจากตำแหน่ง ยกเว้นกรณีถึงคราวออกตามวาระ 
 คณะกรรมการดำเนินการ ในการประชุมครั้งที่ 13/2568 เมื่อวันที่ 20 มกราคม 2569                 
ได้มีมติเป็นเอกฉันท์ให้เสนอชื่อเป็นผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ประจำปี 2569 คือ คือ นางศุภกาญจน์ บุญอยู่ 
 จ ึงขอเสนอที ่ประช ุมใหญ่พ ิจารณาเล ือกต ั ้ งผ ู ้ตรวจสอบกิจการประจำปี  2569                    
เพ่ือการดำเนินการตรวจสอบกิจการสหกรณ์ต่อไป รายละเอียด ดังนี้ 
 1. เลือกผู้สมัครเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ ประจำปี 2569 
 2. กำหนดระยะเวลาในการดำรงตำแหน่งของผู้ตรวจสอบกิจการเป็นระยะเวลา 1 ปี 
 3. อนุมัติค่าตอบแทนของผู้ตรวจสอบกิจการ จำนวน 2,500 บาทต่อเดือน 
 4. เลือกผู้ตรวจสอบกิจการเป็นการสำรอง 

การพิจารณา ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วเห็นว่าภารกิจของสหกรณ์ยังไม่สลับซับซ้อนจึงสมควรกำหนด    
ให้มีผู ้สอบกิจการของสหกรณ์ ประจำปี 2569 จำนวน 1 คน โดยให้มีวาระการดำรงตำแหน่งให้เป็นไป                         
ตามข้อบังคับของสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด และสมควรจ่ายค่าตอบแทน                        
จำนวน 2,500 บาทต่อเดือน ประกอบกับในการคัดเลือกผู้ตรวจสอบกิจการ จะต้องเป็นผู้ที่ผ่านการอบรม                  
การตรวจสอบกิจการจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ หรือหน่วยงานอื ่นที ่ได้ร ับการรับรองหลักสูตรจาก                  
กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ดังนั้น จึงเลือก นางศุภกาญจน์  บุญอยู่ เป็นผู้ตรวจสอบกิจการ ประจำปี 2569 และ  
และได้เสนอชื่อ นางสาวบุษบงก์  ปิ่นเพ็ชร เป็นผู้ตรวจสอบกิจการสำรอง 

มติที่ประชุม ที ่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์เลือก นางศุภกาญจน์  บุญอยู่  เป็นผู ้ตรวจสอบกิจการ               
ประจำปี 2569 โดยจ่ายค่าตอบแทนเป็นรายเด ือน ๆ ละ 2,500 บาท (สองพันห้าร ้อยบาทถ้วน)                                    
มีวาระการดำรงตำแหน่ง 1 ปี ตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด และ                 
ให้ นางสาวบุษบงก์  ปิ่นเพ็ชร เป็นผู้ตรวจสอบกิจการสำรอง 
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 วาระท่ี 4.3 เรื่องขออนุมัติงบการเงินประจำปี 2568 (รับรองโดยผู้สอบบัญชี) 
 คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุนารีจำกัด ชุดที่ 31 
(พ.ศ. 2568) ขอนำเสนองบฐานะการเงิน งบกำไรขาดทุน และงบกระแสเงินสดประจำปี 2568 เพื่อที่ประชุมใหญ่
พิจารณาอนุมัติ ทั้งนี้ ตามนัยข้อ 75 (3) ของข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด 
พ.ศ. 2560 ปรากฏตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้ ประกอบด้วย 
 1.  หนังสือรับรองของสหกรณ์ 
 2.  รายงานของผู้สอบบัญชี 
 3.  งบฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568  
 4.  งบกำไรขาดทุน สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568  
 5.  งบกระแสเงินสด สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 
 6.  หมายเหตุประกอบงบการเงิน สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 
 7.  การวิเคราะห์ทางการเงินโดยผู้สอบบัญชี 
 8. รายงานผลการประเมินชั ้นคุณภาพการควบคุมภายใน สำหรับปีสิ ้นสุดวันที ่ 31 
ธันวาคม 2568 
 มีรายละเอียดปรากฏตามหนังสือรายงานประจำปี 2568 หน้าที่ 66 - 90 

การพิจารณา ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วเห็นว่างบการเงินดังกล่าวถูกต้องแล้วสมควรอนุมัติได้ 

มติที่ประชุม ที ่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติงบการเงินประจำปี 2568 ตามที ่คณะกรรมการ
ดำเนินการเสนอ 

 วาระท่ี 4.4 เรื่องขออนุมัติจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี  2568 
 คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด               
ชุดที ่ 31 (พ.ศ. 2568) ขอเสนอการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี 2568 เพื ่อที ่ประชุมใหญ่พิจารณาอนุมัติ                     
ทั้งนี้ ตามนัยข้อ 75(3) ของข้อบังคับของสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด พ.ศ.  2560                    
มีรายละเอียด ดังนี้ 

รายการ 
ร้อยละ 

ของกำไร 
จำนวนเงิน 

1.  เป็นทุนสำรอง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของกำไรสุทธิ 17.9393 15,734,343.72 
2.  
 

เป็นค่าบำรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย 
ร้อยละ 1 ของกำไรสุทธิ แต่ไม่เกิน 30,000 บาท 

0.0342 30,000.00 

3.  
 

เป็นเงินปันผลตามหุ้นให้แก่สมาชิก ไม่เกินร้อยละ 10 ต่อปี ตามอัตราท่ีกำหนด 
ในกฎกระทรวง (ร้อยละ 5.58) 

64.7874 56,824,219.25 

4.  
 

เป็นเงินเฉลี่ยคืนให้แก่สมาชิก ตามส่วนธุรกิจท่ีสมาชิกได้ทำไว้กับสหกรณ์ในระหว่างปี 
ยกเว้นสมาชิกท่ีผิดนัดการส่งเงินงวดชำระหน้ีไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ย (ร้อยละ 12.12) 

11.4472 10,040,214.75 

5.  เป็นเงินโบนัสแก่กรรมการและเจ้าหน้าท่ี ไม่เกินร้อยละ 10 ของกำไรสุทธิ 3.0784 2,700,000.00 
6.  เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล ไม่เกินร้อยละ 2 แห่งทุนเรือนหุ้น ณ วันสิ้นปี 0.1140 100,000.00 
7.  เป็นทุนสาธารณประโยชน์ ไม่เกินร้อยละ 10 ของกำไรสุทธิ 0.0342 30,000.00 
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รายการ 
ร้อยละ 

ของกำไร 
จำนวนเงิน 

8.  ทุนเพื่อจัดตั้งสำนักงานหรือทุนอื่น ๆ เพื่อเสริมความม่ันคงให้แก่สหกรณ์ 0.0000 0.00 
 8.1 กองทุนเพื่อสวัสดิการสมาชิก 2.2803 2,000,000.00 
 8.2 ทุนสะสมเพื่อพัฒนาสหกรณ์ 0.1140 100,000.00 
 8.3 กองทุนเพื่อช่วยเหลือผู้ค้ำประกัน 0.1710 150,000.00 
  100.00 87,708,777.72 

หมายเหตุ 
1. ค่าหุ้นทั้งสิ้น เป็นเงิน 1,054,536,700.00 บาท 
2. ดอกเบี้ยรับจากสมาชิกทั้งสิ้น เป็นเงิน 89,074,121.80 บาท 
3. กำไรสุทธิทั้งสิ้น เป็นเงิน 87,708,777.72 บาท 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568    
- ทุนสำรอง คงเหลือ 109,338,200.66 บาท 
- ทุนสาธารณประโยชน์ คงเหลือ 439,385.23 บาท 
- ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล คงเหลือ 10,353,709.96 บาท 
- ทุนสะสมเพ่ือการพัฒนาสหกรณ์ คงเหลือ 5,000,928.27 บาท 
- กองทุนเพ่ือสวัสดิการสมาชิก คงเหลือ 11,539,680.57 บาท 
- กองทุนเพ่ือช่วยเหลือผู้ค้ำประกัน คงเหลือ 0.00 บาท 

สรุปการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี 2568 ตามที่เสนอมีรายละเอียดดังนี้ 

 1.  สัดส่วนของสมาชิกร้อยละ 96.8874 ของกำไรสุทธิ คือ 
1.1 เงินปันผล 56,824,219.25 บาท 
1.2 เงินเฉลี่ยคืน 10,040,214.75 บาท 
1.3 ทุนสำรอง 15,734,343.72 บาท 
1.4 ทุนสาธารณประโยชน์ 30,000.00 บาท 
1.5 ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล 100,000.00 บาท 
1.6 กองทุนเพ่ือสวัสดิการสมาชิก 2,000,000.00 บาท 
1.7 ทุนสะสมเพ่ือการพัฒนาสหกรณ์ 100,000.00 บาท 
1.8 กองทุนเพ่ือช่วยเหลือผู้ค้ำประกัน 150,000.00 บาท 
 รวม 84,978,777.72 บาท 

 2. สัดส่วนของกรรมการและเจ้าหน้าที่ร้อยละ 3.0784 ของกำไรสุทธิ คือ 
โบนัสกรรมการและเจ้าหน้าที่ 2,700,000.00 บาท 

 3. สัดส่วนของสันนิบาตสหกรณ์ร้อยละ 0.0342 ของกำไรสุทธิ คือ 
บำรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย 30,000.00 บาท 
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เปรียบเทียบสัดส่วนการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีย้อนหลัง 5 ปี 

รายการ 
ร้อยละของกำไรสุทธิ 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 
1. เป็นของสมาชิก 96.4575 96.6779 96.6381 96.7346 96.8874 
2. เป็นของกรรมการและเจ้าหน้าที่ 3.5000 3.2822 3.3243 3.2295 3.0784 
3. เป็นของสันนิบาตสหกรณ์ 0.0425 0.0399 0.0376 0.0359 0.0342 

อัตราเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนย้อนหลัง 5 ปี 

รายการ 
อัตราเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืน (ร้อยละ) 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 
อัตราเงินปันผล 5.56 5.56 5.58 5.58 5.58 
อัตราเงินเฉลี่ยคืน 11.75 11.75 12.00 12.00 12.12 

การพิจารณา ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วเห็นว่าการจัดสรรกำไรสุทธิตามที่เสนอเป็นไปตามกฎหมายและ
เหมาะสมแล้ว โดยเห็นสมควรอนุมัติได้และเป็นไปตามกฎกระทรวงที่เสนอ 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี 2568 ตามท่ีคณะกรรมการ
ดำเนินการเสนอ และเป็นไปตามกฎกระทรวงที่เสนอ 

    วาระท่ี 4.5 เรื่องขออนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่าย ประจำปี 2569 
 ด้วยข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด ข้อ 75(7) 
กำหนดให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณาอนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปีของสหกรณ์ ฉะนั้น เพื่อให้
เป็นไปตามข้อบังคับคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด ชุดที่ 31 
(พ.ศ. 2568) ได้จัดทำแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2569 เพื่อเสนอที่ประชุมใหญ่พิจารณาอนุมัติ
โดยมีรายละเอียดปรากฏตามหนังสือรายงานประจำปี 2569 หน้าที่ 94 - 99 

การพิจารณา ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วเห็นว่าแผนงานและงบประมาณที่นำเสนอมีความเหมาะสม
ถูกต้องแล้วสมควรอนุมัติได้ 

มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่าย ประจำปี 2569 ตามที่
คณะกรรมการดำเนินการเสนอ  
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 วาระท่ี 4.6 เรื่องขออนุมัติการจัดจ้างผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ประจำปี 2569 
 การตรวจสอบบัญชีและการกำกับดูแลสหกรณ์ ตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยสีุรนารี จำกัด  พ.ศ. 2560   
 ข้อ 28  การตรวจสอบบัญชี บัญชีของสหกรณ์นั้นต้องได้รับการตรวจสอบอย่างน้อย             
ปีละหนึ่งครั้ง ตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองทั่วไปและตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด              
โดยผู้สอบบัญชี ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์แต่งตั้ง   
 ดังนั้น คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด 
ชุดที่ 31  (พ.ศ. 2568) ในการประชุมครั้งที่ 13/2568 เมื่อวันที่ 20 มกราคม 2569 จึงมีมติเป็นเอกฉันท์
คัดเลือกผู้สอบบัญชี เพื่อเสนอที่ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2568 พิจารณาจัดจ้างและเสนอต่อนายทะเบียน
สหกรณ์แต่งตั้งต่อไป จำนวน 2 ราย โดยมีรายละเอียดประกอบการพิจารณา ดังนี้ 

รายละเอียด 
การเสนอบริการสอบบัญช ี

รายที่ 1 
บริษัท วรกรและสุชาดาสอบบัญชี จำกัด

(นางสชุาดา รอดจันทร์ทอง) 

รายที่ 2 
บริษัท เอ็น.เอส.เค.สอบบัญช ี

และกฎหมาย จำกัด (นางนิว หาญภักดี) 
1. วัตถุประสงค์และขอบเขตการ

ตรวจสอบ  
- ตรวจสอบงบการ เง ินตามมาตรฐาน             

การสอบบัญชีท่ีรับรองทั่วไป  
- ตรวจสอบงบการ เง ินตามมาตรฐาน                  

การสอบบัญชีท่ีรับรองทั่วไป  
2. ความรับผิดชอบของผู้สอบ

บัญช ี
- ตรวจสอบงบการ เง ินตามมาตรฐาน             

การสอบบัญชีท่ีรับรองทั่วไป 
- ตรวจสอบงบการ เง ินตามมาตรฐาน                

การสอบบัญชีท่ีรับรองทั่วไป 
3. ความรับผิดชอบของ

คณะกรรมการดำเนินการ
สหกรณ ์

- ฝ่ายบริหารเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดทำงบ
การเงิน 

- ค่าใช้จ่ายในการขอคำยืนยันและสอบทาน
หนี ้

- ฝ่ายบริหารเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดทำงบ
การเงิน 

- ค่าใช้จ่ายในการขอคำยืนยันและสอบทาน
หนี ้

4. ค่าธรรมเนียมการสอบบญัชี - จำนวน 90,000 บาท (เมื่องานเสร็จ) - จำนวน 100 ,000 บาท  โดยแบ่งชำระ                   
2 งวด งวดที่ 1 ชำระ 40,000 บาท (ตรวจ
ระหว่างปี) งวดที่ 2 ชำระ 60,000 บาท 
(สหกรณ์ได ้ร ับรายงานการสอบบัญชี
ประจำปี 2569) 

5. การรายงานผลการตรวจสอบ - รายงานผลการตรวจสอบบัญชรีะหว่างปีให้
สหกรณ์ทราบ จำนวน 1 ครั้ง และรายงาน
ให้กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบด้วย 

- รายงานผลการสอบบัญชีประจำปี โดย
จัดส่งรายงานของผู้สอบบัญชีและรายงาน
ผลการตรวจสอบบัญชีเพื ่อนำเสนอไว้ใน
รายงานประจำปี และรายงานให้กรมตรวจ
บัญชีสหกรณ์ทราบด้วย 

- รายงานผลการสอบบัญชีระหว่างปีให้
สหกรณ์ทราบทุกครั้งที่เข้าตรวจสอบ และ
รายงานให้กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบ
ด้วย  

- รายงานผลการสอบบัญชีประจำปี โดย
จัดส่งรายงานของผู ้สอบบัญชี (รายงาน
แบบสั ้น) และรายงานผลการตรวจสอบ
บัญชี (รายงานแบบยาว) ต่อกรมตรวจ
บัญชีสหกรณ์ 
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รายละเอียด 
การเสนอบริการสอบบัญช ี

รายที่ 1 
บริษัท วรกรและสุชาดาสอบบัญชี จำกัด

(นางสชุาดา รอดจันทร์ทอง) 

รายที่ 2 
บริษัท เอ็น.เอส.เค.สอบบัญช ี

และกฎหมาย จำกัด (นางนิว หาญภักดี) 
6. ประวัติข้อมูลการให้บริการ  - เป็นผู้สอบบัญชีสหกรณ์ เช่น สอ.สหภาพ

แรงงานไทยคูราโบ จำกัด สอ.รพ.อ่างทอง 
จำกัด สอ.สาธารณสุขจ ังหวัดนนทบุรี  
จำกัด สอ.สหภาพแรงงานไทยคาร์บอน
แบล็ค จำกัด สอ.สำนักงานการปฏิรูปที่ดิน
เพื่อเกษตรกรรม จำกัด สอ.ครูภูเก็ต จำกัด 
สอ.รพ.พระนั่งเกล้า จำกัด สอ.ม.มหิดล 
จำกัด สอ.หน่วยบัญชาการสงครามพิเศษ 
จำกัด สอ.รพ.ค่าสุรนารี จำกัด ชุมนุม
สหกรณ์เครดิตยูเนี ่ยนแห่งประเทศไทย 
จำกัด 

- เป็นผู้สอบบัญชีสหกรณ์ เช่น สอ.การไฟฟ้า
ฝ ่ายผลิตแห่งประเทศไทย จำก ัด สอ.
พนักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค จำกัด 
สอ.ปตท จำกัด สอ.ครูนครราชสีมา จำกัด 
สอ.จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย จำกัด สอ.ครู
ร้อยเอ็ด จำกัด สอ.กรมป่าไม้ จำกัด สอ.
ข้าราชการสรรพากร จำกัด สอ.ตำรวจนคร
บาล จำกัด สอ.กรมการปกครอง จำกัด 
สอ.สาธารณสุขนครราชสีมา จำกัด สอ.
พนักงานธนาคารแห่งประเทศไทย จำกัด 

7. ผู้สอบบญัชีสำรอง - นายสุรชา ศุภารักษ์สืบวงศ์  
ทะเบียนเลขท่ี 6271 

 

 จึงเสนอท่ีประชุมใหญ่เพ่ือโปรดพิจารณา 
 1. คัดเลือกผู้สอบบัญชีเพื่อการจัดจ้างผู้สอบบัญชีภาคเอกชนเป็นผู้สอบบัญชีสหกรณ์                      
สำหรับปีบัญชี พ.ศ. 2569 
 2.  คัดเลือกผู ้สอบบัญชีสำรอง กรณีนายทะเบียนสหกรณ์อาจพิจารณาไม่แต่งตั้ง                  
ผู้สอบบัญชี ตามข้อ 1 

การพิจารณา ที ่ประชุมได้พิจารณาในรายละเอียดของทั ้ง 2 บริษัท โดยที ่ประชุมได้กำหนดให้มี                      
การลงคะแนนเสียงเลือกผู้สอบบัญชี ที่ประชุมทั้งหมดยกมือเป็นเอกฉันท์เลือก บริษัท วรกรและสุชาดา                     
สอบบัญชี จำกัด โดยนางสุชาดา รอดจันทร์ทอง เป็นผู้สอบบัญชี และอนุมัติเลือก บริษัท วรกรและสุชาดา                 
สอบบัญชี จำกัด โดยนายสุรชา ศุภารักษ์สืบวงศ์ เป็นผู้สอบบัญชีสำรอง 

มติที่ประชุม ที ่ประช ุมมีมต ิเป ็นเอกฉันท์ค ัดเล ือก  บร ิษ ัท วรกรและสุชาดาสอบบัญชี  จำกัด                        
โดย นางสุชาดา รอดจันทร์ทอง เป็นผู้สอบบัญชีของสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด                 
สำหรับปีทางบัญชีสิ ้นสุด ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2569 และกำหนดค่าธรรมเนียมการตรวจสอบบัญชี                     
90,000 บาท (เก้าหมื่นบาทถ้วน) และอนุมัติเลือก บริษัท วรกรและสุชาดาสอบบัญชี จำกัด โดยนายสุรชา                       
ศุภารักษ์สืบวงศ ์เป็นผู้สอบบัญชีสำรอง 
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    วาระท่ี 4.7 เรื่องขออนุมัตินโยบายแผนการฝากและการลงทุน ประจำปี 2569 
 ด้วยตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 มาตร 62 เงินของสหกรณ์นั้นสหกรณ์อาจ
ฝากหรือลงทุนได้ดังต่อไปนี้ 

(1) ฝากในชุมนุมสหกรณ์หรือสหกรณ์อ่ืน 
(2) ฝากในธนาคารหรือฝากในสถาบันการเงินที่มีวัตถุประสงค์เพื่อให้ความช่วยเหลือทาง

การเงินแก่สหกรณ ์
(3) ซื้อหลักทรัพย์ของรัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ 
(4) ซื้อหุ้นของธนาคารที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ความช่วยเหลือทางการเงินแก่สหกรณ์ 
(5) ซื้อหุ้นของชุมนุมสหกรณ์หรือสหกรณ์อ่ืน 
(6) ซื้อหุ้นของสถาบันที่ประกอบธุรกิจอันทำให้เกิดความสะดวกหรือส่งเสริมความเจริญ

แก่กิจการของสหกรณ์โดยได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 
(7) ฝากหรือลงทุนอย่างอ่ืนตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติกำหนด  

    โดยตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ เรื่อง ข้อกำหนดการฝากหรือ
ลงทุนอย่างอ่ืนของสหกรณ์ พ.ศ. 2563  
 ข้อ 3 เงินของสหกรณ์อาจฝากหรือลงทุนได้ ดังต่อไปนี้ 

(1) บัตรเงินที่ธนาคารเป็นผู้ออก 
(2) ตั๋วแลกเงินที่ธนาคารเป็นผู้รับรอง สลักหลังหรือรับอาวัลหรือตั ๋วสัญญาใช้เงินที่

ธนาคารเป็นผู้สลักหลังหรือรับอาวัล โดยไม่มีข้อจำกัดความรับผิด 
(3) ตราสารแสดงสิทธิในหนี้ที่ธนาคารซึ่งมิใช่รัฐวิสาหกิจเป็นผู้ออก 
(4) บัตรเงินฝาก หรือใบรับฝากเงินที่ออกโดยบริษัทเงินทุน หรือบริษัทเครดิตฟองซิเอร์ 

ซึ่งสถาบันคุ้มครองเงินฝากประกันการชำระคืนต้นเงินและดอกเบี้ย 
(5) ตราสารแสดงสิทธิในหนี้ที ่นิติบุคคลเฉพาะกิจเป็นผู ้ออกภายใต้โครงการแปลง

สินทรัพย์เป็นหลักทรัพย์ที่ได้รับอนุญาตตามพระราชกำหนดนิติบุคคลเฉพาะกิจ  เพื่อการแปลงสินทรัพย์เป็น
หลักทรัพย ์พ.ศ. 2540 และตราสารแสดงสิทธิในหนี้นั้นได้รับการจัดอันดับความน่าเชื่อถือตั้งแต่ระดับ A- ขึ้นไป 
จากบริษัทจัดอันดับความน่าเชื ่อถือที ่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย ์

(6) หุ้นกู้ ที่ได้รับการจัดอันดับความน่าเชื่อถือตั้งแต่ระดับ A- ขึ้นไป จากบริษัทจัดอันดับ                   
ความน่าเชื่อถือที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

(7) หน่วยลงทุนของกองทุนรวมที ่ร ัฐว ิสาหกิจจ ัดต ั ้งข ึ ้นโดยความเห็นชอบของ
คณะรัฐมนตรีและอยู่ในการกำกับดูแลของคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

(8) หน่วยลงทุนของกองทุนรวมที ่มีวัตถุประสงค์ในการลงทุนตามมาตรา  62 แห่ง
พระราชบัญญัติสหกรณ ์พ.ศ. 2542 
        ข้อ 4 การนำเงินไปฝากหรือลงทุนตาม ข้อ 3 (7) รวมกันต้องไม่เกินทุนสำรองของ
สหกรณ์และต้องผ่านการอนุมัติจากที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ก่อนจึงจะดำเนินการได้ 
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 ประกอบกับกฎกระทรวง การฝากเงินและการลงทุนของสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์
เครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2567 

 ข้อ 3 ให้สหกรณ์หรือชุมนุมสหกรณ์ฝากเงินหรือลงทุนในนิติบุคคลแต่ละแห่งได้                
ไม่เกินร้อยละสิบของทุนเรือนหุ้นรวมกับทุนสำรองของสหกรณ์หรือชุมนุมสหกรณ์นั้น เว้นแต่เป็นการฝากเงิน     
ในชุมนุมสหกรณ์ที่สหกรณ์นั้นเป็นสมาชิก หรือเป็นการลงทุนในหลักทรัพย์ของรัฐบาลให้สามารถฝากเงิน                
หรือลงทุนเกินร้อยละสิบของทุนเรือนหุ้นรวมกับทุนสำรองของสหกรณ์หรือชุมนุมสหกรณ์นั้นได้ 

 ข้อ 4 การฝากเงินหรือการลงทุนดังต่อไปนี้ เมื่อนำมารวมกันแล้วต้องไม่เกินทุนเรือนหุ้น
รวมกับทุนสำรองของสหกรณ์หรือชุมนุมสหกรณ์นั้น รวมทั้งต้องได้รับความเห็นชอบแผนและวงเงินการลงทุน
จากที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์หรือชุมนุมสหกรณ์นั้น 

(1) ซื้อหลักทรัพย์ของรัฐวิสาหกิจที่กระทรวงการคลังไม่ค้ำประกัน 
(2) ซื้อหุ้นของธนาคารที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือความช่วยเหลือทางการเงินแก่สหกรณ์ 
(3) ซื้อหุ้นของสถาบันที่ประกอบธุรกิจอันทำให้เกิดความสะดวกหรือส่งเสริม

ความเจริญแก่กิจการของสหกรณ์ โดยได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 
(4) ฝากหรือลงทุนอย่างอ่ืนตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติกำหนด 

      ในปี 2568 สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด มีเงินทุนหมุนเวียน
คงเหลือจากการให้สมาชิกกู ้ย ืมในแต่ละปีประมาณ 150 ล้านบาท นั ้น สหกรณ์ได้นำเง ินหมุนเวียน                    
ดังกล่าวไปลงทุนเพื่อให้ก่อประโยชน์สูงสุด เช่น การนำฝากสหกรณ์อื่น ซื้อหุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์                     
แห่งประเทศไทย จำกัด ฝากธนาคาร ซื้อบัตรเงินฝาก เป็นต้น ซึ่งเป็นไปตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 
มาตร 62 และประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ และเป็นไปตามเครื่องมือวัดและประเมิน         
การฝากเงินและลงทุน ตามที่สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด กำหนด โดยมีข้อมูล
สะสม ดังนี้ 

ปีบัญช ี ยอดการลงทุน 
ณ สิ้นป ี การลงทุน 

ปี 2568 938,126,871.58 นำฝากสหกรณ์อื่นและซื้อหุ้นชุมนมุสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด 
ปี 2567 792,184,820.29 นำฝากสหกรณ์อื่นและซื้อหุ้นชุมนมุสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด 
ปี 2566 687,916,221.80 นำฝากสหกรณ์อื่นและซื้อหุ้นชุมนมุสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด 
ปี 2565 643,981,512.47 นำฝากสหกรณ์อื่นและซื้อหุ้นชุมนมุสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด 
ปี 2564 626,112,929.99 นำฝากสหกรณ์อื่นและซื้อหุ้นชุมนมุสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด 
ปี 2563 552,139,627.92 นำฝากสหกรณ์อื่นและซื้อหุ้นชุมนมุสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด 
ปี 2562 564,542,337.25 นำฝากสหกรณ์อื่นและซื้อหุ้นชุมนมุสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด 
ปี 2561 538,656,234.14 นำฝากสหกรณ์อื่น 

      ในการนี ้  คณะกรรมการดำเน ินการสหกรณ์ออมทร ัพย ์มหาว ิทยาล ัยเทคโนโลยี                            
สุรนารี จำกัด ชุดที่ 31 (พ.ศ. 2568) ในการประชุมครั้งที่ 12/2568 เมื่อวันที่ 29 ธันวาคม 2568 จึงมีมติ                 
เป็นเอกฉันท์เห็นควรเสนอต่อที่ประชุมใหญ่เพื่อพิจารณาอนุมัตินโยบายแผนการฝาก และการลงทุน ประจำปี 
2569 ในกรอบวงเงิน 200 ล้านบาท 
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การพิจารณา ที่ประชุมได้พิจารณาในรายละเอียดที ่เสนอแล้วเห็นควรเพิ ่มช่องทางการหมุนเวียน                 
เงินทุนของสหกรณ์ให้มากขึ้นตามที่กฎหมายกำหนด โดยสหกรณ์จะต้องวิเคราะห์ความเสี่ยงกับผลตอบแทน               
ที่จะได้รับ 

มติที่ประชุม ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติในหลักการเรื่องการฝากหรือการลงทุน
ของสหกรณ์เพิ ่มเติมตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 ข้อ 62 และประกาศคณะกรรมการพัฒนา                   
การสหกรณ์แห่งชาติ เรื่อง ข้อกำหนดการฝากหรือลงทุนอย่างอื่นของสหกรณ์ พ.ศ.  2563 ข้อ 3 และข้อ 4                         
ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการเสนอ ในกรอบวงเงิน 200,000,000 บาท (สองร้อยล้านบาทถ้วน) 

 วาระท่ี 4.8 เรื่องขออนุมัติกำหนดวงเงินการกู้ยืมหรือการค้ำประกันของสหกรณ์ประจำปี 2569 
 ด้วยนายทะเบียนสหกรณ์ได้กำหนดให้สหกรณ์ปฏิบัต ิเก ี ่ยวกับการกำหนดวงเงิน                    
การกู้ยืมหรือการค้ำประกันของสหกรณ์ ตามประกาศตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วย หลักเกณฑ์               
การพิจารณาให้ความเห็นชอบวงเงินการกู้ยืมหรือการค้ำประกันของสหกรณ์ พ.ศ. 2561 “ข้อ 7.2 หลักเกณฑ์
การพิจารณาทั่วไปสำหรับสหกรณ์แต่ละประเภท ข้อ 7.2.2 (1) ประเภทสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์            
เครดิตยูเนี่ยน ถือใช้วงเงินการกู้ยืมของสหกรณ์ไม่เกิน 1.5 เท่าของทุนเรือนหุ้นรวมกับทุนสำรองของสหกรณ์ 
และข้อ 8 วิธีปฏิบัติให้คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์นำเสนอวาระการกำหนดวงเงินการกู้ยืมของสหกรณ์     
ให้ที ่ประชุมใหญ่พิจารณา เมื ่อที ่ประชุมใหญ่มีมติให้ความเห็นชอบกำหนดวงเงินการกู ้ย ืมของสหกรณ์             
ไม่ว่าจะเป็นการกำหนดวงเงินสูงกว่า หรือต่ำกว่า หรือเท่ากับปีก่อน ให้สหกรณ์ยื่นเสนอขอความเห็นชอบ                    
ต่อนายทะเบียนสหกรณ์ภายใน 30 วัน นับแต่ว ันประชุมใหญ่ หากสหกรณ์ใดไม่ยื ่นขอความเห็นชอบ                     
ภายในกำหนดให้ถือเป็นข้อบกพร่องที ่นายทะเบียนสหกรณ์จะต้องสั ่งการให้คณะกรรมการดำเนินการ                    
ยื่นขอความเห็นชอบให้เป็นไปตามมติที่ประชุมใหญ่โดยเร็วต่อไป”  
 เพื่อให้สหกรณ์มีวงเงินการกู้ยืมหรือการค้ำประกันจากสถาบันการเงินต่าง ๆ มาเป็น                 
ทุนดำเนินงานและรักษาสภาพคล่องของสหกรณ์เป็นวงเงิน 100,000,000 บาท (หนึ่งร้อยล้านบาทถ้วน)                
โดยอาศัยอำนาจของข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด พ.ศ. 2560 ข้อ 120               
ในกรณีข้อบังคับนี ้ม ิได ้กำหนดข้อความเรื ่องใดไว ้ให้สหกรณ์ร ับบทบัญญัติที ่กำหนดไว้ ในกฎหมาย                                  
ว่าด้วยสหกรณ์ ตลอดจนคำสั่งหรือคำแนะนำและระเบียบปฏิบัติของนายทะเบียนสหกรณ์มาใช้เป็นส่วนหนึ่ ง                   
แห่งข้อบังคับนี้     
 จึงเสนอที่ประชุมใหญ่เพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติให้สหกรณ์มีวงเงินการกู้ยืมหรือการค้ำประกัน
ของสหกรณ์ประจำปี 2569 เป็นวงเงิน 100,000,000 บาท (หนึ ่งร้อยล้านบาทถ้วน) เพื ่อจะดำเนินการ                        
ขอความเห็นชอบต่อนายทะเบียนสหกรณ์ต่อไป 

การพิจารณา ที่ประชุมได้พิจารณาในรายละเอียดที่เสนอแล้วเห็นควรอนุมัติให้สหกรณ์มีวงเงินการกู้ยืม
หรือการค้ำประกันของสหกรณ์ ประจำปี 2569 เป็นวงเงิน 100,000,000 บาท (หนึ่งร้อยล้านบาทถ้วน)                 
เพ่ือจะดำเนินการขอความเห็นชอบต่อนายทะเบียนสหกรณ์ต่อไป 

มติที่ประชุม ที ่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติให้สหกรณ์มีวงเงินการกู ้ย ืมหรือ                        
การค้ำประกันของสหกรณ์ประจำปี 2569 เป็นวงเง ิน 100,000,000 บาท (หนึ ่งร ้อยล้านบาทถ้วน)                       
เพ่ือจะดำเนินการขอความเห็นชอบต่อนายทะเบียนสหกรณ์ต่อไป 
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 วาระท่ี 4.9 เรื ่องพิจารณาอนุมัติแก้ไขข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี               
สุรนารี จำกัด (ทั้งฉบับ) 

 ด้วยคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี  จำกัด                
ในการประชุมครั้งที่ 10/2568 เมื่อวันที่ 29 ตุลาคม 2568 ได้มีมติเป็นเอกฉันท์ให้รวมการแก้ไขข้อบังคับ                 
ทุกฉบับให้อยู่ในข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด พ.ศ. 2569  

 ทั้งนี้ เพื่อให้การดำเนินงานของสหกรณ์เป็นไปด้วยความเรียบร้อย เหมาะสมกับภารกิจงาน
ของสหกรณ์ และเพื่อการดำเนินงานของสหกรณ์มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ ้น โดยมีรายละเอียดปรากฏตาม  
เอกสารประกอบวาระการประชุมที่ 4.9 แก้ไขข้อบังคับ (ท้ังฉบับ) หน้าที่ 1 - 81 

การพิจารณา ที ่ประชุมได้พิจารณาในรายละเอียดที ่เสนอแล้วเห็นว่าการแก้ไขข้อบังคับสหกรณ์                
ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด (ทั้งฉบับ) ดังกล่าว เพื่อให้สอดคล้องกับกฎกระทรวง กำหนด
ลักษณะ วัตถุประสงค์ และขอบเขตแห่งการดำเนินกิจการของสหกรณ์แต่ละประเภทที่ จะรับจดทะเบียน                  
พ.ศ. 2567 เพ่ือให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม กฎกระทรวง ระเบียบ
นายทะเบียนสหกรณ์ ประกาศนายทะเบียนสหกรณ์ตลอดจนกฎหมายอื่นที่เกี ่ยวข้อง เพื่อให้ชัดเจนและ
สอดคล้องกับข้อเท็จจริงในทางปฏิบัติ เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความสะดวกเรียบร้อย และข้อบังคับ
ฉบับแก้ไขเพิ่มเติมที่นายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียนมีจำนวน 4 ฉบับ จึงต้องรวบรวมไว้เป็นฉบับเดียว                 
จึงเห็นสมควรแก้ไขข้อบังคับสหกรณ์ฯ ตามท่ีเสนอ 

มติที่ประชุม ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติเป็นเอกฉันท์ด้วยคะแนนเสียงจำนวน 355 เสียง จาก  
สมาชิกที่อยู่ในห้องประชุมจำนวน 355 คน อนุมัติให้แก้ไขข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
สุรนารี จำกัด พ.ศ. 2569 ทั ้งฉบับ โดยมอบหมายให้ฝ่ายจัดการดำเนินการจัดส่งข้อบังคับที ่แก้ไขให้                              
นายทะเบียนพิจารณาให้ความเห็นชอบต่อไป 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืน ๆ  
 วาระท่ี 5.1  เรื่องข้อเสนอแนะจากสำนักงานสหกรณ์จังหวัดนครราชสีมา 
     ด้วยสำนักงานสหกรณ์จ ังหวัดนครราชสีมา โดยผู ้แทน คือ คุณธีรนุช ส ิงห์ปรีชา 
ผู้อำนวยการกลุ่มจัดตั้งและส่งเสริมสหกรณ์ (นักวิชาการสหกรณ์ชำนาญการพิเศษ) ได้เข้าร่วมประชุมใหญ่
สามัญประจำปี 2568 และกล่าวต่อที่ประชุม ได้รับมอบหมายให้ดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี                   
สุรนารี จำกัด มีหน้าที่หลักในการส่งเสริม ช่วยเหลือ แนะนำสหกรณ์ให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติสหกรณ์    
พ.ศ. 2542 เพื ่อให้สหกรณ์มีความเข้มแข็ง และขอแสดงความยินดีกับสหกรณ์ในด้านผลประกอบการ                        
ที่ในปี 2568 นี้ สหกรณ์มีผลกำไร 87,708,777.72 บาท ซึ่งเพิ่มขึ้นจากปีที่แล้ว และคุณภาพชีวิตของสมาชิก             
ที่มีแนวโน้มที่ดีขึ้น ซึ่งดูได้จากอัตราการออมเฉลี่ย ในปี 2565 อยู่ที่ 415.50 บาทต่อคน ในปี 2568 เพิ่มขึ้น              
เป็น 432.16 บาทต่อคน ในขณะที่เงินกู้เฉลี่ย ในปี 2565 อยู่ที ่ 1,234 บาทต่อคน ในปี 2568 ลดลง เป็น 
958.81 บาทต่อคน ซึ ่งสหกรณ์นี ้ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารงานสหกรณ์ รับฟังทุกความคิดเห็น                  
ของสมาชิกมาปรับปรุงการทำงาน ใช้เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือ ส่งผลให้สหกรณ์สามารถจัดประชุมใหญ่สามัญ
ประจำปีได้เร็วเป็นลำดับที่ 8 คือ ภายใน 44 วัน นับจากสิ้นปีบัญชี และสหกรณ์มีบุคลากรผู้ทรงคุณค่าและ               
ทำคุณประโยชน์ให้แก่ขบวนการสหกรณ์ในจังหวัดนครราชสีมา คือ นางสาวสายสมร  คุขุนทด (ผู้จัดการ)                    
ที่เป็นผู้ขับเคลื่อนการดำเนินงานให้เป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว้ แสดงถึงประสิทธิภาพในการบริหารงานของ
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คณะกรรมการและเจ้าหน้าที ่ เพื ่อให้สมาชิกได้รับเงินปันผลและเงินเฉลี ่ยคืนได้เร็ว ขอให้สหกรณ์รักษา                   
คุณภาพชั้นความเข้มแข็งอย่างนี้ต่อไป 

มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

 วาระท่ี 5.2  เรื่องข้อเสนอแนะจากสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์นครราชสีมา 
     ด้วยสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์นครราชสีมา โดยผู้แทน คือ คุณปริญวัณ์ ภัทรภาวิช 
(นักวิชาการตรวจสอบบัญชีปฏิบัติการ) ได้ เข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2568 และกล่าวต่อที่ประชุม 
สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์นครราชสีมามีหน้าที่กำกับดูแลการปฏิบัติงานของผู้สอบบัญชีให้เป็นไปตาม
ระเบียบและกฎหมายที่เกี ่ยวข้อง ตลอดจนมีบทบาทสำคัญในการเข้าตรวจและกำกับดูแลการดำเนินงาน                  
ของสหกรณ์ออมทรัพย์ อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง สำหรับผลการดำเนินงานตามรายงานประจำปี 2568 พบว่า
สหกรณ์มีแนวโน้มเติบโตอย่างต่อเนื่อง โดยรายได้หลักมาจากธุรกิจสินเชื่อ ซึ่งความสำเร็จของธุรกิจนี้ขึ้นอยู่กับ
การสร้างการรับรู้ให้สมาชิกมีวินัยทางการเงินและส่งชำระหนี้ตามสัญญา อันเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของ
สหกรณ์ที่ต้องการเสริมสร้างความมั่นคงทางการเงินและคุณภาพชีวิตที่ดีขึ ้นให้กับสมาชิก  ทั้งนี้ หน่วยงาน
ภาครัฐ เช่น สหกรณ์จังหวัดและสำนักงานตรวจบัญชียังคงมีบทบาทสำคัญในการกำกับ ดูแล และสนับสนุน       
การดำเนินงานของสหกรณ์ให้เป็นไปด้วยความโปร่งใสและมีธรรมาภิบาล   สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์
นครราชสีมาขอเป็นกำลังใจให้สหกรณ์สามารถพัฒนาความเข้มแข็งทางการเงิน และดูแลสมาชิกให้มีคุณภาพ
ชีวิตที่ดียิ่งขึ้นอย่างต่อเนื่องต่อไป 

มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

  ประธานที่ประชุมกล่าวขอบคุณสมาชิกและผู้มีเกียรติทุกท่านที่เสียสละเวลามาร่วมประชุม
และกล่าวปิดการประชุม 

ปิดการประชุมเวลา 16.30 น.    
    
 ลงชื่อ                  
  (นายพิรุณ กล้าหาญ)  
  ประธานในที่ประชุม  
  ผู้ตรวจรายงานการประชุม  

  
 
 ลงชื่อ    
  (นางสาวพรพิศ มุลตะกร)  
  เลขานุการในที่ประชุม  
  ผู้บันทึกรายงานการประชุม  

 


