
  

สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี  จำกัด ขอขอบพระคุณสมาชิกทุกท่านที่ให้เกียรติเข้าร่วมการประชุมใหญ่สามัญ
ประจำปี 2568 เมื่อวันพุธท่ี 11 กุมภาพันธ์ 2569 ณ ห้องสุรนารี สุรสัมมนาคาร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ที่ผ่านมา ในการประชุมครั้งนี้                     
ที่ประชุมได้พิจารณาและมีมติอนุมัติแผนการดำเนินงาน ประจำปี 2569 ตลอดจนระเบียบวาระสำคัญต่าง ๆ อย่างครบถ้วนสมบูรณ์ ซึ่งจะเป็น
กรอบแนวทางสำคัญในการบริหารจัดการสหกรณ์ฯ ให้มีความมั ่นคงและก้าวหน้า เพื ่อสร้างประโยชน์สูงสุดด้านการเงินและการออม                          
ให้แก่สมาชิกทั้งในปัจจุบันและอนาคต พร้อมกันนี้ สหกรณ์ฯ ขอแสดงความยินดีกับสมาชิกทุกท่านที่ได้รับรางวัลพิเศษจากกิจกรรมภายในงาน 
และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับความร่วมมือและสนับสนุนจากทุกท่านด้วยดีเสมอไป แล้วพบกันใหม่ในการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2569 



 

ยอดสะสมรวมจ่าย  22,000  บาท 

(ขอ้มลู ณ วันที ่ 31 มกราคม 2569) 

 รายนามคณะกรรมการดำเน ินการสหกรณ์ออมทร ัพย์
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด ชุดที่ 32 (พ.ศ. 2569) 
ประกอบด้วยบุคคล ดังต่อไปนี้ 

(1) นายพิรุณ กล้าหาญ ประธานกรรมการ 
(2) นายประพันธ์ พันธุ์อนุกูล    รองประธานกรรมการ คนที่ 1 
(3) นายอุเทน  เผื่อนทอง รองประธานกรรมการ คนที่ 2 
(4) นายอมรเทพ เทพวิชิต รองประธานกรรมการ คนที่ 3 
(5) ผศ.สุขเกษม วัชรมัยสกุล กรรมการ 
(6) นายคัมภีร์ ศิริคะเณรัตน์ กรรมการ 
(7) นายสรณะ ศรีตะชัย กรรมการ 
(8) นายศรัณย์ ดอกไม้กุล กรรมการ 
(9) นายเดชากรณ์ สำราญดี กรรมการ 
(10) นางวัฒนี สุวรรณศร กรรมการ 
(11) นางสาวชรินทร ปากดี กรรมการ 
(12) นางสาวศรีวิสา ตลับทอง กรรมการ 
(13) นางสาวปภาดา มาโนชญ์ธนัง กรรมการ 
(14) นางสาวสายรุ้ง สังกรณีย์ กรรมการและเหรัญญิก 
(15) นางสุดารัตน์ น้อยมะโน   กรรมการและเลขานุการ 

เยี่ยมไข้ 
จ่าย 28 ราย เป็นเงิน 14,000 บาท 

คลอดบุตร 
จ่าย 3 ราย เป็นเงิน 3,000 บาท 

มงคลสมรส 
จ่าย 1 ราย เป็นเงิน 1,000 บาท 

การศพ (บิดา - มารดา) 
จ่าย 4 ราย เป็นเงิน 4,000 บาท 

เมื่อวันศุกร์ที่ 13 กุมภาพันธ์ 2569 ที่ผ่านมา คณะกรรมการดำเนินการและเจ้าหน้าที่จากสหกรณ์
ออมทรัพย์ข้าราชการส่วนท้องถ่ินยโสธร จำกัด ได้เข้าศึกษาดูงานสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
สุรนารี จำกัด โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อแลกเปลี่ยน เรียนรู้ “เรื่อง การบริหารจัดการงานสหกรณ์”   
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สมาชิกสมทบ, 15.83 

ฉุกเฉิน, 37.94 

ลูกหนี้อืน่, 9.72 
 

 

 

ทุนเรือนหุ้น 
1,058.86 ล้านบาท, 

47% 

เงินรับฝาก 
1,180.31 ล้านบาท, 

53% 
แหล่งได้มา 

 

เงินให้กู้ยืมแก่สมาชิก 
1,499.06 ล้านบาท, 

61.03% 

เงินฝากสหกรณ ์
902.13 ล้านบาท, 36.73% 

เงินฝากธนาคาร 
30.37 ลา้นบาท, 1.24% 

แหล่งใช้ไป 

เงินลงทุน (หุ้น ชสอ.) 
24.71 ลา้นบาท, 1.01% 

ทุนดำเนินการสหกรณ ์

หน่วย : ล้านบาท 
สินทรัพย์รวม (ล้านบาท) 
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2,479.12 

ม.ค. 67 ม.ค. 68 

 
ม.ค. 69 



 



 

สหกรณ์ออมทรัพย์ มทส. คว้า 2 รางวัลเกียรติยศ พร้อมลงนาม MOU เสริมแกร่งเครือข่ายสหกรณ์  

ในงานวนัสหกรณ์แห่งชาติ 2569 

เมื่อวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2569 สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จำกัด (สอ.มทส.)  ได้เข้าร่วมงานวันสหกรณ์แห่งชาติ 
ประจำปี 2569 ณ ศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ์ที่ 6 จังหวัดนครราชสีมา เพื่อประกอบพิธีวางพานพุ่มถวายสักการะพระบิดาแห่งการสหกรณ์
ไทย เพื่อน้อมรำลึกถึงพระกรุณาธิคุณและร่วมสืบสานอุดมการณ์สหกรณ์ให้ยั่งยืน 

ในโอกาสอันดีนี้ สหกรณ์ฯ ของเราได้รับเกียรติให้เข้ารับ รางวัลเชิดชูเกียรติรวม 2 รายการ ซึ่งสะท้อนถึงศักยภาพการบริหารงานที่เข้มแข็ง
และเป็นระบบ ได้แก่ : 

• รางวัลสหกรณ์ที่จัดประชุมใหญ่สามัญประจำปีได้รวดเร็วที่สุด (นับจากวันสิ้นปีทางบัญชี) 
• รางวัลบุคลากรผู้ทรงคุณค่าและทำคุณประโยชน์ให้แก่ขบวนการสหกรณ์ จังหวัดนครราชสีมา  (ประเภทสหกรณ์ออมทรัพย์)                  

โดยผู้ที่ได้รับการคัดเลือก คือ นางสาวสายสมร คุขุนทด ผู้จัดการสหกรณ์ฯ ผู้ซึ่งปฏิบัติหน้าที่ด้วยความมุ่งมั่นทุ่มเทและรับผิดชอบ                   
ต่อองค์กรอย่างโดดเด่นมาโดยตลอด 

นอกจากนี้ สหกรณ์ฯ ยังได้ร่วมลงนาม บันทึกข้อตกลง (MOU) การเชื ่อมโยงธุรกิจทางการเงินของขบวนการสหกรณ์ในจังหวัด
นครราชสีมา เพื่อเสริมสร้างโครงสร้างความร่วมมือที่แข็งแกร่ง และยกระดับการพัฒนาเชิงรุกตามหลักการสหกรณ์ให้มีความมั่นคงในระยะยาว 

ความสำเร็จครั้งนี้ถือเป็นบทพิสูจน์ถึงพลังความพร้อมและศักยภาพของบุคลากร สอ.มทส. ทุกท่าน ที่พร้อมจะขับเคลื่อนองค์กรให้ก้าวไป
ข้างหน้าอย่างสง่างามและมั่นคงเพื่อสมาชิกทุกท่านสืบไป 


